HOJA DE VIDA

{. Datos Personales

Fecha de nacimiento
Nacionalidad

DNI

Direccion

Distrito

Provincia

Teléfono Fijo

Correo Electronico

:31 de enero 1971
: Peruana
109492363
:Jr.Napo 273

: Calleria

: Coronel Portillo

Urbanizacion
Departamento : Ucayali
Teléfono Movil : 961096333
: jessimn@hotmail.com

Habilitado para ejercer la profesién.
Ficha de Registro DINA actualizado.

II. Formacion Académica y Profesional

Comenzar por el ultimo grado obtenido

T - (D) - >
i Grado Académico Especiatidad Hise:aha(MD;s;kﬁ Io) Centro de Estudio / Pais Sltu(i:)clén
Bachiller: Ciencias 21-12-1998 Universidad Nacional de Ucayali T
Administrabvas
Magister: Gerencia Publica 19-11-2013 Universidad Nacional Hermilio T
Valdizan de Huanuco
Doctor:
Titulo Profesional ¥’
Licenciado: En Administracion 21-06-2000 Universidad Nacional de Ucayali T
Ingeniero:
Economista:
Otros Estudios
Superiores ©

Actualizaciones y/o Capacitaciones

(1) Tipo de Estudio Complementario: Curso de Especializacion; Diplomado; Seminano; Taller; Foro; Simposio

u Otros.
Tipo @ Centro de Estudio / Pais Especialidad K e‘;'l’)‘ww - Aﬂﬂ(;s‘” gt
Diplomado Universidad Privada de Pucallpa | En Investigacion Cientifica 21-04-2018 al 576
Universitaria 22-09-2018
Diplomado Universidad Privada de Pucallpa Gestion Estratégica de la 13-10-2012 al 180
tecnologia y la Jonovacion 13-04-2013
Especializacion | Universidad Nacional Enrique Docencia en Educacion 03-10-2003 al 320
Guzmén y Valle Superior 01-04-2004
Taller de Universidad Nacional de Ucayali | “Enfoque por competencias 29-09 al 15-10 del 100
capacitacion en ¢l proceso de Ensefianza- 2022
Aprendizaje a docentes de




la Facultad de Ciencias
Econémicas,
Administrativas v
Contables™

Taller
Académico

Universidad Nactonal de Ucayali

“Fortalecimiento en
competencias a los docentes
de la facultad de Ciencias
Econémicas.
Administrativas y
Contables”

09 del 2022

50

Conferencia

Universidad Nacional de Ucayali

“Encuentro Universitario
Tributario y Aduanero
2022

11y 12-08-2022

20

Evento

Universidad Nacional de Ucayali

“Encueniro Descentralizado
de lideres Empresariales en
Ucavali™

20-05-2022

20

Evento

Universidad Nacional de Ucavali

“Fortaleciendo las
competencias
Socioemocionales de los
Docentes y Estudiantes de
Ia Facultad de Ciencias
Econémicas,
Administrativas y Contables
para el buen Retorno
Presencial en Aulas™

16-05-2022

10

Curso

Universidad Nacional de Ucayali

“Blackboard Open LMS
2020”

22-05-2020

100

Taller 11

Universidad Privada de Pucallpa

“Uso de Herramientas Web
con plataforma Moodle para
¢l aprendizaje virtnal
sincromico”

01-05-2020

40

Taller I

Universidad Privada de Pucallpa

“Uso de Herramientas Web
con plataforma Moodle para
el aprendizaje virtual
asincronico”

01-04-2020

60

Taller

Universidad Privada de Pucallpa

“Actualizacion del
desempefio del reglamento
Docente y Plan de
evaluacion de desempeiio
docente”

21-12-2017

60

Taller

Universidad Privada de Pucallpa

“Calidad Universitaria ¥
Elaboracion del plan de
Adecuacion para el
Licenciamiento
Institucional™

20-12-2017

30

Seminario
Taller

Universidad Privada de Pucallpa

“Investigacion Cientifica™

02-05-2016

24

Idiomas

Idioma

Lee®

Escribe®

Habla®

Inglés

Basico

Basico

Basico

(1) Indique el nivel: basico, intermedio, avanzado.

IH.Experiencia Académica y Profesional

Experiencia en Docencia

Nombre de la Universidad /
Instituto

Facultad

Asignatura dictadas

Fecha Desde /
Hasta (Mes/Aino)

Experiencia en
anos

Ucayali

=

Universidad  Nacional

Facultad de
Ciencias
Economicas.
Administrativas v
Contables.

de

Marketing en Redes Sociales
Marketing [
Responsabilidad Social I
Etica Profesional

Semestres [ v 11
2020.2021 v
2022

3 afios




Practicas Preprofesionales 11
Sistemas de Informacion
Gerencial

Marketing 11

Administracion Estratégica
Administracion Financiera 11
Comportamiento
Organizacional

Gerencia Financiera
Organizacion y Gestion de
MYPES

Ecologia

Gestion Ambiental

Gestion del Talento Humano
Tecnologias de la
Informacion y Comunicacion

Facultad de

Adminsstracion de Recursos
Humanos I

Administracion de Recursos
Humanos I1

Gestion de Mypes

N . . L ]
(Uit i o Ciencias Contables | ¢ Marketing I Semestres 1y 11 15 afios
Pucallpa S . 2006 al 2020
y Administrativas o Etica
e Teoria de la Organizacién
e Administracion
= Realidad Nacional
» Comercio Internacional
e Marketing Global
o Investigacion de la ciencia de
Facultad de la Administracion. Semestres 1 v 11
Universidad Peruana Union Ciencias o Administracién de la y 2 afios
. oA 2018y 2019
Empresariales Produccion
o Fundamentos de Marketing
o Investigacion [I
o Gestion de Operaciones
e Investigacion de Mercados
i " Gerenena ezl
Universidad Alas Peruanas ﬁegoc:(‘:mcmn ¥ e Administracion General Sem 2019 Iyl 1 afio
Internacionales o Administracion I[ )
e Desarrollo Organizacional
e Auditoria Administrativa
Experiencia Laboral (Institucién en la que Trabajo y/o Trabaja Actualmente)
Desd Tiempo en el
Nombre de la Empresa Cargo / Area HFecha(nM 2 Aﬂlo) Cargo
(Anos/Meses)
Direccion Regional de Industria y Encargada del Provecto Especial de 01-09-96 al | afio v 4 meses
Turismo de Ucayali Registro Unificado 31-12-97 y
Direccion Regional de Industria ¥ ey S— 15-01-94 al ~
Turismo de Ucayali Técnico Administrativo 30-06.96 1 afio y 6 meses
L . - Secretana en Ia oficina de 12-05-92 al
e Remuneraciones y Pensiones 07-01-94 1 afio y 8 meses
Panamericana  Television  filial - - 01-02-92 al
Pucallpa Auxiliar de Contabilidad 11-05-92 Uriesed




IV.Participacién como Ponente o Expositor

Congresos, Seminarios, Cologuios, etc. Entidad Organizadora Fecha

Evaluador, X Jornada Académica Cientifica 2018-2 Universidad Peruana Union 03-09 al 28-10-
2018

Ponente em los talleres “Elaboracion del Plan de Estudios 2017- | Universidad Privada de Pucallpa 20-12-2017
I”’ y “Actualizacion del Reglamento del Estudiante™
Ponente “Servicio a la comunicad Evento artistico y de | Universidad Privada de Pucallpa 30-10-2010
capacitacion y asesoria a pequeiias empresas v tecnologias.
Organizador la MYPE v la Legislacion Tributaria v Aduanera Universidad Privada de Pucallpa 12-12-2017 |
Organizador conferencias magistrales conmemorando el XII | Universidad Privada de Pucallpa 06-06-2017
Aniversario de la UPP ]
Organizador Neurociencias v Liderazgo Transformativo Universidad Privada de Pucalipa 15-06-2016
Organizador El control Gubemamental y la potesiad
sancionadora de la Contraloria General de 1a Repiblica. Universidad Privada de Pucallpa 15-06-2016
Ponente Proyeccion social “Servicio a la Comunidad™ | Universidad Privada de Pucallpa 30-10-2010
Capacitacidn y asesoria a pequeiias empresas y tecnologias
V. Produccién Cientifica y Humanistica (Trabajos de Investigacién)

! 1) Tipo de Trabajo: Participacion en Investigacion; Participacion en Proyectos, Produccién Intelectual N
| Tipp® Titulo Breve descripcion L e !
Separata Teoria de la Organizaciéon Resolucion N° 007-2017-UPP- 27-02-2018

Administracion de Recursos Humanos II | FCCyA
Separata Marketing | Resolucion N° 036-2017-UPP- 16-03-2017
Administracion de Recursos Humanos I | FCCyA

*De ser el tipo de trabajo correspondiente a Participacion en Investigacion o Produccion Intelectual (Articulos,
separatas o Libros producidos), el Nivel de Participacion debera ser en:

= (Calidad de Autor
= (Calidad de Coautor

Publicaciones Cientificas o Tecnoldgicas

A a Fecha de .

16 @
Tipo' Titalo Publicacién Procedencia
(*) Publicaciones en los ultimos 05 afios en revista especializada relacionada al 4rea de la asignatura.

(1) Tipo de Trabajo: Cientifica o Tecnologica
(2) Procedencia: Nacional ¢ Internacional
Experiencia en Asesoria de Tesis
Resolucion de Grado

Resolucion de Asesor | Nombre del Asesorado Titulo de Ia Tesis Universidad Aprobacion de Académico®
| Tesis

Resolucion N°1328- | Pinedo Greenwich, “Cultura Universidad Peruana

2019/UPeU-FCE- Jm Roder Organizacional
CF 24-07-19 Torres Coral Evelin Satisfaccion Laboral

en una empresa de
seguridad,  Ucavali

y | Unién

Licenciado en
Administracion

2010-2016”

2019.
Resolucion N°083- | Lazaro Guillermo “El capital humano y | Universidad Privada
2017-UPP-FCCyA | Juan Carlos ¢l capital relacional en | de Pucallpa
27-04-17 Sifuentes Chumber la empleabilidad de
Algjandro los egresados de la
Universidad Privada
de Pucallpa SAC,




I. DOCUMENTOS PERSONALES.






‘Ao de la unidad, la Paz y el desarrollo”

L || Entidad perceptora de donaciones, segtn Oficio N° 504-2010-EF/13.01, del 13/03/2010, Informe N° 537-2010-EF/60.01, del
10/03/2010 e informe N° 103-2010-EF/60.01 que sefiala: ... “el COLEGIO DE LICENCIADOS EN ADMINISTRACION — CLAD se
encuentra calificada como entidad perceptora de donaciones, no requiriendo de la expedicion de resolucién alguna por parte
del Ministerio de Economia y Finanzas que la acredite como tal”.

CERTIFICADO DE HABILITACION

EL DECANO DEL CONSEJO DIRECTIVO REGIONAL UCAYALI DEL COLEGIO DE
LICENCIADOS EN ADMINISTRACION QUE SUSCRIBE:

CERTIFICA

Que la Licenciada en Administracion MIELENDEZ NAVARRO JESSICA
DEL PILAR se encuentra Colegiada en el REGISTRO UNICO DE

COLEGIACION con el N° 1493 encontrandose en condicion HABILITADA

para el ejercicio profesional de conformidad con la Ley 31060 (Ley del Ejercicio
Profesional de Licenciado en Administracion) D.L. N° 22087, y el D.S. N° 020-
2006-E.D. y la Resolucién N° 0017-CDN-CLAD-06.

El Presente certificado tiene como vigencia tres meses (03) a partir de la fecha
de emisién.

Se expide el presente documento para los fines pertinentes.

Pucallpa, 30 de enero del 2023

’ lic. Adm. Clementd Pardo Hidalgo
A Lag. tnico de Colegaactin Wt Q0156

“CLAD DECANO REGIONAL (8)



02 Directorio de Reciirsos Humanos atnes= a ln ¢ 71
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= CONCY
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o 4envenido (a): JESSICA DEL PILAR MELENDEZ NAVARRO Menti del usuario
NOVEDADES =
« Elservicio de importacidn de publicaciones desde Web of Science se encuentran
temporalmente deshabilitado. Puede utilizar el botdn "Publicaciones" e ingresarlas de forma
manual.
« ElCurso de Conducta Responsable en Investigacion CR/ o ey CeQuinilu Pitd a cacticacis

FERFIL

J75EICA DEL PILAR MELENDEZ NAVARRO

Calificacion, Clasificacién y Registro de Investi

Solicitar Incorporacién

Cursode Conducta Re neocgi Loer iy
CONCYTEC (CRI)

Utilice su usuario y contrasefia del CT| Vitae (ant
para continuar con el proceso de certificacidn ds

[orm—em————y, ) . Conducta Responsable en Investigacién del Con
- "Seleccionar archivo | Sin archivos seleccionados aqui

Agregar foto Eliminar foto

Resumen - -

_! Lic. en Administracion, con grado de I
tmagister en Gerencia Publica, con amplia trayectoria en la
'docencia en nivel superior.

1877 quedan todavia

DATOS PERSONALES  (ruente: renie)

" ‘usdiclivilae.concylec.gob pefappDirectorioCTI/DirectonoC T da hpo- ileeira | ’



II. FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL.
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ACTUALIZACIONES Y/O CAPACITACIONES
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DIPLOMADO EN INVESTIGACION CIENTIFICA UNIVERSITARIA

Médulo I:
Médulo II:
Médulo Ili:
Médulo IV:
Moédulo V:
Médulo VI:
Médulo VIi:
Médulo VIii:
Moédulo IX:
Médulo X:
Médulo XI:
Médulo XIlI:

Politicas, y normas en Investigacién de la UPP.
Epistemologia de la investigacion.
Planteamiento del problema.

Objetivos de Investigacion.

Marco tedrico.

Normas APA.

Formulacion de hipétesis, variables e indicadores.
Disefio metodolégico, aplicacidén del SPSS.
Validez y confiabilidad del instrumento.
Presentacién de resultados Y discusién.
Redaccién del articulo cientifico.

Investigacién aplicada.

El Vicerrector de Investigacion acredita que:

JESSICA DEL PILAR MELENDEZ NAVARRO

Ha aprobado satisfactoriamente el Diplomado de: Investigacién Cientifica

Universitaria, con nota aprobatoria de: 15

e

pﬁ.l,# “ AR
S VCERRECTORADO

=
b

Vicerrector de Investigacion

.53/ Universidad Privada De Pucallpa S.A.C.
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/

DIPLOMADO EN

GESTION ESTRATEGICA DE LA TECNOLOGIA Y LA INNOVACION

MELENDEZ NAVARRO, JESSICA DEL PILAR

034-001-2013-DlyPS-UPP

CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION

LA EMPRESA PARA LA INNOVACION

. FORMULACION Y GESTION DE PROYECTOS EN
' TECNOLOGIA E INNOVACION.

' PROTECCION DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL.

| TRANSFERENCIA, ASIMILACION Y DIFUSION DE

LA TECNOLOGIA

15

16

16

14

15

QUINCE

DIECISEIS

DIECISEIS

CATORCE

QUINCE

PROMEDIO

| CREDITOS

034-001-2013

QNV“DA

, f mssm:me
A ———

: 15.200
. TOTAL DE HORAS ACADEMICAS : 180

12

19 .

ABRIL

-1 2013




UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION
ENRIQUE GUZMAN Y VAI.I.E

FACULTAD DE CIENCIAS
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DOCENCIA EN EDUCACION SUPERIOR
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(La verificacién del presente1
documento podra efectuarse en el
Instituto de Desarrollo Gerencial,
sito en Jr. Brigadier Mateo Pumacahua
1138 Jesus Maria, Lima 11 - Perd
\Teléfo'no 433-8054; Fax. 433-6440J
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION
ENRIQUE GUZMAN Y VALLE
FACULTAD DE CIENCIAS
CONVENIO
INSTITUTO DE DESARROLLO GERENCIAL
PROGRAMA DE ESPECIALIZACION DE EXTENSION' UNIVERSITARIA
RiM!1272-85°ED R [ l r l Cr\JO ) E E 3[ U DI OS
RD.030INTE-93
Otorgado a - .: JESSICA DEL PILAR MELENDEZ NAVARRO
'Programa - DOCENCIA EN EDUCACION SUPERIOR
Caodigo 11 3289-Z
Fecha de culminacion de estudios : - 01.ABR.2004 Registro 2182
| (/ MODULOS - APROBADOS HORAS LECTIVAS ‘Q
.Elementos generales de la ensefianza universitaria Cuarenta, (40)
.Elementos de innovacion pedagogica Cuarenta, (40)
Aspectos psicoldgicos del aprendizaje Cuarenta, (40)
.Programa curricular Cuarenta, (40)
.Diddctica, mediosy materiales educativos Cuarenta, (40)
-Evaluacion del aprendizaje Cuarenta, (40)
.El profesor universitario y las nuevas tecnologias Cuarenta, (40)
Andragogia Cuarenta, (40)
: TOTAL HORAS LECTIVAS Trescientos veinte,(320)
~CREDITOS: - Diez, (10)
~COORDINADOR / ASESOR ' :'  'Bach. Vanessa Espinoza Noli
Asi consta en los registros institucionales a los que nos remitimos.
bl .
égf': W, ‘%,{1 Lima, 01 . de abril
_--:l.u * 'S:
S5 Comncais :
2 s 3 I
! "'29 i"gﬂ \Q ";2*‘ Gaksmer. ﬂ'n(/ma’e Riveder
- Coordinador /: Asesor 0 8 nﬂm‘*“' SecreturigAéenica
it J
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Resoluciéon N° 781 -2022-D-FCEAyC-UNU.

Temario

Tema 01 - 11 de agosto

06:15 pm. [ Perii: esfuerzo de todos

Abog. Jorge Alejandra, Schmidt Alvarez
Profesional de la Gerencia de Cultura Tributaria v Aduanera-SUNAT

07:00 pm. | Rueda de preguntas

Tema 02 - 11 de agosto

07:70 pm. | Beneficios Tributarios (FECO y Amazonia)

Franklin Omar Prada Anaya
Especialista en Aduanas-SUNAT

08:00 pm, | Rueda de Preguntas

Tema 03 ~ 12 de agosto

06:00 pm | Exporta facll

Carhuamaca Salvadar Cindy
Especialista en Aduanas

06:45 pm | Rueda de Preguntas

Tema 04 - 12 de agosto

07:00 pm | Importa facil

Carhuamaca Salvador Cindy
Especialista en Aduanas

07:45 pm Rueda de Preguntas

08:00 pm | Palabras de cisrre del evento

X

A

P\



VAT THIO0S

1}eAe3f) 3P JRUOLIRN PepISIBAIL \|eAeo) 3p 1RUOIdRN pepisIaAuf

IR0 CHBISHOET : ouedo 0Dllspedy J032.1921
Ry | _g%Wm s/ BUOW.E) oudwIQ Uelnf 01pad “id eangas uoised Jesa) oljnf *ia

OTISYO HOODUMY  I03N0LNGTY Sy ONYONZAY SHYARH
o W - £7
-

4,
M.
|

e I b 8 Sl )

Pl S

220z 9p oAew pg ‘ed|jeang

'SBAIJI9| sedoy Qg 9p uoldeinp eun uod ‘sa|geiuo)d
A seanensiulwpy  ‘sedjwiouody  sepuan 3p pejndeqd g
T3 SN !

[ ieglizh)

it T - lod opezjuesdio A zzoz |9p oAew ap oz |2 opejjodtesap ljeAeon
Ve : Us sajeuesaidwy saiap)] 8p oOpeziesluISEg  OJUBNOUT,,
OJlWpedE OJUBAS |9 UD JINILSISY owod uopeddnied ns Jod

dVid 734 VJISS3Ar OYYVAVYN ZIANITIN
:e 0pesiol10

OpEed11143)
oo QUIRD

S m— | €20Z-886T DAV3D4 olesIaAluY AIXXX

,,,,,,

M SAT19VLINOD A SVAILVHISININQY ~m<U=>_©ZOUm SVION3ID 3d av.Lindv4d
a2 M

Nod) ITVAVIN 3d TYNOIOVN aVaISY3AINN

1 @mnﬂ b =ﬂlrr.¢‘!
L




B ——— e 1 B T T St = o = —

|e120S uod3IaA0ad 3p uolsiwo) [ean3n) A eajwapesy uoisiwo) NNN-Ay3d4 ouesaq
zaeJewng zaidd |pAal eiq s3jezuon eyosoy [anue "id BUOWIE) OU3ULIQ UBlinf 01pad "Iq

gl

2202 19p okew ap 9| ‘edjjeong

‘SBAIJ03] SBIOY ()}, 9P UQIOBIND BUN UOI ‘SO|GBIUOY A SEARLSIUIWLPY
'SEOILIOUOIT SEIOUSIY) 8p PelNoe | 8p [e100S UQI098A0Id ap ugisiwo)) e Jod opeziuebio A zg0z ap oAew ap g| |8 epejjouesap seny
us |eIoussald oulo}ey usng [o eled sa|qeluon A SEAJENSIUILPY ‘SEJWQUOIT SBjousl) 8p peynde4 e| ap sajueipnis3 A sejusooq so|
ap S8|BUOIDOWS0I00S Selougjadwor) Se| 0puBIds|elCS, |BI00S pepliqesuodsay ap pepiAoy el us JINILSISY owod ugioedianied ns Jod

OLIROREE CAQUINF ek 1EE ©NSSIE

:e eblI0jo 83

N EARY FANY b

- - L )

L

C707-8861 OlESIaaIuy AIXXX

$318YLNOD
A SYALLYHLSININGY ‘SYIINONOD3 SYION3IO 3 OVLINIVS Prasy
ITYAYIN 30 TYNOIOVN AvASISH3AINN #,




Resolucidn N° 157 -2022-CF-FCEAyC-UNU.

ZO

Temas propuestos

“Empezando por nosotros mismos”
Autocuidado para el bienestar socioemocional:
Regulacién emocional.

Consejos para superar los principales problemas
socioemocionales de los docentes.

Dindmicas que generen expresiones de emociones,
sentimientos, integracion entre los docentes.

Orientaciones para el soporte socioemocional a los
estudiantes en el aula.

Ponentes

1. Psic. Tatiana Romero Ferreira
2.Psic. Greysi Crisli Flores Benancino

3. Psic. Carla Veronica Soplin ljuma
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REGISTRO DE CERTIFICACION
UNIVERSIDAD PRIVADA DE PUCALLPA

LIBRO N° .22, FOLIO N° .0/3,

REGISTRO N° /2Y.. A0 2012
ORGANIZACION VR4c49 - UPP
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PLAN DE CAPACITACION E INCENTIVO A DOCENTES Y ADMINISTRATIVOS

Aprobado con Resoluciéon N° 158-2017-UPP-/CU de fecha 28/09/2017

TALLER 1: CALIDAD UNIVERSITARIA
¢ Aspectos Relevantes de la Acreditacion Universitaria en el Perq.
¢ Calidad Educativa Universitaria.
¢ Modelos de Licenciamiento Institucional.
* Procesos de Licenciamiento.

TALLER 2: ELABORACION DEL PLAN DE ADECUACION PARA EL LICENCIAMIENTO INSTITUCIONAL

¢ Consideraciones Generales.

¢ Condiciones Basicas de Calidad.

¢ Analisis de Indicadores observados por SUNEDU.
¢ Elaboracién del Plan de Adecuacion.

¢ Plan de Mejora Institucional.

REGISTRO DE CERTIFICACION
UNIVERSIDAD PRIVADA DE PUCALLPA

LIBRO N° .®%.. FOLIO N° Q03 )
REGISTRO N° 062, afo 2912
ORGANIZACIONVRIAD. ypp
. veB°
001-007-060-2017-VRA-UPP
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LNIVELSIDAD NACIONAL HERMILIO YUALDIZ AN
Perd
ESCUELR DE POSTGRADO

Campus Universitario. Pabellon V “A” 2do: Pise — Cayhuayna
Teléfono 514760 - Pag. Web. w.ww-.unheval;edu-ge!gostg rado

Fhudnaco —

RESOL C!C.‘N ° 01‘\79-2010 UNHEVALIEPG-D
Cayhuayna £ de oowbra de 2673
RIS qQue se acompafan en woho ([{8) folios
CONSIDERANDOC:
Dug | Sion NP 278-2013-UNHEVAL/EPG-CD. de fecha 20 AGD 13 se nombré el Jurado

con la Resclu
crmiinar ¢ dominic del idioma Extranjero inglés de los Maestristas de {a sede Pu calip
< sstard nlegrada por ics siguientes docentes: Dra Maria Villavicencio Guarcs
vhaldo Ostos Miraval. Secretario; -
Gue con Informe N¢ 001-MVG/RCM-2013 de fecha 24 SET 13 ios miembros dei Jurado Evatuador
determnunai el dominiG del idioma extranjero lngleb dr= los Maestristas de la sede Pucallpa. dan a conocer gus
nan procedido a evaluar 2 la indicada, obteniendo =i siguiente resultada

iolomAa EXTRANJERQC: inglés

e
Fresidenie v L

')

; i NMombres y Apellidos hj;ﬁ;“;fgz;]:;:ﬂ E:'-;::.::lc;?&;&ls Entrevista Pr?:'i:::“c‘
i Gi ALVITEShg;ERONlMO, Nelly Marlane . [} & 15
I a9z | ANGULO ROMEROG, Adolle 7 & 2 17
i ll\Pi RCANA LAURA, Adan Genaro _ 8 ! H -
i I AYRA APAC,_NH[;;-_CE"::H' o —_' ?. _ i _‘3 T - 2 D IEI_
05 | CABANILLAS EU-(;ENIO. Segundo Gonzalo 4 a | 15
5 | DOMiNGUEZ CUELLAR, Garlos Rubtn |+ 7 R
FLORES CORDOVA, Wilder Felinto B ¢ 1 15
;_Llf; 1 GAM;«P\_RA_“:‘,;\LINAST, Ronaid T ¥ o -E 1 __: D .‘_
I 0% |.O':E" Y OJEDA, higuet Qgcar 63 ) a — 1 15 B
10 MELENDEZ NAVARRO, Jessica T [ I 3
t1 | MORIMA, Manica 8 1 14
12 | PEZC DE CELI, Elida Maritza - i o9 ) 2 16
H REYNA FRANCC, Angel Gilberto 5 & 1 13
T ROJAS QUINTANA William o ) i 15
-*--_;?O;\A:E-RO"A_H-L-IANA Angel Amado - f T & : 1% ]
i VERDE HILARIC, Manuel Hugo ¢ - ‘_ 1L
|”I_ VILCAHUARIAN DE LA CRUZ, Carios __ ) ] - 3

requisitcs y
Jorminie de un




UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VUMLDIZ AN
ESCUELA DE POSTGRADO

“Campus Universitario; Pabelléh VA7 2da. Piso — Cayhuayna
Teléfono 514760, - Pag. Web, www.unheval.edu.pe/postgrado

m“““

SE RESUELVE:
1°  ACREDIT a tos Maestristas de la sede Pucallpa. el dominio del Idioma Extranjero Inglés, en ¢l
vl ')le"’) por lo expuesto en los constderandos de la presente Resolucion siendo los siguientes
ALVITES GERONIMO, Nelly Marlene ANGULO ROMEROQ. Adolfo
APARCANA LAURA, Adan Genaro AYRA APAC, Nilton César
CABANILLAS EUGENIO, Segunda Gonzalo DOMINGUEZ CUELLAR, Carlos Rubén
FI ORES LDRL}OVA,..W:Ider Felinto . CAMARRA SALINAS, Ronald -
LOPEZ Y OJEDA, mQuel Oscar MELENDEZ NAVARRO, Jessica
MORI MA Monica . B PEZO DE CELI, Elida Maritza
REYNA FRANCO, Angel Gilbertc ROJAS QUINTANA, William
ROMERO CAHUANA, Angel Amado VERDE HILARIO, Manuel Hugo

VILCAHUAMAN @C LA CRUZ, Carlos.

2 DAR A CONOCER la presenie Resolucion al interesado.

Registrese, conwuniguese y archivese

UNIVERSIDAD, Jmorint'ligri?ﬁillo sLbZAN" s




III. EXPERIENCIA ACADEMICA Y PROFESIONAL.
EXPERIENCIA EN DOCENCIA
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE UCA1

A CONSEJO UNIVERSITARIO
S S E UNIVERSIDAD CON LICENCIAMIENTO INSTITUCIONAL - RESOLUC[ON DEL CONSEJO DIRECTIVO N° !49-]013—5””]2‘]_ 'R‘-
. g ¢ &
Yo RESOLUCION N° 885-2022-UNU-CU-R

Pucallpa, 27 de mayo de 2022.

VISTO, El acuerdo de sesién ordinaria del Consejo Universitario de fecha 27 de mayo de
2022, sobre CONTRATO DE DOCENTE POR INVITACION - TIPO: A (DCA) Y B (DC B) CICLO
ACADEMICO: 2021 — I Y II DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ADMINISTRACION DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS, ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE UCAYALIL, y

CONSIDERANDO:

Que, mediante e! Oficio N° 843-2022-UNU-FCEAYC-D, el Decano de la Facultad de Ciencias
Econdmicas, Administrativas y Contables, remite al Vicerrector Académico la Resolucién N° 461-
2022-D-FCEAyYC-UNU, de fecha 20 de mayo de 2022, para su ratificacion por el Consejo
Universitario;

Que, el Consejo Universitario, en sesion ordinaria de fecha 27 de mayo de 2022, acordo APROBAR,
el CONTRATO DE DOCENTES POR INVITACION — TIPO: A (DC A) Y B (DC B) CICLO ACADEMICO:
2022 — I Y II ESCUELA PROFESIONAL DE ADMINISTRACION DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
ECONOMICAS, ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE UCAYALI,
a partir del 16 de mayo de 2022 hasta la culminacion del Semestre Académico 2022 - II, conforme al
detalle adjunto, autorizando al Secretario General emitir la Resolucldn correspondiente;

Que, estando a lo acordado en sesion ordinaria del Consejo Universitario, de fecha 27 de mayo
de 2022 y en uso de las funciones y atribuciones otorgadas al Consejo Universitario y al sefior Rector de
5 Universidad Nacional de Ucayali, por la Ley Universitaria N© 30220 y por el Estatuto de la Universidad
acional de Ucayali;

SE RESUELVE:

ART. 1°: APROBAR, &l CONTRATO DE DOCENTES POR INVITACION - TIPO: A (DCA) Y B
(DC B) CICLO ACADEMICO: 2022 - I Y II ESCUELA PROFESIONAL DE
ADMINISTRACION DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS,
ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
UCAYALI, a partir del 16 de mayo de 2022 hasta la culminacién del Semestre Académico
2022 - 11, conforme al siguiente detalle:

|

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS, ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES

ESCUELA PROFESIONAL DE ADMINISTRACION

N° NOMBRES Y APELLIDOS CONTRATO HORAS

TIPO/CLASIFICACION - (SM/MENSUAL)
CODIGO DEPLAZA |

| JESSICA DEL PILAR MELENDEZ NAVARRO B (DCB B1) — 000133 | 32 HRS

o . ; JULIO DONNY GOMEZ KUCH B (DCB B1) - 000636 i 32 HRS

A T3 | CESAR AUGUSTO ALCANTARA MASIAS B (DCB B1) - 000637 1 32 HRS

' 4 YONILD IRMA AREVALO RAMIREZ B (DCB B1) - 000638 | 32 HRS
5 | ROSARIO LEONOR PALOMINO OCHOA |~ B (DCB B1) — 000639 32HRS

7 "6 | CECILIA CHUJUTALLI MEGO B (DCB B2) - 000656 16 HRS

' 7 CRYSBER MOISES VALDIVIEZO SARAVIA B (DCB B2) - 000657 16 HRS

" 8 | JUAN'CARLOS SANCHEZ DIAZ ~ [ B(DCB B2) - 000658 | 16 HRS
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s, UNIVERSIDAD NACT ONAL DE UVCAYALI

Qﬁﬁ? ¢ CONSEJO UNIVERSITARIO

]

& o

w .

= K E UNIVERSIDAD CON LICENCIAMIENTO INSTITUCIONAL — RESOLUCION DEL CONSEJO DIRECTIVQ N° 149-2018-SUNEDU/CD
z ~

a -

Yol RESOLUCION N° 885-2022-UNU-CU-R
Pucallpa, 27 de mayo de 2022.
ART. 2°: PUBLICAR, la presente Resolucion en la Pagina Web Institucional de la Universidad
Nacional de Ucayali.
ART. 39°; REMITIR, la presente resolucion a la Facultad de Ciencias Econémicas, Administrativas
y Contables, interesados y a las dependencias pertinentes de la Universidad Nacional de
Ucayali.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

LYO CESAR PASTOR SEGURA
Rector (e)

PISTRIBLCION:
RECT;VRACAD;0GAJ; OCI;IMAG INSTIT A GRAL

DISTRIBUCION,
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= UNIVERSIDAD NACIONAL *

(@3 DE UCAYAL
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El secretario General de la Universidad

Nacional de Ucayali que suscribe:

CERTIFICA

Que & Documento que ha tenfdp ala
vista es Copia Fiel de su Original
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Pucallpa, 26 de julio de 2021

VISTO, El acuerdo de sesidn extraordinaria del Consejo Universitario de fecha 26 de julio
de 2021, sobre CONTRATO DE DOCENTE POR INVITACION - TIPO: A (DC A) Y B (DC B)
CICLO ACADEMICO: 2021 - 1 Y II ESCUELA PROFESIONAL DE ADMINISTRACION DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS, ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE UCAYALIL vy

CONSIDERANDO:

Que, a través de la Resolucion N° 529-2021-D-FCEAyC-UNU, de fecha 14 de julic de 2021,
se resuelve, APROBAR, LA PROPUESTA DE CONTRATO DE DOCENTE PARA LA CARRERA
PROFESIONAL DE ADMINISTRACION, PARA EL. SEMESTRE ACADEMICO 2021 1Y II, CONFORME
AL DETALLE ADJUNTO;

Que, mediante el Oficio N° 518-2021-UNU-FCEAyC-D, el Decano de la Facultad de Ciencias
Econdmicas, Administrativas y Contables, remite al Vicerrector Académico la Resolucion N° 529-
2021-D-FCEAyC-UNU, de fecha 14 de julio de 2021, para su ratificacion por el Consejo Universitario;

Que, los procedimientos administrativos se rigen, entre otros, por los Principios de Legalidad
y el Debido Procedimiento Administrativo, previstos en los numerales 1.1) y 1.2) del Articulo IV del
Titulo Preliminar de la Ley N°® 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General, mediante los
cuales las autoridades administrativas deben actuar con respeto a la Constitucién, la ley y al
derecho, dentro de las facultades que le estén conferidas, y que los administrados gozan de todos
los derechos y garantias inherentes al debido procedimiento administrativo, que comprende el
derecho a exponer sus argumentos, a ofrecer y producir pruebas y a obtener una decision motivada
y fundada en derecho;

Que, el TUO de la Ley N° 27444 en su articulo 157° estabilece:” 1572.1 Iniciado el

.- .. procedimiento, la autoridad competente mediante decision motivada y con elementos de

° f—-.\-*-, “juicio suficientes puede adoptar, provisoriamente bajo su responsabilidad, las medidas

SRV \i;ca_utelares establecidas en esta Ley u otras disposiciones juridicas aplicables, mediante decision

\findamentada, si hubiera posibilidad de gue sin su adopcién se arriesga la eficacia de ia

“ | pgsolucién a emitir. 157.2 Las medidas cautelares podrin ser modificadas o levantadas

b / urante el curso del procedimiento, de oficio 0 a instancia de parte, en virtud de circunstancias
- _.-“sobrevenidas o que no pudieron ser consideradas en el momento de su adopciéon”;

Que, la Sentencia del Tribunal Constitucional recaida en el Expediente 1279-2002-AA/TC
indica: “"Para que se genere una violacion del derecho de igualdad en la aplicacién de la ley, aparte
de la necesidad de que se trate de un mismo drgano administrativo que los haya expedido, es
preciso que exista una sustancial identidad entre Jos supuestos de hecho resueltos por el érganc
administrativo en forma contradictoria. Tal identidad de los supuestos de hecho, desde luego, no

tiene por qué ser plena. Basta qu i ientes elementos mun como para
considerar gue los supuestos de hecho enjuiciados son juridicamente iguales y gue, por

tanto, debieron merecer una misma aplicacion de la norma”; por lo que resulta factible
atender la propuesta realizada conforme se aprecia de los documentos en referencia, en aplicacion
del Principio de Informalismo que inspira fa Ley de Procedimiento Administrativo General cuya
observacion es imperativa en la admision y decisién final de la pretensién del administrado; tanto
mds, que el principio indubio pro homine en aplicacion supletoria, sefiala que se debe acudir a la
norma mds amplia, o a la interpretacién mas extensiva, cuando se trata de reconocer derechos
protegidos;

Que, el Estatuto de esta Casa Superior de Estudios en su Articulo 151° establece: "Las
atribuciones del Consejo de Facuitad son: 151.1. Proponer al Consejo Universitario la contratacion,
nombramiento, ratificacion y remocion de los docentes de sus respectivos Departamentos
Académicos”;
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M- RESOLUCION N° 565-2021-UNU-CU-R

Pucallpa, 26 de julio de 2021

Que, el Consejo Universitario, en sesion extraordinaria de fecha 26 de julio de 2021, acordé
APROBAR, ¢l CONTRATO DE DOCENTES POR INVITACION - TIPO: A (DC A) Y B (DC B)
CICLO ACADEMICO: 2021 —- I Y II ESCUELA PROFESIONAL DE ADMINISTRACION DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS, ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE UCAYALI, a partir del 15 de julio de 2021conforme al detalle
adjunto, autorizando al Secretario General emitir la Resolucion correspondiente;

Que, estando a lo acordado en sesién extraordinaria del Consejo Universitario, de fecha
26 de julio de 2021 y en uso de las funciones y atribuciones otorgadas al Consejo Universitario
y al sefior Rector por la Ley Universitaria N® 30220;

SE RESUELVE:

ART. 1°: APROBAR, ¢l CONTRATO DE DOCENTES POR INVITACION - TIPO: A (DC A)
Y B (DC B) CICLO ACADEMICO: 2021 - I Y II ESCUELA PROFESIONAL DE
ADMINISTRACION DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS,
ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
UCAYALLI, a partir del 15 de julio de 2021, conforme al siguiente detalle:

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS, ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES

ESCUELA PROFESIONAL DE ADMINISTRACION

[N | NOMBRES Y APELLIDOS | CONTRATO . HORAS |
| | TIPO/CLASIFICACION (SM/MENSUAL) |
| _ | - CODIGO DE PLAZA |
[ 1 LIZ SOBEIDA SALIROSAS NAVARRO B (DCU B1) - 000132 32 HRS
|2 | ROSARIO LEONOR PALOMING GCHOA | B (DCU B1) - 000133 32 HRS
3 JESSICA DEL PILAR MELENDEZ NAVARRO | B (DCU B1) - 000161 32 HRS
4 | YONILD IRMA AREVALO RAMIREZ I B (DC B1) - 000536 32 HRS
5 CESAR AUGUSTO ALCANTARA "B (DC B1) - 000637 32 HRS
"6 | JOSE ANGEL MENESES JIMENEZ B DC B1) - 000638 32 HRS
7 GUSTAVO NILO PANDURO ROCHA B (DC B1) - 00639 32 HRS
8 JULIO DONNY GOMEZ KUCH | B (DC B2) - 000656 ] 16 HRS
PUBLICAR, la presente Resolucion en la Pagina Web Institucional de la Universidad
Nacional de Ucayali.
ART. 3°: REMITIR, la presente resolucion a la Facultad de Ciencias Economicas,

Administrativas y Contables, interesados y a las dependencias pertinentes de
la Universidad Nacional de Ucayali.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE o
$ .‘%unwensmnn KACIONAL DE 1AV LT r(smf((- ) NACIGNAL DE UCAYALI
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RESOLUCION N° 214-2021-UNU-CU-R

Pucallpa, 08 de abril de 2021.

VISTO, Ei acuerdo de sesidn extraordinaria del Consejo Universitario de fecha 08 de
abrit de 2021, sobre CONTRATO DE DOCENTE POR INVITACION - TIPO: A (DC A) Y B (DC
B) CICLO ACADEMICO' 2020 - 1I ESCUELA PROFESIONAL DE ADMINISTRACION DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS, ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE UCAYALIL, y

CONSIDERANDO:

Que, a través de la Resolucion N° 257-2021-D-FCEAyC-UNU, de fecha 16 de marzo de
2021, se resuelve, APROBAR, LA PROPUESTA DE CONTRATO DE DOCENTE PARA LA CARRERA
PROFESIONAL DE ADMINISTRACION, para el SEMESTRE ACADEMICO 2020 - II, a partir del
01 de febrero al 31 de mayo de 2021, conforme al detalle adjunto;

Que, mediante el Oficio N® 225-2021-UNU-FCEAyYC-D, el Decano de la Facultad de
Ciencias Econémicas, Administrativas y Contables, remite al Vicerrector Académico la
Resolucién N° 257-2021-D-FCEAyC-UNU, para su ratificacion por el Consejo Universitario;

Que, los procedimientos administrativos se rigen, entre otros, por los Principios de Legalidad
y el Debido Procedimiento Administrativo, previstos en los numerales 1.1} y 1.2) del Articulo IV del
Titulo Preliminar de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo Generai, mediante los
cuales las autoridades administrativas deben actuar con respeto a la Constitucion, la ley y al
derecho, dentro de las facultades que le estén conferidas, y que los administrados gozan de todos
los derechos y garantias inherentes al debido procedimiento administrativo, que comprende el
derecho a exponer sus argumentos, a ofrecer y producir pruebas y a obtener una decision motivada
y fundada en derecho;

Que, el TUO de |a Ley N° 27444 en su artlculo 157° estab|ece m&ig_d_q_gl
i€

juicio sufi cientes nuede adoptar, nrowsonamenre bam su re onsabmdad, las medldas

cautelares establecudas en esta Ley u otras disposiciones juridicas aplicables, mediante decisién

fundamentada, bier: ibilidad de gue sin su adopcién se arri ia de I
M 157.2 Las medidas cautelares podrd modificada V.
durante el curso del procedimiento, de oficio o a instancia de parte, en virtud de circunstancias

sobrevenidas o que no pudieron ser consideradas en el momento de su adopcién”;

Que, la Sentencia del Tribunal Constitucional recaida en el Expediente 1279-2002-
AA/TC indica: “Para que se genere una violacién del derecho de igualdad en la aplicacién de la
ley, aparte de la necesidad de que se trate de un mismo érgano administrativo que los haya
expedido, es preciso que exista una sustancial identidad entre los supuestos de hecho resueitos
por el érgano administrativo en forma contradictoria. Tal identidad de los supuestos de hecho,
desde fuego, no tiene por qué ser plena. Basta gue existan suficientes elementos
comunes como para considerar aue los supuestos de hecho gﬂiuig jados son

il i r ebieron mi I de la

norma”; por lo que resulta factible atender la propuesta realizada conforme se aprecia de los
documentos en referencia, en aplicacién del Principio de Informalismo que inspira la Ley de
Procedimiento Admlmstratlvo General cuya observacién es imperativa en la admisién y
decision final de la pretension del administrado; tanto mds, que el principio indubio pro homine
en aplicacion supletoria, sefiala que se debe acudir a la norma mas amplia, o a la interpretacién
mas extensiva, cuando se trata de reconocer derechos protegidos;

Que, el Estatuto de esta Casa Superior de Estudios en su Articulo 151° establece: "Las
atribuciones del Consejo de Facultad son: 151.1. Proponer al Consejo Universitario la contratacion,
nombramiento, ratificacion y remocion de los docentes de sus respectivos Departamentos Académicos”;
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Pucallpa, 08 de abril de 2021.

Que, el Consejo Universitario, en sesion extraordinaria de fecha 08 de abril de 2021,
acordoé APROBAR, ¢l CONTRATO DE DOCENTE POR INVITACION - TIPO: A (DCA)YYB (DC
B) CICLO ACADEMICO: 2020 - II, partir del 01 de febrero al 31 de mayo de 2021, ESCUELA
PROFESIONAL DE ADMINISTRACION DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS,
ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE UCAYALI, conforme
al detalle adjunto, autorizando al Secretario General emitir la Resolucién correspondiente;

Que, estando a lo acordado en sesion extraordinaria del Consejo Universitario, de fecha
08 de abril de 2021 y en uso de las funciones y atribuciones otorgadas al Consejo Universitario
y al sefior Rector por la Ley Universitaria N© 30220;

SE RESUELVE:

ART. 1°: APROBAR, ¢l CONTRATO DE DOCENTE POR INVITACION - TIPO: A (DCA)Y
B (DC B) CICLO ACADEMICO: 2020 - II, partir del 01 de febrero al 31 de mayo
de 2021, ESCUELA PROFESIONAL DE ADMINISTRACION DE LA FACULTAD
DE CIENCIAS ECONOMICAS, ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE UCAYALI, conforme al siguiente detalle:

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS, ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES

ESCUELA PROFESIONAL DE ADMINISTRACION

Ne NOMBRES Y APELLIDOS CONTRATO HORAS

TIPO/CLASIFICACION (SM/MENSUAL)
- CODIGO DE PLAZA

ROSARIO LEONOR PALOMINO OCHOA B (DC B1) - 000132 32 HRS
2 JESSICA DEL PILAR MELENDEZ 8 (DC B1) - 000133 32 HRS
NAVARRO
ART. 2°: PUBLICAR, fa presente Resolucion en la Pagina Web Institucional de la

Universidad Nacional de Ucayali.

“ART. 3°: REMITIR, la presente resolucién a la Facultad de Ciencias Econémicas,
L) ’

Administrativas y Contables, interesado y a las dependencias pertinentes de la
Universidad Nacional de Ucayali.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

UNIVERSIDAD NhCIO NAL DE UCAYALI . ; /
a" L {g ‘-’/ \qu"’i

_______ ( l-r;ﬁf:,f_ﬂudr” {

Dra l'\(lf][f\ v 1:{ 8 (\J

DISTRIBUCION:
RECT;VRACAD;O0GAJ; OCI;IMAG. INSTIT.;A.GRAL.

DISTRIBUCION:
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RESOLUCION N° 277-2020-UNU-CU-R

Pucallpa, 02 de abril de 2020.

VISTO, el Oficio N° 009 y 013-2020-UNU-FCA-DDIAI, DACA y DACP de fecha 20 de marzo de
2020, Oficio N° 00264-A-2020-UNU/VRACD/FCsFyA-D, de fecha 30 de marzo de 2020, Oficio N°® 335 y
336-2020-UNU-FCEAYC-D, de fecha 28 de marzo de 2020,Pfido N°® 023, 24 y 033/2020-DA-FISelC-UNU
y el acuerdo de sesi6n extraordinaria del Consejo Universitario via web de fecha 02 de abril de 2020, sobre
CONTRATO DE DOCENTES POR INVITACION Y DESABASTECIMIENTO - TIPO: A (DCA) YB (DC
8) CICLO ACADEMICO: 2020 - 1, DE LA PACULTAD DE CIENCIAS AGROPECUARIAS ,FACULTAD
DE CIENCIAS FORESTALES Y AMBIENTALES, FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS
ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES y la FACULTAD DE INGENIERIA DE SISTEMAS e INGENIERIA
CIVIL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE UCAYALIL, y;

CONSIDERANDO:

Que, a través de la Resoludién N° 034-2020-UNU-D/FCA-UNU, de fecha 28 de marzo de 2020, se
resuelve, PROPONER, con cargo a dar cuenta al Consejo de Facuitad, el contrato de docentes por
Desabastecdmiento en el semestre académico 2020-1 y lograr de esta manera dar Iniclo del semestre 2020-
1 de las Direcciones del Departamento Académico de Ingenieria Agroindustrial y Agronomia Filial Aguaytia,
a partir del 01 de abril del 2020, conforme al detalle adjunto;

Que, a través de la Resolucién N° 135-2020-UNU-VRACAD-CF-FCFyA, de fecha 30 de marzo de
2020, se resuelve, APROBAR, la PROPUESTA DE CONTRATO DE DOCENTES POR INVITACION, PARA EL
SEMESTRE ACADEMICO 2020 - I, en la clasificacion de Docentes Contratados Tipo: A (DC A) y B (DC B),
a partir del 13 de abril hasta la culminacién de Cido 2020-1 formulado por el Departamento Académico de
Conservacién de Recursos Naturales y Gestiéon del Amblente de la Facultad de Cienclas Forestales y
Ambientales, conforme al detalle adjunto;

Que, a través de la Resoludones Nos. 119, 120, 121, 122 y 123-2020-CF-FCEAyC-UNU, de fecha
28 de marzo de 2020, se resuelve, APROBAR, la PROPUESTA DE CONTRATO DE DOCENTES POR
INVITACION, PARA EL SEMESTRE ACADEMICO 2020 -~ [, para la Escuela Profesional de Economia y
Negocios Internacionales, Escuela Profesional de Contabilidad/Aguaytia, Escuela Profesional de
Administraciéon, Escuela de Administracién en Plazas Ordinarias y Jefe de Prdctica, conforme al detalle
adjunto;

Que, a través de la Resolucion N° 137-2020-CP-FISIC-UNU, del fecha 01 de abril de 2020, se
resuelve, APROBAR, la PROPUESTA el contrato de Docentes por [nvitadidn profesional en fa Carrera de
Ingenieria de Sistemas, y con Resolucién N° 138 y 139-2020- CP-FISIC-UNU, de fecha 01 de abril de
2020, APROBAR, la PROPUESTA el contrato de Docentes por Desabastecimiento profesional en la Carrera
de Ingenieria de Sistemas y Civil, a partir del 01 de abril del presente aflo, hasta finalizar el Semestre
Académico 2020-1, conforme al detalle adjunto;

Que, el Reglamento del Docente en su Articulo 7° establece: “Los docentes ingresan por
Concurso Piblico, prueba de capacidad docente o por [IVIIECISn proceso regulado de acuerdo 2
la Constitucibn Politica del Peni, Ia Ley Universitaria N® 30220 y el Estatuto de la Universidad
Nacional de Ucayall™; asimismo, el Articulo 44° prevé: “Las Plazas declaradas desiertas podrén ser
cublertas por Personal contratado por invitacién y por el tlempo que sea necesario, no debiendo
ser mayor &l del ejercicio presupuestal™;

Que, el Reglamento del Concurso Publico para Contrato de Docentes TIPO: A {(DC A) Y 8 (DC B)
Cido Académico-2020-1, establece en su Articulo N° 99: “En el caso de declararse desierta lo Plaza
a lo que se concursa, porque los postulantes no aicanzara el puntafje minimo aprobatorio la
Facultad procederd a proponer el contrato del docente de acuerdo al perfil profesional requerido
por ia Ley N° 30220";

Que, en sesién extracrdinaria del Consejo Universitario via web de fecha 02 de abril de 2020, el
Consejo Universitarto se ACORDO: que los contratos de Docentes, sean Ganadores del Concurso Publico
y Contratos por Invitacion de todas las Facultades para los Cido Académico 2020 - 1, serd a partir del 01
de Abril de 2020, ello debido a la situaciéon excepdonal de caracter sanitario por las graves drcunstancias
que afectan la vida de ias personas (aislamiento social obligatorio) en nuestro pais a consecuencia del
COVID19, por el cual el Gobierno Nacional ha declarado en Estado de Emergencia (DS N° 044-2020-
PCM) publicado en & Diario e Peruano el 15.03.2020, (cuarentena) por quince(15) dias desde el 16 hasta
el 30-03-2020, prorrogdndose por trece ( 13) dias mds, desde el 31.03.2020 hasta el 12.04.2020,
mediante D.S. N° 051-2020-PCM publicado en el Diario Oficial Ei Peruano el 27.03.2020, habléndose
dictado medidas para prevenir; y en cuanto a las Universidades Publicas fa SUNEOU expidié {a Resolucidn
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o CONSEJO UNIVERSITARIO

=Afic de la Universalizacién de la Salud”

o, UNIVERSIDAD NACIONAL DE UVCAYALI
§

o ®®

y
vl "iuwnmmm CON LICENCIAMIENTO INSTITUCIONAL - RESOLUCION DEL CONSEJO DIRRCTIVO N° 149-2018-SUNEIXU XD

RESOLUCION N° 277-2020-UNU-CU-R

Pucalipa, 02 de abril de 2020.
del Consejo Directivo N° 039-2020-SUNEDU-CD,fecha 27.03.2020, para la realizacién de la Educacién
‘o presencial, con cardcter excepcional que conlieva la planificaddn de los trabajos académicos previos
y coordinaciones entre los Miembros de las Facultades de la Comunidad Universitaria, a fin de no perjudicar
a la poblacién estudiantil, asi mismo en la misma sesion, acordd APROBAR, las propuestas de
CONTRATO DE DOCENTES POR INVITACION y POR DESABASTECIMIENTO - EN PLAZAS
AUTORIZADAS TIPO: A (DC A) ¥ B (DC B) CICLO ACADEMICO: 2020 - I, DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS AGROPECUARIAS, FACULTAD DE CIENCIAS FORESTALES v AMBIENTALES, FACULTAD
CIENCIAS ECONOMICAS ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES y la FACULTAD DE INGENIERIA DE
SISTEMAS e INGENIERIA CIVIL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE UCAYALIL, a partir del 01 de
abril de 2020 hasta la culminadé6n del Semestre Académico 2020 - 1, conforme al detalle que contienen
los expedientes de cada Facultad y constituyen los ANEXOS adjuntos; autorizando a la Secretaria General
emitir 1a Resolucldon correspondiente;

Que, estando a lo acordado en sesion extraordinaria del Consejo Universitario, de fecha 02 de
abril de 2020 y en uso de las funciones y atribuciones otorgadas al Consejo Universitario y al sefior Rector,
por ia Ley Universitaria N® 30220;

SE RESUELVE:

ART, 1°: APROBAR las propuestas de CONTRATO DE DOCENTES POR INVITACION y por
DESABASTECIMIENTO, EN LAS PLAZAS AUTORIZADAS - TIPO: A (DCA) Y B (bC
B) CICLO ACADEMICO: 2020 - I, de las FACULTADES DE CIENCIAS
AGROPECUARIAS, FACULTAD DE CIENCIAS FORESTALES V AMBIENTALES,
FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES y la
FACULTAD DE INGENIERIA DE SISTEMAS E INGENIERIA CIVIL DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE UCAYALI, a partir del 01 de abril de 2020 hasta la
cusiminadén del Semestre Académico 2020 - 1, conforme a los anexos adjuntos de cada
Facultad que forman parte integrante de la presente Resolucion.

ART. 2°: PUBLICAR, ia presente Resolucién en la Pagina Web Institucional de |2 Universidad
Nacional de Ucayall.

ART. 3°: REMITIR, la presente Resolucién a todas las Facuitades pertinentes, a la Oficina
Ejecutiva de Remuneraciones y Pensiones, a la Oficina Ejecutiva de Remuneraciones y
Pensiones, a la Oficina Ejecutiva de Escalafén y Registro, interesados y a las
dependencias pertinentes de la Universidad Nadonal de Ucayall.

COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

1
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CONTRATO DE TRABAJO A TIEMPO PARCIAL

Conste por el presente documento, el Contrato de Trabajo a Tiempo Parcial, al amparo del
Texto Unico Ordenado Decreto Legislativo No 728 - Ley de productividad y Competitividad
Laboral aprobado por Decreto Supremo N° 003-97-TR, articulo 4°, de una parte Universidad Alas
Peruanas S.A., con RUC. N° 20303063766, domicilio legal en la Av. Arborizacién N° 175, distrito
de Yarinacocha, provincia de Coronel Portillo y departamento de Ucayali, a quien en adelante
se denominara EL EMPLEADOR, representada por el Mg. Alejandro Roberto Pérez Balarezo,
identificado(a) con DNI N° 02683310, en calidad de Director General (e); y de la otra parte el
sefior(a) MELENDEZ NAVARRO JESSICA DEL PILAR , identificado(a) con DNI N° 09492363,
que en lo sucesivo se designara como EL TRABAJADOR, de ocupacién Docente con domicilio
en Jr. Napo N° 273, Distrito de Calleria — Pucallpa; bajo los términos y condiciones siguientes:

ANTECEDENTES:

PRIMERA: EL EMPLEADOR es una persona juridica de Derecho Privado cuya finalidad es la
de brindar servicios educativos en el nivel superior universitario bajo lo establecido por la Ley
Universitaria Ley N° 30220. Por lo que, requiere contar personal calificado profesional en calidad
de docente universitario para brindar sus servicios en las diferentes carreras universitarias de EL
EMPLEADOR, correspondiente al periodo académico del Ciclo 2019 — 2B desde 05/08/2019 al
23/11/2019, siendo este la temporalidad y causalidad que viabilizan la prestacién de éstos
servicios en forma temporal propias del servicio educativo; EL TRABAJADOR es una persona
natural, el mismo que tiene el grado académico de MAESTRO.

SEGUNDA: Estando justificada la causa objetiva del presente contrato, EL EMPLEADOR,
requiere contratar en la (escuela, facultad, carrera) de ADMINISTRACION Y NEGOCIOS
INTERNACIONALES, siendo este personal idéneo, capaz, responsable y con conocimientos en
los servicios prestados que son de caracter estacional.

OBJETO DEL CONTRATO:

TERCERA: Por el presente contrato y de conformidad con lo dispuesto por el articulo 4° del
Texto Unico Ordenado del Decreto Legislativo N° 728, Ley de Productividad y Competitividad
Laboral, aprobado por el Decreto Supremo N° 003-97-TR, y los articulos 11°, 12° 13° del
Reglamento de la Ley de Fomento al Empleo aprobado por el Decreto Supremo N° 001-96-TR
EL EMPLEADOR, contrata a EL TRABAJADOR bajo la modalidad de contrato por tiempo
parcial, para que desarrolle las labores de DOCENTE.

PRESTACION DE SERVICIOS:

_CUARTA: EL TRABAJADOR desempefiara sus labores en el cargo de DOCENTE en la

especialidad de DESARROLLO ORGANIZACIONAL Y ADMINISTRACION GENERAL; EL
EMPLEADOR esta facultado a efectuar modificaciones razonables en funcién a la capacidad y
aptitud de EL TRABAJADOR vy a las necesidades y requerimientos de este, sin que dichas
variaciones signifiquen menoscabo de categoria y/o remuneracion, en tanto la facultad de EL
EMPLEADOR referida al ius variandi laboral, es modalizar la ejecucion del contrato cuando es
de duracién fija o temporal, para ir adaptando sus prestaciones a las necesidades mudables del
trabajo que debe ser prestados, a los cambios estructurales y organizativos de la empresa, a los
tecnoldgicos y a los cambios o perfeccionamientos en la cualificacion profesional de EL
TRABAJADOR.

Queda entendido que la prestacion laboral debera ser efectuada de manera personal, no
pudiendo EL TRABAJADOR ser reemplazado ni ayudado por terceras personas, siendo sus
obligaciones:

a) Desempefiar su labor con dignidad y eficiencia pedagogica

b) Cumplir con el horario establecido por EL EMPLEADOR

c) Evaluar a los alumnos a su cargo, de acuerdo con las disposiciones que establezca EL
EMPLEADOR.

d) Entregar oportunamente los resultados de las evaluaciones realizadas, asi como firmar
las actas correspondientes.

e) Asistir puntualmente a las reuniones en general a todo evento al que sea convocado por
EL EMPLEADOR.

f) Colaborar con las tareas educativas y con cualquier actividad que realice EL
EMPLEADOR.

g) Facilitar la supervision del desarrollo de sus actividades ya sea por el personal directivo

de EL EMPLEADOR.
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h) Observar, en todo momento y circunstancia, su conducta y actitud coherente con las
lineas axiolégicas de EL EMPLEADOR.
i) EL TRABAJADOR debera cumplir con las normas propias del centro de trabajo, asi

como las contenidas en el Reglamento Interno de Trabajo y Reglamento de Seguridad y
Salud en el Trabajo, y las que se impartan por necesidades del servicio en ejercicio de
las facultades de administracién de la empresa, de conformidad con el Art. 9° de 1a Ley
de Productividad y Competitividad Laboral aprobado por D. S. N° 003-97-TR.

J) Asistir a las capacitaciones a las que el empleador le requiera.

k) EL TRABAJADOR se compromete a que el unico mecanismo de comunicacion
tecnolégica o plataforma digital que emplee para establecer comunicaciéon con los
alumnos sera el Aula Virtual y correo electrénico Institucional — UAP. Siendo que se
compromete a no utilizar otra plataforma tecnolégica de comunicacion distinta a la antes
establecida, dentro o fuera de su horario de dictado.

1) Circunscribirse uUnicamente al dictado de clase en el horario asignado por EL
EMPLEADOR. Por lo tanto, EL TRABAJADOR se compromete a no utilizar instrumentos
que distraigan su atencidon como por ejemplo equipos moviles (celulares) o redes
sociales.

m) Y otras que sefiale EL EMPLEADOR

DURACION DEL CONTRATO
QUINTO.- La relacién laboral se inicia con la prestaciéon efectiva de labores, desde el dia
05/08/2019 al 23/11/2019.

SEXTO.- El plazo del presente contrato es de 4 meses, vencido el cual concluira
indefectiblemente sin aviso previo.

HORARIO Y JORNADA LABORAL:

SEPTIMO.- Dada la naturaleza de la labor que realizar4& EL TRABAJADOR, la suma de su
jornada diaria de trabajo sera equivalente a un maximo de 19 horas semanales, estando sujeto
a turnos y horarios que seran asignados por EL EMPLEADOR en funcién a sus necesidades y
de acuerdo con el requerimiento del servicio que brinda.

Los turnos y horarios que seran establecidos por EL EMPLEADOR, deberan ser registrados en
el control de asistencia de personal en forma obligatoria, de acuerdo con las necesidades de EL
EMPLEADOR a quien se le presta los servicios sefialados en la clausula primera.

En caso, por alguna razén EL TRABAJADOR prestara sus servicios en menor cantidad a las
horas para las que fue inicialmente contratado, éste autoriza a EL EMPLEADOR para que se le
descuente la parte proporcional a su remuneracion toda vez que esta se calcula sobre la base
de horas efectivamente dictadas.

OCTAVO.- De conformidad con el TUO del Decreto Legislativo N° 854, y su Reglamento
aprobado D.S. 008-2002-TR, se deja establecido que es facultad de EL EMPLEADOR:

a Reducir o ampliar el nimero de dias de la jornada semanal de trabajo, pudiendo
prorratear las horas dentro de los restantes dias de la semana, considerandose las horas
prorrateadas como parte de la jornada ordinaria de trabajo, en cuyo caso ésta no podra
exceder en promedio de las 19 horas semanales.

b Modificar el horario de trabajo, sin alterar el numero de horas trabajadas.

(o) Establecer una jornada laboral atipica, sustituyendo y/o acumulando los dias de
descanso efectivo, cuando las necesidades de las labores asi lo requieran, al amparo de
lo dispuesto en el articulo 4° del TUO del Decreto Legislativo N° 854, y articulo 7° de su
Reglamento.

REMUNERACION Y ENTREGA DE BOLETA DE PAGO

NOVENO.- En contraprestaciéon a los servicios de EL TRABAJADOR, EL EMPLEADOR se
obliga a pagar el monto de S8/ 23.00 Soles por hora efectivamente dictada, y cuyo monto se
acumulara en el pago total en cada mes, segun los controles establecidos por EL EMPLEADOR.
De la remuneracién acumulada mensual se deduciran las aportaciones y descuentos por tributos
establecidos en la ley que resulten aplicables. Se entiende que por la modalidad del contrato, El
TRABAJADOR solo tendra derecho a los beneficios de gratificaciones y asignacion familiar, este
dltimo cuando corresponda.
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Sobre la base de lo antes sefialado, a la hora efectivamente dictada se le debera de agregar el
pago a cuenta de las gratificaciones legales que sera el monto de S/ 4.18 Soles, la misma que
seran desglosables en la planilla electronica y boleta de pago bajo el concepto de “Pago a
cuenta de la Gratificacién”; cancelables en su totalidad en la tltima remuneracion percibida.

EL TRABAJADOR conviene con EL EMPLEADOR en que este Ultimo podra hacerle entrega de
su boleta de pago utilizando medios mecanizados, informaticos o digitales, tales como entrega
en el correo electronico de centro de labores, entre otros; debiendo EL EMPLEADOR verificar la
recepcion de la boleta de pago vy, sin perjuicio de probar dicha entrega por cualquier medio.

En virtud de lo expuesto en el parrafo precedente, EL TRABAJADOR consciente que su firma
sera opcional, conforme lo dispuesto por el articulo 19° del Decreto Supremo N° 001-98-TR
modificado por el articulo 1° del Decreto Supremo N° 009-2011-TR, obligandose EL
EMPLEADOR a garantizar y sustentar la efectiva recepcion de la boleta de pago por parte de
EL TRABAJADOR y acreditar el pago de la remuneracion. Del mismo modo, EL TRABAJADOR
declara tener conocimiento que EL EMPLEADOR emplea firma digitalizada en las boletas de
pago que emite.

BENEFICIOS SOCIALES

DECIMO.- Las partes acuerdan en forma especifica, que por estar comprendida EL EMPLEADOR
en el Régimen Laboral de la actividad privada seglin Decreto Legislativo N° 728 y EL
TRABAJADOR al encontrarse dentro de un contrato a tiempo parcial, con una jornada laboral
maxima de 19 (diecinueve) horas semanales, no percibira los siguientes derechos y beneficios
sociales: Compensacion por Tiempo de Servicios, Vacaciones y otros beneficios.

EL TRABAJADOR le corresponde los beneficios sociales de: Gratificaciones Legales, Bonificacion
extraordinaria, Descanso semanal, y feriados; y EL EMPLEADOR, aportara ESSALUD vy ofras
aportaciones de ser el caso.

PERIODO DE PRUEBA

DECIMO PRIMERO.- Debido a la naturaleza del contrato, y al amparo del articulo 75° de la Ley
de Productividad y Competitividad Laboral (DS. 003-97-TR), las partes acuerdan aplicar el
periodo de prueba legal de 03 meses previsto en el articulo de dicha norma, y convienen en que
EL TRABAJADOR esté sujeto a dicho periodo de prueba.

AUTORIZACION DE USO DE DATOS PERSONALES

. DECIMO SEGUNDO.- De conformidad con la Ley N° 29733, Ley de Proteccion de Datos

Personales y su norma reglamentaria D.S. N° 003-2013-JUS, EL TRABAJADOR autoriza y da
expresamente su consentimiento a EL EMPLEADOR, para que éste realice el tratamiento de los
datos personales que EL TRABAJADOR facilite a través de su curriculum vitae, ingreso al portal
web o por cualquier otro medio. Asimismo consiente expresamente que EL EMPLEADOR pueda
ceder los datos personales a terceros que seran utilizados en la gestién administrativa, comercial
y otros, de la misma forma EL TRABAJADOR autoriza a EL EMPLEADOR a conservar sus
datos una vez finalizada la relacién laboral para ser usados conforme a Ley. De igual forma, EL
TRABAJADOR le asiste ejercer los derechos de acceso, rectificacién, oposicién y cancelacion
de los datos personales, los cuales podra ejercer mediante el departamento de Gestion del
Talento.

OBLIGACIONES DE EL TRABAJADOR

DECIMO TERCERO.- EL TRABAJADOR se compromete a cumplir sus obligaciones con lealtad
y eficiencia, cumpliendo lo estipulado en el Reglamento Interno de Trabajo y aplicando para tal
fin toda su experiencia y capacidad, y velando por los intereses de EL EMPLEADOR. Asimismo,
debera ejercer las funciones propias de su cargo con la mayor diligencia y responsabilidad.

EL TRABAJADOR se compromete, igualmente, a mantener en secreto toda informacion que
llegue a su conocimiento en relacion con las labores de EL EMPLEADOR, Esta obligacion
subsistirda aun después de terminada la relacion laboral y su incumplimiento genera la
correspondiente responsabilidad por dafos y perjuicios, sin desmedro de la persecucion penal
por el delito previsto en el articulo 165° del Cédigo Penal.

DECIMO CUARTO.- Adicionalmente EL DOCENTE se compromete exclusivamente al momento
de desarrollar su labor en clase, respetar la Marca e Identidad Corporativa de EL EMPLEADOR,
haciendo uso de los materiales brindados por la universidad denominados ppt's u otro formato
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similar de diapositivas de indole informatico, los mismos que necesariamente deberan contener
el logotipo de EL EMPLEADOR.

SOBRE CONFIDENCIALIDAD:

DECIMO QUINTO.- EL TRABAJADOR se compromete a mantener reserva y confidencialidad
absoluta en relacion con la informacién y documentacion obtenida con ocasién de su trabajo para
EL EMPLEADOR, en los términos y condiciones que se pactan a continuacién:

a. A observar ante cualquier persona, entidad o empresa una discrecion absoluta sobre
cualquier actividad o informacién sobre EL EMPLEADOR y/o sus representantes, a las
que hubiera tenido acceso con motivo de la prestacion de sus servicios para EL
EMPLEADOR y no haya sido autorizado a revelarlas.

b. A no revelar a ninguna persona, entidad o empresa, ni usar para ningdn propdsito, en
provecho propio o de terceros, cualquier informacién vinculada a EL EMPLEADOR y/o
sus representantes de cualquier naturaleza, en la medida que no haya sido autorizado.

C. A no revelar a ninguna persona que no preste servicios a EL EMPLEADOR ningun tipo
de informacién confidencial o de propiedad de ésta, salvo que dicha persona necesite
conocer tal informacién por razén de sus funciones. Si hubiese cualquier duda sobre lo
gue constituye informacion confidencial o sobre si la informacién debe ser revelada y a
quién, EL TRABAJADOR se obliga a solicitar autorizacién de sus superiores.

d. A no usar de forma inapropiada ni revelar informacion confidencial alguna o de propiedad
de la persona, entidad o empresa para la cual laboré con anterioridad a ser contratado
por EL EMPLEADOR, asi como a no introducir en las instalaciones de EL EMPLEADOR,
ningln documento que no haya sido publicado ni ninguna clase de bien que pertenezca
a cualquiera de dichas personas, entidades o empresas, sin su consentimiento previo,
por escrito. EL TRABAJADOR se obliga, igualmente, a no violar ningin convenic de
confidencialidad o sobre derechos de propiedad que haya firmado en conexién con tales
personas, entidades o empresas.

e. A devolver a EL EMPLEADOR, al terminar o resolverse el presente contrato, sea cual
fuere la causa, cualquier documento, materiales de estudio, diskettes, casettes, CD'’s,
memoria USB, disco duro externo y cualquier otro material contenido o fijado en cualquier
otro medio que contenga o revele informacion que sea confidencial o de propiedad de
EL EMPLEADOR.

SOBRE CAPACITACIONES:

DECIMO SEXTO.- EL TRABAJADOR acepta que EL EMPLEADOR tenga la facuitad de sancionar
pecuniariamente al trabajador que no asista a las capacitaciones a las que le haya pedido acudir,
sin perjuicio de ejercer su facultad de sancién conforme al inciso a) del articulo 25 del D.S. N° 003-
97-TR sobre incumplimiento de disposiciones de trabajo, ya que asistir a las capacitaciones es una
obligacién pactada en el inciso j) de la clausula cuarta del presente contrato.

OBLIGACIONES DEL TRABAJADOR SOBRE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO:
DECIMO SEPTIMO.- EL TRABAJADOR, tendra la obligacién de comunicar a EL EMPLLEADOR,
en caso las instalaciones o el lugar donde desarrolla sus labores, no se encuentre en condiciones
éptimas para trabajar.

EL TRABAJADOR, esta obligado a asistir a las capacitaciones sobre Seguridad y Trabajo que
imparta EL EMPLEADOR.

EL EMPLEADOR y EL TRABAJADOR, deberan cumplir con todo lo que especifica la Ley N°
29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.

COMUNICACION A LA AUTORIDAD

DECIMO OCTAVO - El presente contrato sera puesto en conocimiento del Ministerio de Trabajo
y Promocion del Empleo dentro de los quince (15) dias naturales siguientes a su suscripcion,
para su registro.

DOMICILIO:

DECIMO NOVENO .- Las partes sefialan como sus respectivos domicilios los especificados en la
introduccién del presente contrato, por lo que se reputaran validas todas las comunicaciones y
notificaciones dirigidas a las mismas con motivo de la ejecucién del presente contrato. El cambio
de domicilio de cualquiera de las partes surtira efecto desde la fecha de comunicaciéon de dicho
cambio a la contraparte, por cualquier medio escrito.
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En sefial de conformidad las partes suscriben este documento en la ciudad de Pucallpa a los 05
dias del mes de agosto de 2019.
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CONTRATO DE TRABA.JO A TIEMPO PARCIAL

Conste por el presente documento, el Contrato de Trabajo a Tiempo Parcial, al amparo del
Texto Unico Ordenado Decreto Legislativo No 728 - Ley de productividad y Competitividad
Laboral aprobado por Decreto Supremo N° 003-97-TR, articulo 4°, de una parte Universidad
Alas Peruanas S.A., con RUC. N° 20303063766, domicilio legal en la Av. Arborizacion N° 175,
distrito de Yarinacocha, provincia de Coronel Portillo y departamento de Ucayali, a quien en
adelante se denominara EL EMPLEADOR, representada por el Mg. Alejandro Roberto Pérez
Balarezo, identificado(a) con DNI N° 02683310, en calidad de Director General (e); y de la otra
parte el sefior(a) MELENDEZ NAVARRO JESSICA DEL PILAR , identificado(a) con DNI N°
09492363, que en lo sucesivo se designara como EL TRABAJADOR, de ocupacion Docente
con domicilio en Jr. Napo N° 273, Distrito de Calleria — Pucallpa; bajo los términos y
condiciones siguientes:

ANTECEDENTES:

PRIMERA: EL EMPLEADOR es una persona juridica de Derecho Privado cuya finalidad es la
de brindar servicios educativos en el nivel superior universitario bajo lo establecido por la Ley
Universitaria Ley N° 30220. Por lo que, requiere contar personal calificado profesional en
calidad de docente universitario para brindar sus servicios en las diferentes carreras
universitarias de EL EMPLEADOR, correspondiente al periodo académico del Ciclo 2019 — 1B
desde 20/03/2019 al 22/06/2019, siendo este la temporalidad y causalidad que viabilizan la
prestacién de éstos servicios en forma temporal propias del servicio educativo; EL
TRABAJADOR es una persona natural, el mismo que tiene el grado académico de MAESTRO.

SEGUNDA: Estando justificada la causa objetiva del presente contrato, EL EMPLEADOR,
requiere contratar en la (escuela, facultad, carrera) de ADMINISTRACION Y NEGOCIOS
INTERNACIONALES, siendo este personal idoneo, capaz, responsable y con conocimientos en
* los servicios prestados que son de caracter estacional.

OBJETO DEL CONTRATO:

TERCERA: Por el presente contrato y de conformidad con lo dispuesto por el articulo 4° del
Texto Unico Ordenado del Decreto Legislativo N° 728, Ley de Productividad y Competitividad
Laboral, aprobado por el Decreto Supremo N° 003-97-TR, y los articulos 11°, 12° 13° del
Reglamento de la Ley de Fomento al Empleo aprobado por el Decreto Supremo N° 001-96-TR
EL EMPLEADOR, contrata a EL TRABAJADOR bajo la modalidad de contrato por tiempo
parcial, para que desarrolle las labores de DOCENTE.

PRESTACION DE SERVICIOS:

CUARTA: EL TRABAJADOR desempefara sus labores en el cargo de DOCENTE en la
especialidad de DESARROLLO ORGANIZACIONAL Y ADMINISTRACION GENERAL; EL
EMPLEADOR esta facultado a efectuar modificaciones razonables en funcion a la capacidad y
aptitud de EL TRABAJADOR y a las necesidades y requerimientos de este, sin que dichas
variaciones signifiquen menoscabo de categoria y/o remuneracion, en tanto la facultad de EL
EMPLEADOR referida al ius variandi laboral, es modalizar |la ejecucion del contrato cuando es
de duracion fija o temporal, para ir adaptando sus prestaciones a las necesidades mudables del
trabajo que debe ser prestados, a los cambios estructurales y organizativos de la empresa, a
los tecnologicos y a los cambios o perfeccionamientos en la cualificacion profesional de EL

TRABAJADOR.

Queda entendido que la prestacion laboral debera ser efectuada de manera personal, no
pudiendo EL TRABAJADOR ser reemplazado ni ayudado por terceras personas, siendo sus

obligaciones:

a) Desempefiar su labor con dignidad y eficiencia pedagdgica

b) Cumplir con el horario establecido por EL EMPLEADOR

c) Evaluar a los alumnos a su cargo, de acuerdo con las disposiciones que establezca EL
EMPLEADOR.

d) Entregar oportunamente los resultados de las evaluaciones realizadas, asi como firmar
las actas correspondientes.

e) Asistir puntualmente a las reuniones en general a todo evento al que sea convocado
por EL EMPLEADOR.

f) Colaborar con las tareas educativas y con cualquier actividad que realice EL

EMPLEADOR.
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a) Facilitar la supervision del desarrollo de sus actividades ya sea por el personal directivo
de EL EMPLEADOR.

h) Observar, en todo momento y circunstancia, su conducta y actitud coherente con las
lineas axiologicas de EL EMPLEADOR.

i) EL TRABAJADOR debera cumplir con las normas propias del centro de trabajo, asi

como las contenidas en el Reglamento Interno de Trabajo y Reglamento de Seguridad
y Salud en el Trabajo, y las que se impartan por necesidades del servicio en ejercicio
de las facultades de administraciéon de la empresa, de conformidad con el Art. 9° de la
Ley de Productividad y Competitividad Laboral aprobado por D. S. N° 003-97-TR.

i) Asistir a las capacitaciones a las que el empleador le requiera.

k) EL TRABAJADOR se compromete a que el Unico mecanismo de comunicacién
tecnologica o plataforma digital que emplee para establecer comunicacion con los
alumnos serd el Aula Virtual y correo electrénico Institucional — UAP. Siendo que se
compromete a no utilizar otra plataforma tecnolégica de comunicacién distinta a la
antes establecida, dentro o fuera de su horario de dictado.

1) Circunscribirse unicamente al dictado de clase en el horario asignado por EL
EMPLEADOR. Por lo tanto, EL TRABAJADOR se compromete a no utilizar
instrumentos que distraigan su atencién como por ejemplo equipos méviles (celulares)
o redes sociales.

m) Y otras que sefiale EL EMPLEADOR

DURACION DEL CONTRATO
QUINTO.- La relacion laboral se inicia con la prestacion efectiva de labores, desde el dia
20/03/2019 hasta el dia 22/06/2019.

SEXTO.- El plazo del presente contrato es de 4 meses, vencido el cual concluira
indefectiblemente sin aviso previo.

HORARIO Y JORNADA LABORAL:

SEPTIMO.- Dada la naturaleza de la labor que realizar& EL TRABAJADOR, la suma de su
jornada diaria de trabajo sera equivalente a un maximo de 19 horas semanales, estando sujeto
a turnos y horarios que seran asignados por EL EMPLEADOR en funcién a sus necesidades y
de acuerdo con el requerimiento del servicio que brinda.

Los turnos y horarios que seran establecidos por EL EMPLEADOR, deberan ser registrados en
el control de asistencia de personal en forma obligatoria, de acuerdo con las necesidades de
EL EMPLEADOR a quien se le presta los servicios sefialados en la clausula primera.

En caso, por alguna razén EL TRABAJADOR prestara sus servicios en menor cantidad a las
horas para las que fue inicialmente contratado, éste autoriza a EL EMPLEADOR para que se le
descuente la parte proporcional a su remuneracion toda vez que esta se calcula sobre la base
de horas efectivamente dictadas.

OCTAVO.- De conformidad con el TUO del Decreto Legislativo N° 854, y su Reglamento
aprobado D.S. 008-2002-TR, se deja establecido que es facultad de EL EMPLEADOR:

a Reducir o ampliar el nimero de dias de la jornada semanal de trabajo, pudiendo
prorratear las horas dentro de los restantes dias de la semana, considerandose las
horas prorrateadas como parte de la jornada ordinaria de trabajo, en cuyo caso ésta no
podra exceder en promedio de las 19 horas semanales.

b Modificar el horario de trabajo, sin alterar el nimero de horas trabajadas.

c Establecer una jornada laboral atipica, sustituyendo y/o acumulando los dias de
descanso efectivo, cuando las necesidades de las labores asi lo requieran, al amparo
de lo dispuesto en el articulo 4° del TUO del Decreto Legislativo N° 854, y articulo 7° de
su Reglamento.

REMUNERACION Y ENTREGA DE BOLETA DE PAGO

NOVENO.- En contraprestacién a los servicios de EL TRABAJADOR, EL EMPLEADOR se
obliga a pagar el monto de S/ 23.00 Soles por hora efectivamente dictada, y cuyo monto se
acumulara en el pago total en cada mes, segun los controles establecidos por EL
EMPLEADOR. De la remuneracion acumulada mensual se deduciran las aportaciones y
descuentos por tributos establecidos en la ley que resulten aplicables. Se entiende que por la
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modalidad de! contrato, EI TRABAJADOR solo tendra derecho a los beneficios de
gratificaciones y asignacion familiar, este ultimo cuando corresponda.

Sobre la base de lo antes sefialado, a la hora efectivamente dictada se le debera de agregar el
pago a cuenta de las gratificaciones legales que sera el monto de S/ 4.18 Soles, la misma que
seran desglosables en la planilla electrénica y boleta de pago bajo el concepto de “Pago a
cuenta de la Gratificacion”; cancelables en su totalidad en la ultima remuneracion percibida.

EL TRABAJADOR conviene con EL EMPLEADOR en que este Ultimo podra hacerle entrega
de su boleta de pago utilizando medios mecanizados, informaticos o digitales, tales como
entrega en el correo electronico de centro de labores, entre otros; debiendo EL EMPLEADOR
verificar la recepcion de la boleta de pago y, sin perjuicio de probar dicha entrega por cualquier
medio.

En virtud de lo expuesto en el parrafo precedente, EL TRABAJADOR consciente que su firma
sera opcional, conforme lo dispuesto por el articulo 19° del Decreto Supremo N° 001-98-TR
modificado por el articulo 1° del Decreto Supremo N° 009-2011-TR, obligandose EL
EMPLEADOR a garantizar y sustentar la efectiva recepcion de la boleta de pago por parte de
EL TRABAJADOR y acreditar el pago de la remuneracion. Del mismo modo, EL
TRABAJADOR declara tener conocimiento que EL EMPLEADOR emplea firma digitalizada en
las boletas de pago que emite.

BENEFICIOS SOCIALES

DECIMO.- Las partes acuerdan en forma especifica, que por estar comprendida EL
EMPLEADOR en el Régimen Laboral de la actividad privada segtn Decreto Legislativo N° 728 y
EL TRABAJADOR al encontrarse dentro de un contrato a tiempo parcial, con una jornada laboral
maxima de 19 (diecinueve) horas semanales, no percibira los siguientes derechos y beneficios
sociales: Compensacién por Tiempo de Servicios, Vacaciones y otros beneficios.

"EL TRABAJADOR e corresponde los beneficios sociales de: Gratificaciones Legales,

Bonificacion extraordinaria, Descanso semanal, y feriados; y EL EMPLEADOR, aportara
ESSALUD y otras aportaciones de ser el caso.

PERIODO DE PRUEBA

DECIMO PRIMERO.- Debido a la naturaleza del contrato, y al amparo del articulo 75° de la Ley
de Productividad y Competitividad Laboral (DS. 003-97-TR), las partes acuerdan aplicar el
periodo de prueba legal de 03 meses previsto en el articulo de dicha norma, y convienen en
que EL TRABAJADOR esté sujeto a dicho periodo de prueba.

AI,ITORIZACIC')N DE USO DE DATOS PERSONALES

DECIMO SEGUNDO.- De conformidad con la Ley N° 29733, Ley de Proteccion de Datos
Personales y su norma reglamentaria D.S. N° 003-2013-JUS, EL TRABAJADOR autoriza y da
expresamente su consentimiento a EL EMPLEADOR, para que éste realice el tratamiento de
los datos personales que EL TRABAJADOR facilite a través de su curriculum vitae, ingreso al
portal web o por cualquier otro medio. Asimismo consiente expresamente que EL
EMPLEADOR pueda ceder los datos personales a terceros que seran utilizados en la gestion
administrativa, comercial y otros, de la misma forma EL TRABAJADOR autoriza a EL
EMPLEADOR a conservar sus datos una vez finalizada la relacion laboral para ser usados
conforme a Ley. De igual forma, EL TRABAJADOR le asiste ejercer los derechos de acceso,
rectificacion, oposicion y cancelacion de los datos personales, los cuales podra ejercer
mediante el departamento de Gestién del Talento.

OBLIGACIONES DE EL TRABAJADOR

DECIMO TERCERO.- EL TRABAJADOR se compromete a cumplir sus obligaciones con
lealtad y eficiencia, cumpliendo lo estipulado en el Reglamento Interno de Trabajo y aplicando
para tal fin toda su experiencia y capacidad, y velando por los intereses de EL EMPLEADOR.
Asimismo, debera ejercer las funciones propias de su cargo con la mayor diligencia vy
responsabilidad.

EL TRABAJADOR se compromete, igualmente, a mantener en secreto toda informacion que
llegue a su conocimiento en relacion con las labores de EL EMPLEADOR, Esta obligacion
subsistira aun después de terminada la relacién laboral y su incumplimiento genera la
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correspondiente responsabilidad por dafios y perjuicios, sin desmedro de la persecucién penal
por el delito previsto en el articulo 165° del Codigo Penal.

DECIMO CUARTO.- Adicionalmente EL DOCENTE se compromete exclusivamente al
momento de desarrollar su labor en clase, respetar la Marca e Identidad Corporativa de EL
EMPLEADOR, haciendo uso de los materiales brindados por la universidad denominados ppt's
u otro formato similar de diapositivas de indole informatico, los mismos que necesariamente
deberan contener el logotipo de EL EMPLEADOR.

SOBRE CONFIDENCIALIDAD:

DECIMO QUINTO.- EL TRABAJADOR se compromete a mantener reserva y confidencialidad
absoluta en relacion con la informacion y documentaciéon obtenida con ocasion de su trabajo
para EL EMPLEADOR, en los términos y condiciones que se pactan a continuacion:

a A observar ante cualquier persona, entidad o empresa una discrecion absoluta sobre
cualquier actividad o informacion sobre EL EMPLEADOR y/o sus representantes, a las
gue hubiera tenido acceso con motivo de la prestacidn de sus servicios para EL
EMPLEADOR y no haya sido autorizado a revelarlas.

b. A no revelar a ninguna persona, entidad o empresa, ni usar para ningln proposito, en
provecho propio o de terceros, cualquier informacién vinculada a EL EMPLEADOR y/o
sus representantes de cualquier naturaleza, en la medida que no haya sido autorizado.

c A no revelar a ninguna persona gue no preste servicios a EL EMPLEADOR ningun tipo
de informacion confidencial o de propiedad de ésta, salvo que dicha persona necesite
conocer tal informacion por razon de sus funciones. Si hubiese cualquier duda sobre lo
que constituye informacion confidencial o sobre si la informacién debe ser revelada y a
quién, EL TRABAJADOR se obliga a solicitar autorizacion de sus superiores.

d. A no usar de forma inapropiada ni revelar informacion confidencial alguna o de
propiedad de la persona, entidad o empresa para la cual laboré con anterioridad a ser
contratado por EL EMPLEADOR, asi como a no introducir en las instalaciones de EL
EMPLEADOR, ningun documento que no haya sido publicado ni ninguna clase de bien
que pertenezca a cualquiera de dichas personas, entidades o empresas, sin su
consentimiento previo, por escrito. EL TRABAJADOR se obliga, igualmente, a no violar
ningun convenio de confidencialidad o sobre derechos de propiedad que haya firmado
en conexion con tales personas, entidades o empresas.

e. A devolver a EL EMPLEADOR, al terminar o resolverse el presente contrato, sea cual
fuere la causa, cualquier documento, materiales de estudio, diskettes, casettes, CD'’s,
memoria USB, disco duro externo y cualquier otro material contenido o fijado en
cualquier otro medio que contenga o revele informacién que sea confidencial o de
propiedad de EL EMPLEADOR.

SOBRE CAPACITACIONES:

DECIMO SEXTO.- EL TRABAJADOR acepta que EL EMPLEADOR tenga la facultad de
sancionar pecuniariamente al trabajador que no asista a las capacitaciones a las que le haya
pedido acudir, sin perjuicio de ejercer su facultad de sancién conforme al inciso a) del articulo 25
del D.S. N° 003-97-TR sobre incumplimiento de disposiciones de trabajo, ya que asistir a las
capacitaciones es una obligacion pactada en el inciso j) de la clausula cuarta del presente contrato.

OBLIGACIONES DEL TRABAJADOR SOBRE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO:
DECIMO SEPTIMO.- EL TRABAJADOR, tendra la obligacion de comunicar a EL
EMPLEADOR, en caso las instalaciones o el lugar donde desarrolla sus labores, no se
encuentre en condiciones optimas para trabajar.

EL TRABAJADOR, esta obligado a asistir a las capacitaciones sobre Seguridad y Trabajo que
imparta EL EMPLEADOR.

EL EMPLEADOR y EL TRABAJADOR, deberan cumplir con todo lo que especifica la Ley N°
29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.

COMUNICACION A LA AUTORIDAD

DECIMO OCTAVO.- El presente contrato sera puesto en conocimiento del Ministerio de
Trabajo y Promocion del Empleo dentro de los quince (15) dias naturales siguientes a su
suscripcion, para su registro.

DOMICILIO:
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DECIMO NOVENO.- Las partes sefialan como sus respectivos domicilios los especificados en
la introduccion del presente contrato, por lo que se reputaran validas todas las comunicaciones
y notificaciones dirigidas a las mismas con motivo de la ejecucion del presente contrato. El
cambio de domicilio de cualquiera de las partes surtird efecto desde la fecha de comunicacion

-\.w

de dicho cambio a la contraparte, por cualquier medio escrito.

En sefial de conformidad las partes suscriben este documento en la ciudad de Pucallpa a los

20 dias del mes de MARZO de 2019.

3
UNIVERSIDAD A
FILIAL P

UANAS

--------------

Perez Balarezo
ineral (e)

ADOR

Mg. Alefandro

Directo

EMPLEA

vl chask sl A

!E RIU DE TRABA

J0 Y PROMOCIGN DEL

..g, =3 EMPLED

T REGION UCAYALY
Sub Direccion de Regrstros Generales
CONTRATO DE TRABAJO A TIEMPC PARCIAL
! de Conformigaa zen el Art 4to C.S N 063-97-TR

Registrese e eng conusio ge Trabajo
REGISTR’O N ‘f'uﬁ / ? JRT?C SC-RG-UC

PUCALLPA T et

UNIVERSIDAD
ALAS PERUANAS

TRA

y ‘.1, - eRAE =‘?-3,-'1

.{, S&IIII' E.n‘rn
SUB DIREC

1 Lflt’JI:Luca.
%s*u.nm:&:m ROS GENsy

L3




CONTRATO DETRABAJO A TIEMPO PARCIAL

Conste por el presente documento el contrato de trabajo a tiempo parcial a plazo fijo que
celebran al amparo del articulo 4° del Texto Unico Ordenado del Decreto Legislativo N° 728, Ley
de Productividad y Competitividad Laboral (en adelante, TUO de la LPCL) y 13° de su Reglamento
que celebran, de una parte, EL EMPLEADOR UNNM ERSIDAD PERUAN UNION, con RU.C. N°
20138122256, con domicilio legal en Villa Unién s/n, altura del km. 19 de la carretera central,
Nafa, distrito de Lurigancho-Chosica, provincia y departamento de Lima, a quien en adelante se
le denominara “EL EMPLEADOR’, representada por su Apoderado Mg. Braulio Huanca Callasaca,
con D.N.IL. N° 01315662, quien actda facultado segin Poder inscrito en el Asiento A00041 de la
partida N° 01894897 del Registro de Personas Juridicas de la zona registral N° [X - Sede Lima y;
de la otra parte, Jessica Del Pilar MELENDEZ NAVARRO ,con D.N.IL. N° 09492363, con domicilio en
Jr. Napo N° 273- 279, distrito de Calleria, provincia Coronel Portillo y departamento de Ucayali , a
quien en adelante se le denominara el (la) “TRABAJADOR’(A); en los términos y condiciones
siguientes:

PRIMERA: EL EMPLEADOR es una institucién de derecho privado sin fines de lucro, dedicada a
la educacidn en todos sus niveles.

EL(LA) TRABAJADOR(A) conoce que EL EMPLEADOR forma parte del sistema educativo
Adventista, y se obliga a respetar los principios axiologicos, los valores éticos morales y las
costumbres “practicadas por la comunidad universitaria dentro de sus aulas y del campus
universitario.

SEGUNDA: La Facultad de Ciencias Empresariales, mediante el Programa de Educacion Superior
a Distancia (PROESAD) requiere los servicios profesionales de especialistas para el dictado de
asignaturas; en consecuencia, EL EMPLEADOR ha visto por conveniente contratar a EL(LA)
TRABAJADOR(A) para que se desempefie como Profesor(a) a Tiempo Parcial del referido
programa en la ciudad de Pucallpa a fin de que dicte las tutorias, de acuerdo al cuadro adjunto.

Sin perjuicio de lo anterior, EL EMPLEADOR, en gjercicio de las facultades de direccién y
administracion otorgadas por el articulo 9° del TUO de la LPCL, podra:

i. Si EL EMPLEADOR por razones académicas requiera que, EL(LA) TRABAJADOR(A)
prestara servicios en cualquiera de sus otras filiales y oficinas de enlace, pondra en
conocimiento de este requerimiento con su correspondiente contraprestacion

ii.é):cl:aat}%g?' %?sé?cstg oh%srf eggggy gsﬁgﬁgtﬂ)rés en distintas modalidades sea dirigido,
extraprogramatico o a distancia, previa aceptacion por escrito de EL(LA)
TRABAJADOR(A). En dicho supuesto, EL EMPLEADOR se obliga a efectuar el pago
por aumento de horas y EL(LA) TRABAJADOR(A) se obliga a suscribir la adenda de
aumento de remuneracion basica.

En caso (LA) TRABAJADOR(A) desista en dictar alguna asignatura en cualquier modalidad
debera comunicar por escrito a su EL EMPLEADOR para lograr su autorizacion. Ello, generara
la correspondiente reduccién proporcional a su remuneracion mensual. Si EL EMPLEADOR no
autoriza la aprobacion de dicha solicitud, se podra dar por extinguido el contrato.

TERCERA: EL(LA) TRABAJADOR(A) se obliga a cumplir durante el periodo académico una
jornada total de 128 horas académicas, de acuerdo al cuadro adjunto.

EL(LA) TRABAJADOR(A) laborara desde el 03 de marzo del 2019 hasta el 23 de junio del
2019 ; y cumplird una jornada académica presencial y a distancia (Virtual), en el horario

establecido por PROESAD, de acuerdo al cuadro adjunto.

CUARTA: EL(LA) TRABAJADOR(A) percibira durante el periodo sefialado en la clausula
tercera una remuneracion bruta total de S/ 3,200.00, y se cancelard de forma mensual de

acuerdo al cuadro adjunto.

QUINTA: EL(LA) TRABAJADOR(A), reconociendo la calidad del servicio que tiene que
desempefiar, esta obligado(a) a cumplir con los puntos que se detallan en esta clausula:

1. Cumplir personalmente con el desarrollo total de la (s) asignatura(s) asignada(s) y en
los horarios designados.

2. Publicar en la Plataforma PatmOS las presentaciones y actividades realizadas en cada
semana, asi como responder las consultas realizadas por los estudiantes.

3. Ingresar en el Portal Académico y Plataforma PatmOS las notas de las evaluaciones,
practicas, trabajos y toda actividad que permita la evaluacion del estudiante en la



referida asignatura, dentro de las fechas establecidas en el silabo o lo establecido por
Vicerrectorado Académico.

4. Entregar el resultado de las evaluaciones finales, dentro de los plazos establecidos y
suscribir los registros académicos y/o actas sin enmendaduras o borrones.

5. Cumplir con el cronograma de evaluacion programado en el silabo y lo establecido por
el Vicerrectorado Académico, ingresando la informacion al Portal Académico.

6. Registrar la asistencia de los estudiantes en el Portal Académico o registro fisico para
este fin.

7. Cumplir estricta y puntualmente el horario asignado a sus actividades académicas, sin

ninguna tolerancia de ingreso o ausencia.

8. Esta prohibido la modificacion de horarios de las clases o practicas o postergacion o
variaciones de las actividades académicas, salvo autorizacion expresa de la Direccion
de PROESAD o de Vicerrectorado Académico.

9. Garantizar un nivel académico profesional adecuado (preparacion de clases, material
didactico o de ensefanza, efc.) en el desarrollo de las asignaturas.

10. Estar sujeto a evaluacion y supervision constante sin necesidad de comunicacion
previa, bajo causal de resolucién o terminacion automatica del presente contrato.

11. Abstenerse de disponer, ordenar o intervenir en asuntos administrativos (matricula,
variacion de matricula, cambio de horario o de grupo de estudio), por ser de entera
exclusividad de EL EMPLEADOR.

12. Hacer cumplir a sus estudiantes las disposiciones, reglamentos y normas de
conducta, vestimenta, aspectos personales del estudiante dentro del salon de clases,
laboratorios o lugares de practicas, eventos u otros actos.

13. Mantener una comunicacién fluida sobre cualquier asunto académico o extra
académico con la Direccion de PROESAD.

14. Acorde a su funcién docente debe presentar una adecuada imagen, conducta y
decoro dentro del salén de clases, laboratorios, centro de practicas o eventos u otros
actos académicos o extra académicos.

15. Observar y practicar el debido respeto por la integridad, buen nombre y honor de los
estudiantes.

16. Abstenerse de realizar proselitismo, campafia o actividad poltica, partidaria,
discriminatoria u otras de la misma indole o naturaleza dentro o fuera del horario de
sus labores académicas o dentro del campus universitario.

17. Recabar de manera mensual (personal o mediante carta poder) su boleta de pago de
remuneraciones en la Gerencia del Talento Humano, teniendo un plazo maximo de tres
dias habiles siguientes al deposito mensual de sus haberes.

18. Abstenerse de realizar acciones que involucren cobros y/o venta de actividades por
favores académicos que atenten con la ética y normas institucionales, bajo causal de
resolucién o terminacion automatica del presente contrato.

19. Abstenerse realizar variaciones posteriores a la fecha de registro, las notas
ingresadas en el sistema académico de EL EMPLEADOR.

20. Y los demdas que emanen de su funcion.

SEXTA: Si EL(LA) TRABAJADOR(A) incumple con lo expresédo en cualquiera de los numerales
de la quinta clausula, se resolvera automaticamente el presente contrato o se dara por teminado

el mismo.

SEPTIMA: EL(LA) TRABAJADOR(A) acepta y autoriza mediante el presente contrato a EL
EMPLEADOR que, en caso de impuntualidad (al ingresar después o salir antes del horario
establecido) o por las inasistencias injustificadas, se efectiie el descuento respectivo sobre la
remuneracion basica pactada en la clausula cuarta, teniendo en cuenta el pago por hora
sefialado en la misma.

En caso EL(LA) TRABAJADOR(A) reincida en las tardanzas, hecho que perjudica el nivel
académico y la imagen de EL EMPLEADOR, se resolvera automaticamente el presente contrato.

OCTAVA: EL(LA) TRABAJADOR(A) se compromete a respetar en el desarrollo de la(s)
asignatura(s) o actividades curriculares o extracurriculares, los principios axiolégicos, ético-
morales y costumbres practicadas por EL EMPLEADOR.

Asimismo, EL(LA) TRABAJADOR(A) se obliga a prestar sus servicios con eficiencia y
puntualidad, cumpliendo con las directivas de sus jefes y de su Centro de Labor.

Cabe agregar que, EL TRABAJADOR atiende a lo dispuesto en el Reglamento Interno de
Trabajo, Reglamento de Trabajo en Sobretiempo, Reglamento Interno de Seguridad y Salud en el
Trabajo, Recomendaciones sobre Seguridad y Salud en el Trabajo y demas politicas que EL
EMPLEADOR implemente.

Los documentos antes descritos son entregados de forma impresa o, a solicitud de EL(LA)
TRABAJADOR(A), via correo electronico.

La conformidad de recepcion de tales documentos sera:

1. La firma del contrato y la conétancia respectiva, para el caso de entrega impresa.
2. H acuse de lectura, para el caso de envio por correo electronico.



NOVENA: EL EMPLEADOR no est4 obligado a dar aviso previo alguno adicional referente al
término del presente contrato, operando su extincion automética del plazo convenido en la
clausula tercera. Asimismo, EL EMPLEADOR podra, de acuerdo a Ley, resolver o dar por
terminado el contrato en cualquier momento siendo suficiente para ello la comunicacion escrita.

De otro lado, EL(LA) TRABAJADOR(A) podra dar por terminada su relacion laboral, siempre y
cuando presente su carta de renuncia con 30 dias de anticipacion.

Estando conformes en todo lo expresado en el presente contrato, lo suscriben en la ciudad de
Pucallpa, el 03 de marzo del 2019.

EL(LA)
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CERTIFICADO DE TRABAJO

El que suscribe, magister. BRAULIO HUANCA CALLASACA, apoderado segin
poder inscrito en el A 00041 de la Partida Nro. 01894897, Zona registral N° [X — sede
Lima de la UNIVERSIDAD PERUANA UNION, con RUC N° 20138122256,

CERTIFICA:

Que el Sr. (Sra.) Melendez Navarro Jessica Del Pilar, identificado con DNI (9492363,
trabajé en nuestra casa superior de estudios, desde el 4 de marzo de 2018 hasia el 24
de junio de 2018, ocupando ¢l cargo de Docente a Tiempo Parcial, en el Programa de

Educacion Superior a Distancia.

Se expide este documento a solicitud del interesado para los fines que estime

convenienles.

Nar#ia, 24 de junio de 2018

Mg. Braulib Huanca Callasaca
Gerente Gestzon del Talento [Humano
UNIVERSIDAD PERUANA UNION

Villa Unién - Nafia, altura Km 19 de la Carretera Central, Lurigancho - Chosica, Lima 15 - Pert
Teléfono; (01) 618-6300  Weh; www.upeu.edu.pe  e-mail: universidadperuanaunion@upeu.edu.pe
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CONSE]JO UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD PRIVADA DE PUCALLPA
SECRETARIA GENERAL

RESOLUCION N° 100-2020-UPP/CU.

Pucallpa, 12 de octubre del 2020.

VISTO:

El informe N°066-2020-UPP-VRA/FBR de fecha 02 de octubre del 2020, presentado por el
Vicerrector Académico de la Universidad Privada de Pucallpa S.A.C, que remite en via de
regularizacion la carga lectiva de la Escuela Profesional de Ciencias Contables y Financleras y
Administracion de Negocios de la Facultad de Ciencias Contables y Administrativas para el
semestre académico 2020-II, para ser visto y aprobado en sesion ordinaria del Consejo
Universitario de la Universidad Privada de Pucalipa S.A.C,, de fecha 12 de octubre del 2020, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad Privada de Pucallpa S.A.C,, es una persona juridica de derecho privado, con
autonomia de gobiernoc académica, econémica, normativa y administrativa en el marco de la Ley No.
30220, el Decreto Legisiativo N2. 882, Ley de Promocién de la Inversidn en la Educacién.

Que, el articulo 8° de la Ley Universitaria N° 30220 sefiala, el Estade reconoce la autonomija
universitaria, y se ejerce de conformidad con lo establecido en la Constitucién Politica del Perti y las
demds normativas aplicables. En ese sentido, el numeral 8.2 de la referida norma sefiala que, la
autonomia de gobierno implica la potestad autodeterminativa para estructurar, organizar y conducir
j2 Institucién universitaria, con atencién a su naturaleza, caracteristicas y necesidades.

Que, de conformidad a lo previsto en el articulo 58° de la Ley Universitaria N° 30220, el
Consejo Universitario es el maximo 6rgano de gestién, direccion y ejecucién académica y
administrativa de la universidad, porlo que en concordancia con el articulo 59° numeral 7 de la citada
norma legal, el Consejo Universitario puede nombrar, contratar, ratificar, promover y remover a los
docentes, a propuesta, en su caso, de las respectivas unidades académicas.

Que, mediante Sesién Ordinaria de fecha 12 de octubre de 2020, el Consejo universitario de la
Universidad Privada de Pucallpa S.A.C,, acuerda aprobar en via de regularizacién la carga lectiva de
la Escuela Profesional de Ciencias Contables y Financieras y Administracién de Negocios de la
/ Facultad de Ciencias Contables y Administrativas para el semestre académico 2020-11, a fin de
garantizar el buen funcionamiento del semestre académico 2020-II de la Universidad Privada de
Pucallpa S.A.C.

Que, en ese orden de ideas, la universidad debe fijar criterios de autorregulacién en el aspecto
organizativo, con la finalidad de ser més eficiente y funcional para cumplir con los fines y objetivas,
En ese sentido, el sefior Rector sefiala que es necesario la carga lectiva de la Escuela Profesional de
Ciencias Contables y Financieras y Administracion de Negocios de la Facultad de Ciencias Contables
y Administrativas para el semestre académico 2020-[1.

Que, estando a! acuerdo de Consejo Universitario de fecha 12 de octubre del 2020 y a lo que
dispone el articuio 60° de la Ley Universitaria N* 30220, sobre las facultades conferidas al Rector y
el articulo 70° del Estatute de la Universidad Privada de Pucallpa S.A.C.

SE RESUELVE:

ARTI{CULO PRIMERO.- APROBAR EN VIA DE REGULARIZACION ia CARGA ACADEMICA DE
LA ESCUELA PROFESIONAL DE CIENCIAS CONTABLES Y FINANCIERAS Y ADMINISTRACION DE
NEGOCIOS DE LA FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES Y ADMINISTRATIVAS de la Universidad
Privada de Pucalipa S.A.C., PARA EL SEMESTRE ACADEMICO 2020-1I1, a fin de garantizar la buena
gestién de calidad académica y administrativa de la Universidad Privada de Pucallpa S.A.C.
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Hr\u... BACHILLER _ CUYA ' ORLANDO /P m MMM_NMWMEF 16
Z | 2017 | vie | ERaiE | ERee 3 22| 4| 2
E _ . ! | EEFF. .
o . Pricticas Pre
; . I S [ wa.w <:_|- |mnEuE Profesionales | : 2 2 A +
o | VALERA CELIA CONTRATADO __
AL | _ i i
|0 POCTOR  peRevRa | mitacros | e | 2017V FSIBS | IngésBdsicolll | 3 (2| 214 4| ¢4
- ,“ Contabilidad _ _
o C MacisTeR | VASQUEZ | MARDEN | conTRATADO | 2015 | VIl | CBO4 gy | 4 213 5 M
: | REATEGUI | ODILO /P 2007 | v | Bocop | Contabilidadde | 21204
B _ _ | Costos i | < |
%
] \
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CARGA LECTIVA 2020-11
ESCUELA PROFESIONAL DE CIENCIAS CONTABLES Y FINANCIERAS

RAMIREZ . Deontologfa
1| MAGISTER | vy | LILA _uw_ww__w;r 2015 | X | C-1004 | oot C OB 2| 3l s'fl s 5
T Seminario de
: - . 21 3Hs | s
: o ESPINOZA | QUELBIN | CONTRATADO | 201° | ¥ | €1005 | oo
|DMAGISTER | capRAJAL | TOLEDO T/C :
A : 2017 | VII | ESTO2 | Tesisil 20214 4
L
3|0 ROJAS JAIME CONTRATADO . Metndologiaide ,
: ﬁ.u DOCTOR ELESCANO AUGUSTO T/C 2017 v EGMIC :.Emmn.mmn_o: Z 3 5 5 5
Ty} 1 [ Cientffica I
M Formulacion y
) : . 5
SvacisTer | ALIAGA CESAR | CONTRATADO | 2015 | Vil | C-807 wwom_wwma-: o I s
ol ROJAS DOLORES T/P smw -
c 2017 | vill | EPEOO . ol g 2| 2| 4] 4
\a | | Estratégico
O] E 5
=2 2015 | vl | c-806 %mﬂmmmm 2024/ 4
£ MAGISTER _mmmm_.»c: JULIO noz%\w;oo Analisis 1 9
o 2017 | VIl | EAETO | Econémico de 2z }s5f s
= | B 1] los Tributos
_ Peritaje
_ 2015 | Vi | c801 | ol 2 |2 |4 4
. ) Presupuestoy
.| CHOCANO | JOSE CONTRATADO | . _ )
MAGISTER FIGUEROA ALBERTO T/P 2017 \4 EPFPO mm:mq.ﬁmm 2 2 4 4 12
- Publicas
2017 | vil | gapop | Auditoria 212 | 4| 4
N | I o b T | Financleral S R I S
. o FREDDY CONTRATADO ) Auditoria de
MAGISTER | NIROSOTO | by iys /P 2018 | X | 1001 | G 23|55 5
| PANDURO | GUSTAVO | CONTRATADO . . _
8 i MAGISTER ROCHA NILO /P 2017 \ ESMAQO | Macroeconomia 2 2 4 4 4
. . PINEDO GINO CONTRATADO | = Derecho
9 | MAGISTER | ¢boic [AVIER o —|. 2015 | X | c1003 | LEEEE 20385 s 5
...__D.W\ \ \
Sl 2
__,M.,
|5\
\ o

arorel FPortillao N©
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-

C

Jdr.

MB35

67
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L2017 | v

Derecho

w
SEE—— o o mwc._.olo tributario | -
. _ Contabilidad |
. : 5
wacisTer | RIOS NORA CONTRATADO | 2015 | ¥ | C1002 | corencial -t .
| LAYCHE INES T/P Contabilidad
0 ) 2017 | VI | ECGROO | corolia | 4 -
2015 | vii | c-go3 | Gontabilidad 4 |
Aplicada 1
Contabilidad
2015 | vill C-802 | Computarizada 4
CESAR | CONTRATADO —— | — L:I B — 16
DRLANDO T/P “ >=»ﬁmwm .
2017 | VI EFAIE | | 4
nterp. de
(S EEFF.
| ’
2017 | vil | Epppy | PracticasPre 4
— N | Profesionales[ | 1
CELIA CONTRATADO “ e
MILAGROS | T/P 2007 | V| ESiE8 | ingiésBésico Tl * *
_ | Contabilidad
S AGISTER _<>m€mN MARDEN | CONTRATADO | 2°%° _rm_.:l. C-B04 | superior-11 51 o
5 | REATEGUI | ODILO T/P 2017 | v | Bccoz | Contabilidad de slal 4
Costos I1 | _ _

)
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Resolucién 093-2005-CONAFU
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CONSEJO UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD PRIVADA DE PUCALLPA
SECRETARIA GENERAL
RESOLUCION N° 100-2020-UPP/CU.
Pucallpa, 12 de octubre del 2020.

ARTICULO SEGUNDO.- Hacer de conocimiento a los Organ_os Administrativos de la
Universidad, lo dispuesto en la presente resolucién.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y COMPLASE.

Rector/JLVE -
Vicerrec! turadqﬂ WL
Decanos - . ° - ,-
Cch mgn 24
‘:Gz'j(,u.k ‘
..-‘,/I\llﬁn )-""
\ - TI08
A\ 3

www.upp.edu.pe
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CONSEJO UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD PRIVADA DE PUCALLPA
SECRETARIA GENERAL

RESOLUCION No. 126-2019-UPP/CU.
Pucallpa 30 de marzo de 2019.

VISTO:

El informe N© 071-2019-UPP/VRA/19 del 29 de marzo del 2019, presentado por el
Vicerrectorado de Académico de la Universidad Privada de Pucallpa S.A.C,, que remite la
Carga Académica de la Facultad de Ciencias Contables y Administrativas, para el
Semestre Académico 2019-l, para ser aprobado en Sesién Ordinaria del Consejo
Universitario, de la Universidad Privada de Pucalipa S.A.C. de fecha 29 de marzo del 2019,
yi

CONSIDERANDO:

Que, ta Universidad Privada de Pucallpa 5.A.C,, es una persona juridica de derecho
privado, con autonomia de gobierno académica, econémica, normativa y administrativa en
el marco de la Ley No, 30220, el Decreto Legislativo N2, 882, Ley de Promocién de la
Inversion en la Educacién.

Que, el articulo 8° de la Ley Universitaria N° 30220 sefiala, el Estado reconoce la
autonomia universitaria, y se ejerce de conformidad con lo establecido en la Constitucién
Politica del Perti y las demas normativas aplicables, En ese sentido, el numeral 8.2 de la
referida norma sefiala que, la autonomfa de gobierno implica la potestad autodeterminativa
para estructurar, organizar y conducir la institucién universitaria, con atencién a su
naturaleza, caracteristicas y necesidades.

Que, de conformidad a lo previsto en el artfculo 58° de la Ley Universitaria N° 30220,

\ Z&l Consejo Universitario es el maximo 6rgano de gestion, direccién y ejecucién académica y
| Zdministrativa de la universidad, por lo que en concordancia con el articulo 59° numeral 7
. tle la citada norma legal, el Consejo Universitario puede nombrar, contratar, ratificar,
" promover y remover a los docentes, a propuesta, en su caso, de las respectivas unidades

académicas,

Que, de conformidad con lo dispuesto por el artfculo 942 inciso b, del Estatuto
Universitario de la Universidad Privada de Pucallpa S.A.C,, establece que el Consejo de
Facultad propone al Consejo Universitario la contratacién, nombramiento, ratificacién y
remocion de los docentes de sus respectivas areas.

Que, en ese orden de ideas, la Universidad debe fijar criterios de autorregulacién en
el aspecto académico, con la finalidad de ser mas eficiente y funcional, En ese sentido, el
sefior Rector pone a consideracién del Consejo Universitario la “Carga Académica de la
Facultad de Ciencias Contables y Administrativas, para el Semestre Académico2019-
I"

Que, en Sesién Ordinaria del Consejo Universitario de la Universidad Privada de
Pucallpa S.A.C, de fecha 30 de marzo del 2019, por unanimidad se aprueba la “Carga
Académica de la Facultad de Ciencias Contables y Administrativas, para el Semestre
Académico2019-1",



N
-2-
CONSEJO UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD PRIVADA DE PUCALLPA
SECRETARIA GENERAL

RESOLUCION No, 126-2019-UPP/CU.

Pucallpa 30 de marzo de 2019.

Que, estando al acuerdo del Consejo Universitario de fecha 30 de marzo del 2019, y a
lo que dispone el articulo 60° de la Ley Universitaria N° 30220, sobre las facultades
conferidas al Rector y en aplicaci6n de las normas reglamentarias y estatutarias vigente.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO- APROBAR la Carga Académica de la Escuelas
Profesionales de Administracién de Negocios y Cienclas Contables y Financieras
FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES Y ADMINISTRATIVAS, del Semestre Académico

2019-1, a fin de garantizar la buena gestion de calidad académica y administrativa de la
Universidad Privada de Pucallpa SA.C.



CARGA LECTIVA 20194
ESCUELA PROFESIONAL DE ADMINISTRACION DE NEGOCIOS

i Condicién/Régimen Plan Observaciomes |
{  Grado de Semestre de Estu. Cédigo Crédito | H | H | Hor. Total {escuela donde se .
Nt | Académico Apellidosy Dedicaciéon _ Torno del Carso Nombre de a Asignatura T|P| Cor. Horas dictala '
M Nombres asignatura) i
01 | Doctor Vargas Espinoza Ordinario v Noche 2017 ESMID0 Microeconomia 3 212 4 4 Administracion L
__ Jorge Luis Principal ! P
D/E = e B - I ! i ;
= 02 | Doctor, Meneses Jimenez Contratade I Noche 2017 BEGLEQ | Liderazgo y Emprendimiento 3 2|2 4 8 Contabilidad §
I > | MM.. jose Angel Principal v Noche 2017 EGRH1 Gestion de Recursos Humanos 1 3 2|2 4 Administracidn i
; P D/E =
Magister —| Ramirez Zumaeta Ordinario v Noche 2017 EAFO01 Administracién Financiera 1 4 3|2 S 10 Administracion 4
1| Lila Asociado vil Noche 20135 A-703 Administracién Financiera | 4 3|2 5 Administracion
, D/E |
Maglster . Palomino Ochoa Contratad [ Noche 2017 EAGOD Adminjstracion General 4 3|2 5 Administraciér t
.| Rosario Leonor Aunxiliar IX Noche 2017 A-903 Finanzas Internacionales I 3 2|2 4 13 Administracion b
T/C X Noche 2015 A-907 Administracion Logistica 3 2|2 4 Administracion t
Magigter <] Chumbes Licas Contratado Auxiliar n Noche 2017 ESGRS1 | Responsabilidad Sociat I 3 z |2 4 Administracién L
A Nancy Paola T/C vii Noche 2015 A-701 Marketing 1 3 212 4 11 Administracion i
It 1 Noche 2017 EGME1 Métod. del Estudio Universitario | 2 1|2 3 Administracion -3
| Alaga Rojas Contratado Auxiliar 1 Noche 2017 EA002 Administracién 11 4 3|2 5 10 Administracién b s
.= Cesar Dolores T/P VI Noche 2015 A-606 Control y Evaluacién de Empresas 4 3|2 S Administracion %
Yl Moléndez Contratad Auxiliar X Noche 2015 A-906 Administraci6n de RRHH | 4 3|2 5 9 Administraciés !
w Navarro T/R m Noche 2017 ESGMO0 Gestion de las Mypes 3 22 4 Contabilidad 3
"1 fessica Del Pilar _ f
Apaclia Limaco Contratado Auxiliar 1l Noche 2017 ESMF01 | Matemétla Financiera [ 3 2|2 4 Admoinistracion ;
Teodoro Jesds T/P v Noche 2917 ESMF02 | Matemsdtica Financiera Il 3 2|2 4 18 Administracién ¥
IX Noche 2015 A-901 Form. y Bvaluacién de Proyectos { 4 3|2 5 Administracis !
viI Noche 2015 C-706 _ Form. y Bvaloacién de Proyectos | 4 3|2 5 Contabilidad ¥
Mozombite Contratado Auxitiar Vi Noche 2015 A-604 _ Seminario de Org. y Desarrollo Reg. 3 2|2 4 Administraclén x
Armas T/P Vil Noche 2015 A-705 | Administracién Publica 3 2,2 4 16 Administracién v
José Wilson X Noche 2015 A-902 | Globalizacion y Desarrollo Econ. 3 2|2 _ 4 Administracion T
Vi Noche 2015 A-706 _ Administracién de la Produccién [ 3 2|2 4 Administracion l
| 1 I
Huaman Contratado Auxiliar v Noche 2017 ESDELO | Derecho Empresarial y Laboral 3 212| 4 Adininistracién
Femnandez, T/P Hi Noche 2017 ESDELG | Derecho Empresarial y Laboral 3 2|2 4 12 Contabilidad -
Cesar Augusto IX Noche 2015 €905 | Derccho Labora) 3 202 4 Contabilidad
! | 3
1] |




11 | Magister Alvitez Geronimo Contratado Auxiliar m Noche 2017 BESMANO Mateniitica Aplicada A Los Negoclos 3 |22 4 8 Administracién
l Nelly Matlene T/P 1 zon.ron 2017 BGMO1 = Matemétical 3 2|2 4 Administracién
| i
_ |
Magister Gamarrs Salinas Contratado Amdllinr vi Noche 2005 | AS501 | Méodos Cuantitativos 1] 4 3|2 5 Administracién o)
Ronald T/P 1 Noche 2017 | BGMo1 Matemética 1 3 212 4 13 Contabilidad "
u Noche 2017 | BGMOZ | Matemiticali 3 22| 4 Contabilidad bt
I | . 5
Magister | Torres Contramdo v Noche 07 “ BNOD1 | Marketing 3 2|2 4 Administracién
Bazan Auxfliar 1 Noche 2nz7 ESPSI0 B1Perd En B Sistera Internactonal 3 2|2 4 12 Contabllidad
Edgardo avid I Noche Z017 | EGN1 | Ideptidad E Interculturatidad 3 2|2 4 Contabilidad
| |
Doctok Valera Pereyra Contratado T Noche 2017 | BSIBL | ingles Basico! 3 z2(2; & Administracién
Celia Milagros Auxillar v Noche 2017 | EBSIBZ | InglésBisico Il 3 2|2 4 Administracién
= LVid v Noche 2017 | ESIB2 | InglésBisicall 3 2|z 4 16 Contablidad
L v Noche m7 ESIB3 | Inglss Bisico Nl 3 2| 4 Administracién
Magister ..fm Esendero Contratado Aaxiliar il Noche 2ms | AT04 Ingles Técnico 1 2 1] 2 3 Adminfstracién J
© (| Vasquez T/P n Noche | 2017 | ESIBI | ngles Basico| 3 2|2 4 11 Contablidad }
_M Humberto v Noche 2017 ESIB2 | Ingles Bssico Il 3 202/ 4 Contabilidad :
MagiSter NJ Agulrre Rojas Contratado Awxiliar I Noche 07 | BGFO1 Filosofia 3 2|2 4 Administracién My
| Arcadio T/P | { Noche 2017 | EGFO1 Filosoffa 3 2|2 4 12 Contabilidad 4
H. _ H Noche | 2017 | EGEPO f Etica Profesional 3 2|2 4 Comtabilidad
Magister | Pérex Lora Contratado Auxiliny | Vi Noche 2015 | AB02 | Legistacion Tributaria 3 2|2 4 Administracién .-
i n Lourdes T/P _ v Noche 2017 _ ESDT00 Derecho Tributario 3 2|2 4 12 Administracién "
‘1 Paola v Noche 2017 | ESDTO0 | Derecho Tributario 3 2|2 4 Contabilidad
- | ; !
. — = i [ i ]
18 IMagifder mu Angulo Romero Contramdo Auxilir _ w Nuoche 2007 | BGEBD | Estadistic: Basica 3 2|2 4 Adminiseracidn ¥
i} Adolfo T/P _ 1 Noche 2017 | ESMANO _ Matemdtica Aplicida A Los Negoclos 3 212 4 15 Contabitidad
) v Noche 2017 ESMFD2 | Matemdtica Financiers JI 3 22 4 Contabllidad
_ Vi Noche 2015 As60T ! Comput.E Inform. Aplicada a la Adm.I} 2 1|2 3 Administraciéa
|
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DOCENTES DE APOYOQ DE OTRAS FACULTADES A LA ESCUELA PROFESIONAL DE ADMINIST: RACION DE NEGOCIOS

| 01 | Magister | Bonifacto Solis | Contratado Awdiar Vil | Noche | 2015 A707 Comercio Electranico I 3 212 4 4 | Derecho
i | Beli “. T/P _ i
02 Magister | Cuentas Robles v Contreado Auxiltar i Noche 2017 EGIlY | Identidad e Interculturalidad I 3 [272 4+ 4 i Derecho
| Manuel Damaso | TP | ” !
! | | ! |
Magister | VargasMonialve | Contratade Amiler vil Noche 2015 A-702 I' Legistacidn det Comerdo laternacional P2 172 3 | 3 Derecho
_ Alberto Heli | /P | t | _ |
| i 1
i | _ i 3 i -
Magister | Sifuentes | Contratado Awoltar v Noche 2017 ESIANG | Informitica Aplicada a los Negocios | 2 2 m_ 2 4 4 | Sistemas
| =5 § Rosales | T/C ' | 1
i | | | Adrian Marcelo | | "
| = ! i : 3
i
O
Q
79}
.\.. m
\\. o~ CARGA LECTIVA 2019-|
___..ﬁn,_.,‘. ..| o ESCUELA PROFESIONAL DE CIENCIAS CONTABLES Y INACIERAS
mr.. { _uiumﬂ., Apeliidos i Condicién/ Seme Tumo Plun de Cédigo del Curso Nombre de la Asignatura Créditc - H | H! Hor. _ Totad O-Bn"_o:a-l]m.
A T Assddmic NOMERES Régimen stre Estu, ‘TP Cm Hores | {escuela donde se m
™ = _ de | _ dieta la .
r.Il.u..ﬂ.... \ 1 .|.|u | Dedicacién “_ : asigratura) H
T o foctod) | Bollet Ramirez | Contratado I | Noche | 2017 ESCG1 Contabllidad General 3 22 a 4| Derecho *.
~2 | Feank i Principal | { 3
— | U\m 1] £ !
m Bactor Rojas Elescanc Contratado ! Noche 2017 EGLCL tengua y Comunicacion 1 3 1212 4 Contabilidad I_
Jaime Augusto ._ Aaswiltar I Noche 2017 EGLCL Lengua y Comunicacion | 3 2|2 4 13 Administracién
| T/C v Noche 2017 EGMIC Metod. de la Investigacion Clentifica 4 1312 S Administracién M
Romero ] Contratedo 1 Noche 2017 EFDCO Fundamentos y Doctrinas Cantabies 3 2(2 4 Contabilidad I.m
Amasifuen _ AandBiar Vi Noche 2015 605 Tributacion Il 4 .3 2 t 5 13 Contabilidad > -
Rocio lustina _ T/C Vit Noche 2015 C-802 Contabilidad Computarizada ) 3 b 212 4 Contabilidad w
Espinoza Carbajal | Contratado N Noche 2017 EGME2 Metodologia del [<1udis Universit, I 2 1] 2 R Contabilidad _".
Quelbin Toledo { Anditer X Noche 2018 C-906 Metodologia de la Inv. Contahle 3 t212] 4 16 Contabilidad A
_ T/C X Noche 2015 A-904 Seminaria de Tesis 3 212 4 Adminstracidn .
| v Noche 2017 EGMIC Metodologia de la Inv. Clentiica 4 i3]|2] s Contabilidad |
Chocano Figuerca | CONTRATAD AUNILIAR Vi NOCHE 2015 C-601 AUDITORIA FINANCIERA | 4 3|2 _ 5 Contabilidad -
Yosé Alberto 1 /P Vil NOCHE 2015 C-701 AUDITORIA FINANCIERA I 3 1212 & 17 Contabilidad i
Vil NOCHE 2015 C-801 PERITAJE CONTABLE 3 212 4 Contabilidad >
v NOCHE 2017 EPFPO PRESUPUESTO ¥ FINANZAS PUBLICAS 3 1212 4 Contabilidad {




06 Magister | Mas Delgado - CONTRATAD AUXILIAR v NOCHE | 2017 | ESAIRCH | MACROECONOMIA 3 2020 4| [ Administracion
Moderli ! /P vl | NOCHE | 2015 | THRIE | FORMULACION ¥ EVALUACION DE PROY. |} 4 13/2 s | 13 | Contabilidad
_ m NOCHE | 2017 | EAERE | MATEMATICA FINANCIERA | 3 2/2; a | Contabilidad
o7 Doctor | Zambrano | CONTRATAD AUXILIAR ] NOCHE | 2017 | BEICE LENGUA Y COMLIECACION If 3 J212)] a | 3 Contabilidad
Meléndez | P ] NOCHE | 2017 | a2 34 RESPONSABILIDAD SOCIAL | 3 2|21 & Contabilidad !
Lucl | } I & |
08 Doctor | Rojas Medina CONTRATAD AUXILIAR v NOCHE | 2017 | EGEN | ESTADISTICA BASICA 3 22! & | 3 Contabilidad y
Percy 174 "_ t _ i |
| | : i i i | 4
09 Magister | Gomez Kuch | CONTRATAD AUXILIAR M | NOCHME | 2017 | RGBT ECOMNCRIA GENERAL 3 122 48 | adminstracion
Iulio Donny . e " NOCHE | 2017 | ESEGDD | ECONOMIA GENERAL 3 12025 a : Contabilidad
Y i | g i _ 4
A I ter | Panduro Sajami COMTRATAD AUXILIAR v NOCHE | 2017 | A | CONTABIUDAD DE COSTOS 3 2027 a4 | s Contabilidad i
T -’ =) | Hugo e v NocHE | 2015 | T70R | CONTABILDAD DE COSTOS I 4 3(2; 5 | | Contabilidad T
— \h L ; i f { _
e D < | ; w L | _
| Muginet | Lozano Lopez CONTRATAD AUXILIAR vi NOCHE | 2015 M T I | ANALISES E INTERPRET. DE LOS EE.FF. 4 3/2 5 | | Administracion -
) | Homar P i NOCHE | 2015 caur | FORMULACION Y ARISTES DE EE FF. 3 202 & | 17 Contabilidad .
Q VIE | NOCHE | 2015 | TR | CONTABILDAD APLICADA 3 122 ; 4 __ Contabilidad _
g 10 x NOCHE | 2015 | € WET | CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL 3 2|2, 4 | | Contabilidad }
2 4oz o) | Ambicho Nieta CONTRATAD AUXILIAR VI NOCHE 2015 | 506 I wroRMATICAT 3 fzlz21 4 | | Contabilidad ~
Ve Bom N O3 | Juan | 7P ix NOCHE | 2015 Ty | AUDITORIA OPERATIVA 4 (3l2' 5 | 12 Contabifidad i
/<7 s /0»3/ < _ Vi | NockE | 2015 | T | wroRmAnICAN R EE Contabilidad |
= R 2 ; | | { J
[2 : = 1) MbgsthrT | Diaz Zumaeta CONTRATAD AUXILIAR tv NOCHE | 2015 | ECICIn | CONTABILIDAD DE COSTOS 3 l2)2T 4 3 Administracion
ol S .m Neptali /P Vil | NOCHE | 2015 Coma | CONTABILIDAD SUPERIOR 1 4 32| s 13 Contabilidad F
: e A RN 5 | sealin VI | NOCHE | 2015 | Tamg | COMTABILIDAD INTERMEDIA 1] 3 2|2 s 7_ | Contabilidad 1
Nty ] _ I |
~ 1A <O | TEIADA CONTRATAD AUXILIAR vil NOCHE | 2015 | C | ANALISIS E INTERPRETACION DE FE fF, 3 m 22 _“ 4 Contabilidad
& | roDRIGUEZ | /P v NOCHE | 2017 | EOSER) __ CONTABILIDAD DE SOCIEDADES 3 j2)2) 4 | m Contabilidad |
(v | ROBERTO _ Vil | NOCHE | 2015 | T | AUDITORIA TRIBUTARIA 3 2z 4 | Contabilidad i
SEGUNDG | ”_ m ." | !
15 Magister | RENGIFOSIVA | CONTRATAD AUXILIAR Iv NOCHE | 2017 | B0, | CONTABILIDAD LI COSTOS | 3 221 4 | Comabilidad -/
JEFFERSON : e X NOCHE | 2015 | TEE | CONTABILIDAD COMPUTARIZADA I 3 lalz2! & | 17 Contabilidad p
. il NOCHE | 2015 | LA _._ CONTABILIDAD SUPERIOR | 3 212 a Contabilidad
I ix NOCHE | 2015 | Gy | CONTASILIDAD GERENCIAL | 4 |3]|z2! s | Contabilidad
WMagistar | PEREZ | CONTRATAD AUXILIAR Vi NOCHE 2005 | -G | CONTABILIDAD DE COSTOS I 3 227 4 | Contabifidad <
3 RODRIGUEZ [ P it NOCHE | 2017 | ELEnE | CONTABILIDAD GENERAL | 3 l2l27 &« | 1 Contabilidad 1
DAVID { i NOCHE | 2017 G | CONTABIUDAD GENERAL I 3 2|z] a Adminstracion |
| NOCHE | 2017 | IRCGR i CONTARILIDAD GENEBAL || 3 202§ s | Contabilidad 1
| Mozombite Contratado Awxiliar vV | NOCHE 2017 | ESPDY | MICROECONOMIA 3 la2fz] 4 | s Contabilidad i
Navarro P v NOCHE | 2017 | TRIRD MACROECONOMIA 3 l2(2: 4 | Contabilidad ¢
i Anderson l _ | ’ _ _ | =
I8 = Magister | PanduroRocha | Contratad Auxiliar I | MARAN 2017 BALATE { MATEMATICAL 3 [2]2 4 | 8 Derecho 4
Gustavo Nilo _ Lrid m A 2017 | itz ESTADISTICA BASICA 3 i2f2. a4 | Derecho 4
! | maARaN _. i i | ‘ -
: | A . _ : _ :
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CONSEJO UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD PRIVADA DE PUCALLPA
SECRETARIA GENERAL

RESOLUCION No. 126-2019-UPP/CU.

Pucallpa 30 de marzo de 2019.

ARTICULO SEGUNDO.- Hacer de conocimiento a los Organos Administrativos de la
Universidad, lo dispuesto en la presente resolucién.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y COMPLASE.
Rector/JLVE
Vicerrectarado /JAM] N
Interesados P DA e I}
WWW UPP. ¢ o
C.¢. ARCHIVG 7/ /7
SG/ICGA /

- Fl 7
. . F .’J./- y :
Sec. /MBA 2{ ; % @ (
Sec. / s b/ £
(_'.. A 4 '(/.
L™ A 7




CONTRATO DE TRABAJO EN REGIMEN DE TIEMPO PARCIAL

Conste por el presente documento el Contrato de Trabajo en Régimen de Tiempo Parcial
a Plazo Fijo que celebran, al amparo del Art. No. 4 de la Ley de Productividad y
Competitividad Laboral aprobado por D. S. N2 003-97-TR y D.S. N2 001-96-TR Art. No.
13 que por una parte la Universidad Privada de Pucallpa SAC con R.U.C N220393229862
y domicilio fiscal en Jr. Coronel Portillo N2 782 Pucallpa, debidamente representado por
su Gerente General sefior Lic. Alfredo Retuerto Nifio, identificado con D.N.l. N2
15613033, segin poder inscrito en la partida Registral No 11014394 del Registro de
Personas Juridicas ZONA REGISTRAL N° VI SEDE PUCALLPA que en adelante se llamara
simplemente EL EMPLEADOR, y de otra parte la sefiora Mg. Jessica del Pilar Meléndez
Navarro, D.N.l. N2 09492363 con domicilio en Jr. Napo No. 279, Distrito de Calleria,
Provincia de Coronel Portillo, Departamento de Ucayali que en adelante simplemente

se le llamara EL TRABAJADOR, en los términos y condiciones siguientes:

PRIMERO: EL EMPLEADOR cuyo objeto social es ofrecer el servicio educativo superior
universitario con personeria juridica de derecho privado, constituyéndose en una
universidad de caracter societario, que goza de autonomia administrativa y econémica,
dentro del marco de la Ley Universitaria N2 30220, por necesidades propias de su
actividad requiere contratar personal docente en régimen de tiempo parcial para el

ciclo académico 2018-I1.

SEGUNDO: Por el presente documento, EL EMPLEADOR contrata bajo la modalidad

descrita en la cldusula anterior los servicios de EL TRABAJADOR para que desempeiie el

cargo de Docente de Pre grado adscrito a la Facultad de Ciencias Contables y

Administrativas de la Escuela Profesional de Administracion de Negocios en el horario
establecido, segun el calendario académico para el ciclo 2018-1l aprobado por consejo

universitario de la universidad.

EL TRABAJADOR: se compromete a cumplir con lealtad y eficiencia las labores
principales, conexas y complementarias inherentes a su puesto de trabajo, aplicando
para tal fin toda su experiencia, capacidad, velando por los intereses y la buena imagen

de la UNIVERSIDAD.



Asimismo, deberd cumplir con las normas propias del centro de trabajo, asi como las
contenidas en el Reglamento del docente y demds normas impartidas por la

UNIVERSIDAD, que declara conocer.

TERCERO: El plazo de duracion del contrato sera de cuatro meses y 20 dias el mismo
que regird a partir del 10 de setiembre del afio 2018 fecha en que EL TRABAJADOR debe
empezar sus labores, hasta el 31 de enero del aiio 2019 del ciclo académico 2018-ll,

fecha en que terminara el contrato.

CUARTO: EL TRABAJADOR cumplira el horario de trabajo DE lunes a viernes de acuerdo
a lo establecido por EL EMPLEADOR.

QUINTO: Se entiende que por la modalidad del contrato, EL TRABAJADOR solo tendra
derecho a los beneficios de gratificaciones y otros beneficios que le pudiese

corresponder de acuerdo a ley, este ultimo cuando corresponda.

SEXTO: EL TRABAJADOR debera cumplir con las normas propias del Centro de Trabajo,
asi como las contenidas en el Reglamento Interno de Trabajo de asistencia y
permanencia en las demas normas laborales, y las que se impartan por necesidades del

servicio en ejercicio de las facultades de administracion de la empresa, de conformidad

/" SEPTIMO: EL EMPLEADOR abonaréd a EL TRABAJADOR la cantidad de S/. 524.00
e (QUINIENTOS VEINTICUATRO Y 00/100 SOLES) mensuales como remuneracion, de la
cual se deducirdn las aportaciones y descuentos por tributos establecidos en la ley que

resulten aplicables.

Las horas lectivas semanales, comprende el dictado de clases tedricas y practicas, monto
que sera cancelado de acuerdo a las horas lectivas efectivamente dictadas por el
trabajador, previo informe y conformidad de la Direccion de la escuela profesional y el

visto Bueno de la decanatura de la facultad correspondiente.

OCTAVO: LA UNIVERSIDAD a través del Rectorado, Vicerrectorado Académico,
Decanaturas, Directores de Escuela y Directores de Departamento, supervisaran y

evaluaran el real y efectivo dictado de clases.




NOVENO: Reconociendo la calidad del servicio docente que tiene que desempefiar EL
TRABAJADOR, estd obligado a cumplir con las actividades que se detallan en esta

clausula:

1. Cumplir personalmente con el desarrollo total de la (s) asignatura (s) asignada (s)
y en los horarios establecidos.

2. Ingresar en forma virtual al SHA y entregar el resultado de las evaluaciones
parciales y finales, dentro de los plazos establecidos y suscribir los registros

académicos y/o actas sin enmendaduras o borrones.

3. Cumplir con el cronograma de evaluacion programado en el silabo y lo
establecido por el Vicerrectorado Académico, de la universidad ingresando en
forma oportuna y de acuerdo a lo programado y dispuesto por cada Decanatura
la informacién al Sistema Integrado Académico y Administrativo (SIAA).

4. Registrar oportuna y obligatoriamente la asistencia de los estudiantes en el
Sistema Integrado Académico y Administrativo (SIAA) y/o en el registro fisico
para este fin.

5. Cumplir estricta y puntualmente el horario asignado a sus actividades
académicas sin ninguna tolerancia de ingreso o ausencia en la prestacion de su
servicio docente.

6. Esta prohibido la modificacion de horarios de las clases, tedricas o practicas asi

como la postergacién o variaciones de las actividades académicas, salvo

autorizacion expresa de la Decanatura o Vicerrectorado Académico si el caso
excepcionalmente asi lo amerita.

7. Prestar y garantizar un servicio docente de calidad, con un nivel académico
profesional adecuado (preparacion de clases, material didactico o de ensefianza,
conocimiento y dominio de los temas a abordar segun el silabos) en el desarrollo
de las asignaturas 0 sus cursos a cargo.

8. Estar sujeto a evaluaciony supervisién constante sin necesidad de comunicacion
previa, bajo causal de resolucién o rescision (terminacion) automatica del
presente contrato.

9. Cumplir y hacer cumplir a sus estudiantes las disposiciones, reglamentos y

normas de conducta, vestimenta, aspectos personales del estudiante dentro del




salon de clases, laboratorios o lugares de practicas, eventos u otros actos
académicos similares.
10. Mantener una comunicacién fluida sobre cualquier asunto académico o extra
académico con las autoridades de la facultad a la cual esta adscrita o vinculada.
11. Acorde al servicio docente prestado durante el desarrollo de su actividad
docente debe presentar una adecuada imagen, conducta y decoro dentro del
salon de clases, laboratorios, centro de practicas u otros espacios académicos o

extra académicos.

12. Abstenerse de realizar proselitismo, campafia o actividad politica, partidaria,
discriminatoria u otras de la misma indole o naturaleza dentro o fuera del horario
de sus labores académicas o dentro de la universidad.

13. Portar obligatoriamente y mantener actualizado el portafolio docente.

14. Abstenerse de realizar acciones que involucren cobros y/o venta de bienes,
servicios u otras actividades por favores académicos que atenten con la ética y
normas institucionales, bajo causal de resolucién o rescision (terminacion)
automatica del presente contrato.

. Las demas obligaciones contempladas en la Ley N° 30220 Ley Universitaria, el
Estatuto, el Reglamento del Docente y otras normas internas o documentos de

gestion académica de similar naturaleza.

“~——" DECIMO: Se deja expresamente establecido que la conformidad del servicio docente
efectuado no invalida cualquier reclamo posterior que pueda realizar LA UNIVERSIDAD
por deficiencias ocultas o verificables del servicio docente que EL TRABAJADOR se obliga

a asumir en cuanto a su responsabilidad y funciones como tal.

DECIMA PRIMERA: El incumplimiento de una de las clausulas del presente contrato por
parte DEL TRABAJADOR, dard lugar a la resolucion unilateral del mismo, sin perjuicio de

que LA UNIVERSIDAD inicie las acciones legales a que hubiere lugar.

Ambas partes también podran resolver de mutuo acuerdo y por escrito si se diera el

caso. De igual modo, acuerdan que LA UNIVERSIDAD podra resolver este contrato por

decision unilateral y anticipada al vencimiento del plazo del mismo por las siguientes



causales: bajo desempefio docente; faltas injustificadas sucesivas a mas de tres (3)
jornadas docentes en forma continua, por restricciones presupuestarias de la
institucién, resolucién que tampoco dara lugar al pago de monto adicional alguno que
no sea lo estipulado en la Cldusula QUINTA, recibiendo EL TRABAJADOR su

contraprestacién en forma proporcional a los servicios efectivamente prestados.

DECIMO SEGUNDA: Queda entendido que EL EMPLEADOR no esta obligado a dar aviso

" DECIMA TERCERA: Ambas partes se someten a la competencia y jurisdicciéon de los

Jueces y Tribunales de la ciudad de Pucallpa, Distrito de Calleria, Provincia de Coronel
Portillo, Regién Ucayali Republica del Perq, para todo lo que se derive del presente

contrato.

Enteradas de su contenido y estando ambas partes de acuerdo con todas y cada una de
las clausulas del presente contrato, firman en sefial de conformidad, en la ciudad de

Pucallpa, 10 de setiembre del 2018.

IVERSIDAD
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CONSE]JO UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD PRIVADA DE PUCALLPA

ResoIUfién 093-2005-CONAFU

SECRETARIA GENERAL
“Afio del Buen Servicio al Ciudadano”

RESOLUCION No. 160-2017-UPP/CU.

Pucallpa 28 de setiembre de 2017.

VISTO:
El acuerdo de Sesién Extraordinaria del Consejo Universitario de la
Universidad Privada de Pucallpa de fecha 22 de setiembre de 2017, que autoriza la
-/ tontratacion de docentes por invitacién para el semestre académico 2017-11, y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 18° de la Constitucién Politicas del Pery,
“la Universidad es auténoma en su régimen normativo, de gobierno, académico,
administrativo y econémico. Las Universidades se rigen por sus propios Estatutos
< PRIV \en el marco de la Constitucién y las Leyes.

\‘g Que, La Universidad Privada de Pucallpa SAC es una entidad de Educacién
/:Superior auténoma, con personalidad juridica de derecho privado de la forma

_f“"-~ soc1etar1a se sustenta en su propio patrimonio y ejerce plena autonomia académica,
LS / econdmica y administrativa, dentro del marco de la Ley Universitaria N.° 30220,

Decreto Legislativo 882, Ley de Promocién de la Inversion en la Educacién.

Que, el articulo 8° de la Ley Universitaria N° 30220 sefiala, el Estado reconoce
la autonomia universitaria. La autonomfa inherente a las Universidades se ejerce de
conformidad con lo establecido en la Constitucién, la presente ley y demas
normativa aplicable. En ese sentido, el numeral 8.2 de la referida norma sefiala que,
la autonomia de gobierno implica la potestad autodeterminativa para estructurar,
organizar y conducir la institucién universitaria, con atencién a su naturaleza,
caracteristicas y necesidades.

Que, de conformidad a lo previsto en el articulo 58° de la Ley Universitaria N°
30220, el Consejo Universitario es el miximo 6rgano de gestion, direccién y
ejecucion académica y administrativa de la universidad, por lo que en concordancia
con el articulo 59° numeral 59.7 de la citada norma legal, el Consejo Universitario
puede nombrar, contratar, ratificar, promover y remover a los docentes, a
propuesta, en su caso, de las respectivas unidades académicas.

~ Jr. Coronel Portillo N° 298 y Huascar N° 697 / Telf.: 570670
Jr. Coronel Portillo N° 782 - 784 / Telf.: 575035
www.upp.edu.pe
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Resol_%[:m 093-2005-CONAFU

CONSE]JO UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD PRIVADA DE PUCALLPA

SECRETARIA GENERAL
“Afio del Buen Servicio al Ciudadano”

RESOLUCION No. 160-2017-UPP/CU.

Pucallpa 28 de setiembre de 2017.

Que, mediante Sesion Extraordinaria de fecha 22 de setiembre de 2017, el
Consejo Universitario de la Universidad Privada de Pucallpa, acuerda contratar por
/A1, la modalidad de invitacién a los docentes para el Semestre Académico 2017-I1, para
. cubrir plazas desiertas a fin de garantizar el funcionamiento del semestre
Y/ ‘académico;

s Que, estando al acuerdo de Consejo Universitario de fecha 22 de setiembre de
9 2017 y a lo que dispone el articulo 60° de la Ley Universitaria N° 30220, sobre las
facultades conferidas al Rector y el articulo 70° del Estatuto de la Universidad
Privada de Pucallpa;

 SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO.- CONTRATAR al personal docente que labora en la Escuela

‘Profesional de Administracién de Negocios, correspondiente al Semestre Académico
2017-11, cuyos nombres, categorias y horas se indican a continuacion:

Jr. Coronel Port|llo N° 298 y Huascar N° 697 / Telf 570670
Jr. Coronel Portillo N° 782 - 784 / Telf.: 575035
www.upp.edu.pe



;\,) ETA g

’ vl . 2
ﬂ oy
-

A\

ESCUELA PROFESIONAL DE ADMINISTRACION DE NEGOCIOS =
~
Q0
CONDICION/ OBSERVALCIBN |
= GRADO REGIMEN SEMES cobiGo CRE | H| H| HOR | TOTAL | Es m,w b
_.._.D_w >n>om_s_8 APELLIDOS NOMBRES DE TRE TURNO DEL NOMBRE DE LA ASIGNATURA DITO | T|P| AS HORAS .. on
PR DEDICACION CURSO CUR w O
SO | " up
“VARGAS JORGE LUIS | ORDINARIO | v NOCHE A-803 ADMINISTRACION FINANCIERA Il 4 3|25 5 — mm
ESPINOZA PRINCIPAL —
D/E .|
WALTER CONTRATAD | X NOCHE C-1005 | SEMINARIO DE TESIS 4 3/2]5 5 Dicta _o.%mw
FERNANDO | PRINCIPAL Contabilidsd -}
D/E o
FRANK CONTRATAD | |y NOCHE A-406 ADMINISTRACION GENERAL 3 2124 8 < <t
mw_mzn_g_. X NOCHE A-1003 | FINANZAS INTERNACIONALES I| 3 22| 4 .m m
£y "
LILA ORDINARIO | |1 MANANA | EA0O1 ADMINISTRACION | 4 3(2]s 0 |
. ASOCIADO I MANANA | EA0O1 ADMINISTRACION | 4 3/2|5 18 ‘M oy
.m T/c X NOCHE A-906 | ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS! | 4 3125 Hu m,
= X NOCHE A-1004 | DEONTOLOGIA PROFESIONAL 2 1|23 e
SMELENDEZ | JESSICA DEL | CONTRATAD | ||| NOCHE | A-305 TEORIA DE LA ORGANIZACION 3 2| 2| 4 _ \.N
ZNAVARRO PILAR “\cnx:sz X NOCHE A-1006 | ADMINISTRACION DE RR.HH. It 4 3/2|5 9 _% a
N=
APACLLA TEODORO CONTRATAD | v NOCHE A-401 MATEMATICAS FINANCIERAS 3 2|24 19 Tiene | enal]
LIMACO JESUS AUXILIAR IX NOCHE A-901 FORMULACION Y EVALUACION DE PROYEC, | 4 3|25 asignaturazen ]
TP X NOCHE A-1001 | FORMULACION Y EVALUACION DE PROYEC. || 4 3/2|5 Contabiliday Q
v NOCHE C-404 MATEMATICA FINANCIERA I 4 3(2]5 m I
| = GO
RAMIREZ NELSON CONTRATAD | IX NOCHE A-902 GLOBALIZACIGN Y DESARROLLO ECONOMICO 3 2124 9 75,..\ S
REATEGUI AUXILIAR X NOCHE A-1007 | PLANEAMIENTO ESTRATEGICO 4 3/2|5 — 9
T/P _ nlu ¢
GARCIA JuLio CONTRATAD | i} NOCHE A-802 GEOGRAFIA ECONOMICA INTERNACIONAL 3 2| 2|4 12 _ m M
RUIZ AUXILIAR IX NOCHE A-903 FINANZAS INTERNACIONALES | 3 22| 4 =
/P i NOCHE EGFO1 LIDERAZGO Y EMPRENDIMIENTO 3 2|24 7%
|
| |
09 | MAGISTER | TRUJILLO JENNIFER CONTRATAD | v NOCHE A-402 LEGISLACION LABORAL 3 3/0/3 11 Tiene | una
PACAYA MILAGROS | AUXILIAR Vi NOCHE A-602 LEGISLACION TRIBUTARIA 3 2(2]4 asignatura en
TP 1X NOCHE C-905 DERECHO LABORAL 3 2|24 Contabilidad

www.upp.edu.pe



T/P

7
10 | MAGISTER | TORRES MARGARITA | CONTRATAD | | NOCHE A-302 DERECHO ADMINISTRATIVO Y CONSTITUC, 3 2024 9 Tiene | una
TORRES EMILIA AUXILIAR X NOCHE C-1003 | DERECHO TRIBUTARIO 4 3/2|5 asignaturg.en
/P Contabilid4d
o
11 | MAGISTER | ALIAGA CESAR CONTRATAD | VIif NOCHE A-807 | CALIDAD TOTAL Y REINGENIERIA 3 2|24 8 [0 ]
N o | ROJAS DOLORES &WE% X NOCHE A-1002 | GEOPOLITICA DE NEGOCIOS INTERNACIONAL. | 3 2|24 fm
A o s
=4 O N
ISTER [ GAMARRA | RONALD CONTRATAD | | NOCHE EGMO2 | MATEMATICA Il 3 2124 13 Tiene | up
A SEsALINAS AUXILIAR in NOCHE C-306 MATEMATICA FINANCIERA | 4 3(2]5 asignatura.en’ |
@ O L I NOCHE | EGM02 | MATEMATICA I 3 |2]2|4 Contabilidgd ]
] © 4
MAGISTER %:HQ DANIEL CONTRATAD | vIij NOCHE A-804 INGLES TECNICO K 2 123 7 Tiene W_uz
O GTORRES AUXILIAR i NOCHE c-301 INGLES COMERCIAL 3 2|24 asignatura er
m N T/P Contabilidad 9
ISTER ¢MOZOMBIT | JOSE CONTRATAD | |y NOCHE | A-404 | SEMINARIO DE ADMINISTRACION 3 224 B 1
P EARMAS AUXILIAR vi NOCHE A-604 SEMINARIO DE ORGANIZACION Y DES. REG. 3 2|24 17 {0 o
o) i vill NOCHE A-806 ADMINISTRACION DE LA PRODUCCION ii 4 3/2(s5 J o
b 1] NOCHE A-301 FINANZAS E INSTITUCIONES FINANCIERAS 3 2024 I N
"EMANZANO | JONEL CONTRATAD | | MANANA | EGFO1 | LIDERAZGO Y EMPRENDIMIENTO 3 2124 4 2
% AUXILIAR o0 2
14 T/P O
TORRES EDGARDO CONTRATAD | | MANANA | EAGOO | ADMINISTRACION GENERAL 4 325 14 Tiene | Wha]
BAZAN AUXILIAR I NOCHE EAGOO | ADMINISTRACION GENERAL 4 3(2(5 asignaturd.enn
/P [ NOCHE EPSIO EL PERU EN EL SISTEMA INTERNACIONAL 2 2|24 noam_uj 5 _mm
BONIFACIO | BELI CONTRATAD | || MANANA | EGEP1 | ETICA PROFESIONAL 3 2024 4 =
soLis AUXILIAR 5 m
MAGISTER...| RIOS NORA INES | CONTRATAD | i NOCHE ECGO1 | CONTABILIDAD GENERAL | 3 2024 13 Tiene .Aa_ﬂ,.
LAYCHE AUXILIAR i NOCHE A-303 | CONTABILIDAD GENERAL | 3 2(2|4 asignaturacen
| \‘ /P v NOCHE C-501 CONTABILIDAD DE COSTOS | 4 3/2|5 Contabil|d4d =
MAGISTER | CUENTAS MANUEL CONTRATAD | | MANANA | EGIIO IDENTIDAD E INTERCULTURALIDAD 3 224 | 0
ROBLES AUXILIAR | NOCHE EGlIO IDENTIDAD E INTERCULTURALIDAD 3 2|24 12 O
/P 1 NOCHE H-105 ANTROPOLOGIA JURIDICA 3 2124 2
ECONOM. | FUENTES LuIS CONTRATAD | || NOCHE A-304 ECONOMIA GENERAL 3 2024 8 -
BOBADILLA | ENRIQUE AUXILIAR Y NOCHE A-405 MICROECONOMIA 3 224

www.upp.edu.pe



21 | LICEDUC. | ESQUIVEL | OSCAR CONTRATAD | | MANANA | EGMO1 “ 13 2|12|4 Tiene | una
YNJANTE RAUL AUXILIAR ] NOCHE EGMO01 3 2(2|4 17 mmmmsmﬁc_ﬁm en
A ] MANANA | EGM02 | MATEMATICA i 3 2/2|4 Contabilidad
VI NOCHE A-601 METODOS CUANTITATIVOS Ii 4 3|25 O
22 | uc. RAMIREZ HERLIN CONTRATAD | | NOCHE EGLC1 | LENGUAY COMUNICACION | 3 2/2|4 4 ©
GONZALES AUXILIAR o
T/C 7
o | SIFUENTES | ADRIAN CONTRATAD | Il NOCHE A-306 | COMPUTACION E INFORMATICA | 3 2(2|4 8 0 Qw
© | ROSALES MARCELO >v..x__._>m U NOCHE C-606 INFORMATICA | 3 212|4 o O
= —
> {’NINO SOTO | FREDDY CONTRATAD | v NOCHE A-407 COMPUTACION E INFORMATICA I 2 1]2|3 6 = Ww
DU: i€ >\cx_:>w vi NOCHE A-607 COMPUTACION E INF. APLICADAALAADM. Il | 2 112|3 ~
L4 T/P I~ -
& o
DE (FTRAS FACULTADES QUE TIENEN CURSOS N
e, EHUAMANT | ENRIQUE CONTRATAD | | MANANA | EGM1 METODOLOGIA DEL ESTUDIO UNIV.I 3 1|23 DOCENTEZZ |
(O (NGABANCHO AUXILIAR IX NOCHE A-904 SEMINARIO DE TESIS 3 2(2] 4 11 m>nc_.;c6mwa,
W P wF IX NOCHE €-504 METODOLOGIA DE INVESTIGACION CONTABLE | 3 2|1 2|4 DERECH( wj
O P @0 |
MAGISFgRy f5FLORES HUMBERTO | CONTRATAD | | MANANA | EGFOO | FILOSOFIA 3 2|24 8 conmzum,a o
(O {5FLORES AUXILIAR [ NOCHE EGFO0 | FILOSOFIA 3 2024 FACULTA _—o/o
=g T/C DERECHO
ET & V..
o o 0 2
=k @0
4 — n 2 m
RESUMEN: o §
DOCENTES A TIEMPO COMPLETO SON: ol
_ ARGAS ESPINOZA, JORGE LUIS =70
L i INEDA AGUILAR, WALTER FERNANDO .m m
“BOLLET RAMIREZ, FRANK Ls
9. RAMIREZ ZUMAETA, LILA w O
5. MELENDEZ NAVARRO, JESSICA DEL PILAR 0o M
|
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Universidad Privada de Pucallpa
Reso!stci_én 093-2005-CONAFU

CONSE]JO UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD PRIVADA DE PUCALLPA

SECRETARIA GENERAL
“Afio del Buen Servicio al Ciudadano”

RESOLUCION No. 160-201 7-UPP/CU.

Pucallpa 28 de setiembre de 2017.

ARTICULO SEGUNDO.- Comunicar la presente resolucion a los interesados e
instancias correspondientes de la Universidad y publicar en la pagina Web para su
conocimiento y fines pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Rector.

Jurado

I nteresg_d_ol —s
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Jr. Coronel Portillo N°® 298 y Huascar N° 697 / Telf - 570670
Jr. Coronel Portillo N° 782 - 784 / Telf.: 575035
www.upp.edu.pe
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ﬂ P Universidad Privada de Pucallpa
Resolucion 093-2005-CONAFU
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CONSE]JO UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD PRIVADA DE PUCALLPA
RESOLUCION No. 031-2017-UPP/CU.

Pucallpa, 16 de marzo de 2017

VISTO:
o '—‘33‘-“-.
S oAV AD.. \\ El acuerdo de Sesion extraordinaria de Consejo Universitario de la Universidad Privada de Pucallpa de fecha 16
/&N 1;16 marzo de 2017, que autoriza la contratacién de docentes por invitacion para el semestre académico 2017-I, y

~CONSIDERANDO:

»/Que, la Universidad Privada de Pucallpa, es una persona juridica de derecho privado, con autonomia de gobiernc
, / * académica, econdmica, normativa y administrativa en el marco de la Ley No. 30220, el Decreto Legislativo No.
T 882, Ley de Promocidn de la Inversion en la Educacion.

Que, el articulo 8° de la Ley Universitaria N° 30220 sefiala, el Estado reconoce la autonomfa universitaria. La

“G@WAL S autonomia inherente a las Universidades se ejerce de conformidad con lo establecido en la Constitucién, la

R 0 presente ley y demés normativa aplicable. En ese sentido, el numeral 8.2 de la referida norma sefiala que, la

o/ ] \ .-\ autonomia de gobierno implica la potestad autodeterminativa para estructurar, organizar y conducir la
¢/ A |institucion universitaria, con atencién a su naturaleza, caracteristicas y necesidades.

SEC“CT”'A _, / Que, de conformidad a lo previsto en el articulo 58° de la Ley Universitaria N° 30220, el Consejo Universitario es

~— ’ “/ el méximo érgano de gestion, direccidn y ejecucién académica y administrativa de la universidad, por lo que en
~ J_J_P_E,_ ~ concordancia con el articulo 59° numeral 59.7 de la citada norma legal, el Consejo Universitario puede nombrar,
contratar, ratificar, promover y remover a los docentes, a propuesta, en su caso, de las respectivas unidades

académicas.

Que, mediante sesi6n extraordinaria de fecha 16 de marzo de 2017, el Consejo universitario de la Universidad
Privada de Pucallpa, acuerda contratar por invitacién a los docentes para el Semestre Académico 20 17-1, afin de
garantizar el funcionamiento del semestre académico;

Que, el Consejo Universitario de la Universidad Privada de Pucallpa en su sesién de fecha 16 de marzo de 2017,
acuerda la contratacion de docentes por la modalidad de invitacién para cubrir plazas desiertas en la Universidad
Privada de Pucallpa;

Que, estando al acuerdo de Consejo Universitario de fecha 16/03/2017 y a lo que dispone el articulo 60° de la
Ley Universitaria N° 30220, sobre las facultades conferidas al Rector y el articulo 70° del Estatuto de la
Universidad Privada de Pucallpa;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- CONTRATAR al personal docente que labora en la Escuela Profesional de
Administracién de Negocios, correspondiente al Semestre Académico 2017-1, cuyos nombres, Categorias y horas
se indican a continuacidn:

www.upp.edu.pe
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CONSE]O UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD PRIVADA DE PUCALLPA
RESOLUCION No. 031-2017-UPP/CU.

Pucallpa 16 de marzo de 2017

DOCENTES DATOS DE LA ASIGNATURA
GRADO REGIMEN DE i ienee| CODIGD NOMBRE DE LA H H |MORAS/ | ToTAL
M lacanemico| APELLIDOS | NOMBRES |\ .- scion |2 ESTRE(TURRS | o' oo ASIGNATURA EREDITO IS p lcumso | HORAS
VARGAS ke NOCH ADMINISTRACION
oCT G :
1 | DOCTOR espinoza |'ORGELUIS prererreee= (L . A-803 Ay 4 3 2 s 5
ACION
1
T FINANZAS E
BOLLET T/C 1 € A-301 |INSTITUCIONES 3 2 2 4
A-
ACION e E - INTERNACIONALES | 3 % = -
= METODOLOGIA DEL
M;::A H-109 |TRABAIO 3 2 2 4
UNIVERSITARIO
NOCH METODOLOGIA DEL
3 | pocror |PANDURO |LENER CONTABIU | € H-109 |TRABAIO
RENGIFO |OMAR DAD UNIVERSITARIO
DESARROLLO REGIONAL| 3 2 2 4 12
T vl BT 3 2 2 4
NOCH METODOLOGIA DE LA
T/C I = H-110 |INVESTIGACION 4 3 2 5
CIENTIFICA
s\ vocron o0 e JrenmmwotimmneTE
SEMINARIO DE TESIS 9
ACQON
1X ”E,ﬁ A-904 3 ] 2 4
DAVILA CONTABIL NOCH
X 3 2 2 4 4
5 | DOCTOR (-0 ong [/UDITH DAD [ m,E H-111 [ETICA
(W
RO 1 H-107 |LENGUA I 3 2 2
= ¢ Il socror JAS — CONTABILI Syt
1 ELESCANO DAD 1l N H-108 |LENGUA 11 3 2 2 4 8
GONZALES CONTABIU MARA
OR ALF 1 H-107 |LENGUAI 3 2 2 4 4
7, bocy MACEDO s DAD NA
RAMIREZ e NOCH ADMINISTRACION
-70 4 3 2 5 5
Bl MAGISTER zumaeta | aommniste| [ . FINANCIERA |
AQON
FORMULACION Y
9 | MAGISTER 3‘:&"0“ JT:SO U'; . Ag:ghg:T X NOECH A-901 |EVALUAQON DE 4 3 2 - S
PROYECTOS |
g NOCH At GESTION Y DIRECCION . o . c
NUNEZ ADMINIST E SMPRESARIAL
10 | MAGISTER |\ oes | VICENTE R e GLOBALIZACION Y
1X . A-902 |DESARROLLO 3 2 2 4 9
ECONOMICO
g 5 o SO P Tedt = OVeRT
Jr. Coronel Porillo N2 298 v Huascar N° G697 7/ Telt,: 570670

Jr Coronel Portillo N? 782 - 784 7 Telt.: 575035
www.upp.edu.pe
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| NOCH| || 151 |ELPERUYELSISTEMA s = . B
. E INTERNACIONAL
11 | maGisTer |SARTA o AOMINISY GE Fl 8
RUIZ RACION NOCH SORAGA
v e A-802 |ECONOMICA 3 2| 2 4
INTERNACIONAL
1/C vit |7 a701 |MaRKETING | 3 2 1ta 4
12 | MacisTER MELENDEZ [JIESSICA = g
NAVARRO |DELPILAR |ADMINISTR| | NOCH e ADMINISTRACION DE P 3 E 5
ACHON E RR.HH. i
LEGISLACION
TRUILLO [JENNIFER | ADMINIST NOCH
13 | MAGISTER v A-502 |COMERCIAL E 2 1 2 3 3
PACAYA ILAGRO Al £
M S| BacioN INDUSTRIAL
LEGISLACION DEL
Vil NOECH A-702 |COMERQIO 2 1 2 3
TORRES  [MARGARIT | ADMINIST INTERNACIONAL
14 | MAGISTER | o res A EMILIA RACION DERECHOADMINISTRAT 7
IVO Y CONSTITUCIONAL
|7 A302 3 2 | 2 4
ALIAGA  [CESAR ADMINIST NOCH RECURSOS NATURALES
] = 2 4 4
ISIMATISTER ROJAS DOLORES RACION E Gl PERUANOS 3 2
ROJAS ADMINIST NOCH CALIDAD TOTAL Y
t 1 -807 2 4 4
L MAGISIER CORONEL fOGELIO RACION Vi £ i REINGENIERIA : 2
nuLR
R ! A-101 |MATEMATICA | 4 3 2
17| mactster [CAMARRA |0 yaip | ADMINIST NOCH 10
SALINAS RACION I | A201 |MATEMATICA It 4 A 2 5
NOCH REALIDAD NAGONAL Y
| H-102 3 2 2 a
18 | MaGisTER [RAMIREZ | ([ ADMINIST E REGIONAL 8
REATEGUI RACION vt |NOH| 4 g |cOMERCO - 2 2 4
E ELECTRONICO
IsT| Vi e A-704 |INGLES TECNICO | 2 1 2 3
19 | MAGISTER LECCA DANIEL ADMANGS RO 6
TORRES RACION | vl - A-804 |INGLES TECNICO It 2 1 2
MOZOMBIT ADMINIST NOCH ADMINISTRACION
2 ; 3 2 2 4 a
20 | MAGISTER RN JOSE T vit E A-705 N =
NOCH ANTRCPOLOGIA
I H-103 2 2 0 2
—_— CUENTAS NUEL AMAZ
21 | MAGISTER E A DERECHO 3 ONICA 6
ROBLES  [DAMASO mo[NeH L s ANTROPOLOGIA 3 5 2 2
E 1URIDICA
22 | MaGIsTER |SAAVEDRA TONY CONTABILI | Tt “”:u' A-304 |ECONOMIiA GENERAL 3 2 2 4 .
MURGA  [HILTON DAD v "] as0s |MACROECONOMIA 3 2 | 2| a
- | NocH a3 |CONTABILIDAD : 2 3 4
23 | magister |N1O8 NORA INEs 3 GENERAL | 8
LAICHI CONTABILI v NOCH | 2 [CONTABILIDAD DE 5 2 = ‘
DAD 3 COSTOS
BONIFACIO CONTABILI MARA
H-111 [ETI 3 2 2 4 4
24 | MAGISTER | o BELI NE I . 11 CA
ANGULO MARNA
A- TICA | 4 3 2 5 5
25 |MAGISTER | o |ADOLFO | SISTEMAS | o 101 |MATEMATICA
MANZANO |IONEL ADMINISTRA MARA REALIDAD NACIONAL Y
E - 3 2 2 4 4
26 ||MAGISTER MEI[A RAUL CION i NA i REGIONAL

www.upp.edu.pe
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ESQUIVEL |OSCAR ADMINISTRA NOCH METODOS
27 | UCED " i
4 EDUC YNJANTE  [RAUL CION v E 4201 CUANTITATIVOS | 3 4 2 - :
NOCH TEORIA DE LA
1 A-305 3 2 4
E 30 ORGANIZAOON s
NOCH SEMINARIO DE
28 | ucaom [PIAZ OSCAR aoministra| Y E A-S04 | CesTion 3 L 2 o} i
RIVERA JAVIER (ale)] vy |NocH sl ADMINISTRACION DE 3 2 3 1
E LA PRODUCCION |
NOCH ADMINISTRACION DE
-806 S
Wil E A-80 LA PRODUCCION I 4 i g
RAMIREZ [ROU CONTABIL NOCH
29 | UCADM VIVAS eon R vill e A-801 [MARKETING 11 4 3 2 5 S
SIFUENTES |ADRIAN NOCH COMPUTACION E
1l <
30 ING ROSALES _ |MARCELO Bl ! E it INFORMATICA | 2 . 2 4 4
COMPUTACION E
FREDDY NOCH INFORMATICA
i 1 3
31 ING NINO s0TO L ilas SISTEMAS v 5 A-507 APUCADA A LA 2 1 3
ADMINISTRACION |
A MARA H.101 |ELPERU Y ELSISTEMA 3 2 2 "
AUAGA CONTABIL NA INTERNACIONAL
32 | LUCADM EDILBERTO 8
RENGIFO DAD x| NocH Yo ADMINISTRACION : s P ?
E LOG{STICA

ARTICULO SEGUNDO.- Hacer de conocimiento a todo los Organos Académicos de la Universidad, a los
interesados y al SUNEDU, lo dispuesto en la presente Resolucién.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Ch.
Rector
SUNEDU s
Archivo

¥ OQN‘

ZGERSIC
3“
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’

!
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CONSEJO UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD PRIVADA DE PUCALLPA
RESOLUCION No. 672-2016-UPP/CU.

Pucallpa, 05 de diciembre.de 2016
VISTO:

[l acuerdo de Sesién extraordinaria de Consejo Universitario de la Universidad Privadade Pucallpa
de fecha 05 de diciembre de 2016, que autoriza la contratacién de docentes por invitacién para el
semestre académico 2016-11, y

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad Privada de Pucallpa, vs una persona juridica de derecho priv 1-.1‘3, con autongmia
de gobierno académica, econdmica, normativa y administrativa en el marco de la Ley No. 30220, el -
Decreto Legislative No. 882, Ley de Pramocidn de la Inversion en la Educacion. ¥

Que, el articulo 8° de la Ley Universitaria N°® 30220 sefala, el Estado rcconoce:la autunam:a
universitaria. La autonomia inherente a las Universidades se cjerce de conformidad con lo
estabiecide en la Constitucion, la presente ley vy demas normativa aplicable. 1in ese sentido, el
numeral 8.2 de la referida norma sefiala que, la autonomia de gobierno implica la potestad

,,./" autodelerminativa para estructurar, organizar y conducir la institucion universitaria, eonatencion a
(/' su naturaleza, caracteristicas y necesidadus.
fy Que, de conformidad a lo previsto len el articulo 58° de la Ley Universitaria N¢ 30220, gl Consejo

Universitario es el miximo drgano de gestion, direccién y ejecucion académica y administrativade la
universidad, por lo que en concordancia con el articulo 59° numeral 59.7 de la citada norma legal, el
Consejo Universitario puede nombrar, contratar, ratificar, promover y remover a los dogentes, a
propuesta, en su caso, de las respectivas unidades académicas.

Que, mediante sesién extraordinaria de fecha 05 de diciembre de 2016, el Consejo universitario de
la Universidad Privada de Pucallpa, acuerda contratar por invitacion a los docentes parael Semestre
Académico 2016-1, a fin de garantizar el funcionamiento del semestre académico;

/=~ Que, ¢l Consejo Universitario de la Universidad Privada de Pucallpa en su sesion de fecha 05 de
} . diciembre de 2016, acuerda la contratacién de docentes por la modalidad de invitacidn para cubrir
PP~ plazas desiertas en la Universidad Privada de Pucallpa;

Que, estando al acuerdo de Consejo Vuiversilario de fecha 05/12/2016 y alo que dispone elarticulo
69" de la Ley Universitaria N° 30220, sobre las facultades conferidas al Rector v el articulo 70° del
Estatuto de la Universidad Privada de Pucalipa;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- CONTRATAR en vias de regularizacién al personal docente; nue labora enla
Escuela Profesional de Administracién de Negocios, correspondiente al Semestre Acddémice 2011
11, cuyos nombres, Categorias y horas se indican a continuacion:

Jr. Coronel Portillo N° 298 y Huascar N° 697 / Telf.. 570670
Jr. Corone! Portillo N° 782 - 784 / Telf.: 5750356
www.upp.edu.pe
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CONSEJO UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD PRIVADA DE PUCALLPA
RESOLUCION No. 072-2016-UPP/CU.

Pucallpa, 05 de diciembre de 2016

B Grado | Cédigo Horas | Horas
N BEgEmEe /Titulo Curso KEmbrESuTEe Teoria | Practica RS
A-406 | ADMINISTRACION GENERAL | 3 2
CALIDAD TOTAL Y I
z " :
1 BOLLETR:Q&’”RE pocror | A-807 REINGENIERIA . 28l 13
| IONALES '
. 1003 | FINANZAS INTIIEIRNAC ON 5 Tl
PANDURO H-109 METODUONLSEQI‘?&;ITSABMO 2 2
2 | RENGIFO LENER | DOCTOR — — 8
OMAR H-106 DESARROLLO REGIONAL 2 2
| GoONzALES N
3 MACEDO DOCTOR | H-108 LENGUA It 2 2 a4
ALFONSO N
DAVILA TAPEPCIO i
4 P DOCTOR | H-111 ETICA 2 2 4
1 | H-108  LENGUA i 3 2
ROJAS E = == —
5 ! SJAIL“EISFCANO DOCTOR | o METODOLOGIA DE LA S : 9
- INVESTIGACION CIENTIFICA
FORMULACION Y EVALUACION _
TR A2001 DE PROYECTOS Ii p ; & il
6 MAGISTER ' o 1 1)
[ TEODORO JESUS C.306 | MATEMATICA FINANCIERA | 3 el
C.404 | MATEMATICA FINANCIERA Il | 3 2
NUNEZ RAMIREZ .
7 Vi MAGISTER | A-1007 | PLANEAMIENTO ESTRATEGICO | 3 2 5
CENTE
o EL PERU Y EL SISTEMA
H-101 z
) o INTERNACIONAL 2 2, |
GARCIA RUIZ GEOGRAFIA ECONOMICA e
MAGISTER | a-802 | 12
JULIO a8 | INTERNACIONAL | - » a
| C-202 | TEORIA DE LA ORGANIZACION | 2 2
—— _'i_ — s T
RECURSOS NATURALES
MELENDEZ A202 PERUANOS . 2
9 NAVARRO MAGISTER | A-701 MARKETING | 2 2
| JESSICA DEL PILAR — o
A-1006 | ADMINISTRACION DE RR.HH. Il | 3 2
TRUJILLO PACAYA
10 JENNIFER MAGISTER | A-602 | LEGISLACION TRIBUTARIA 2 2 4
MILAGROS ‘.
Jr. Coronel Portilla N° 298 vy Huascar N° 697 / Telf.. 270670

Jr. Coronel FPortillo N 782 - 784 / Telf.. 575035
www.upp.edu.pe



D0Y Fe Que |ag COpias  que
MeCedan las eEmas que fubnico
SG0 BDDU e ‘Acta def docy-
ARG Lrgns| o,

la Visls cual ¢

eliang Genera



Universidad Privada de Pucallpa
Resolucion 093-2005-CONAFU
-3-
CONSEJO UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD PRIVADA DE PUCALLPA
RESOLUCION No. 072-2016-UPP/CU.

Pucallpa, 05 de diciembre de 2016

i |
TORRES TORRES | LEGISLACION DEL COMERCIO |
| = i 2 3
11| ARGARITA EMILIA | MAGISTER | A-702 INTERNACIONAL |
- R |
APONTE ROJAS METODOLOGIA DEL TRABAJO |
2 | . 2 5
! OSEAS MAGISTER | H-103 UNIVERSITARIO _ 2 e
URALES |
= RECURSOS NAT ] 2
13 | AUAGARODIAS |\ 6isTeR PERUANOS ' 18
| CESAR DOLORES A- | GEOPOLITICA DENEGOCIOS | i
| 1002 INTERNACIONALES o |
A-201 MATEMATICA |l 3 2
1, | GAMARRASAUNAS | o cooo 2
RONALD A-401 | MATEMATICA FINANCIERA | 2 2
SEMINARIO DE ’
-40 2 2
RAMIREZ REATEGUI L ADMINISTRAGION
15 = MAGISTER SEMINARIO DE TN
A-604 ORGANIZACION Y 2 2
|| - | . DESARROLLO REGIONAL |
LECCA TORRES A-704 INGLES TECNICO | i
16 MAGISTER e T e
| DANIEL Jlis A-804 INGLES TECNICO Il 1
1 = . | i y
7 | MOZOMBITE iacicrer/lA:708x ADMINISTRACION PUBLICA | 2
| ARMASIOS C-403 ADMINISTRACIONTl | 2
| EsQu
IVEL YNJANTE u 2
18 OSCARRAUL | BACHILLER | A-601 METODOS CUANTITATIVOS Il | 3 | 2 | 'S
| RAMIREZ VIVAS ROLI A-801 MARKETING Il 3 2
19 BACHILLER 8
- ANTENOR | C-505 MARKETING 2 U 2
i CONTROL Y EVALUACION DE
ALIAGA RENGIFO 24685 EMPRESAS 3 2
20 BACHILLER _ 9
EDILBERTO
$-706 | PLANEAMIENTO ESTRATEGICO | 2 2
ADMINISTRACION DE LA
L, | PICONFERMIN | . 0o _A'_7°6 B PRODUCCION | | 2 2 3
KAREN YANET rs0s | ADMINSTRACONDELA |, |
B PRODUCCION I! Syl

AR’l'iCULO SEGUNDO.- Hacer de conocimiento a toco los Organos Académicos de la Universidad y a
los interesados, lo dispuesto en la presente Resolucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y COMPLACE.
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Jr Coronel Portilo N° 298 y Huascar N° 697 / Telf.. 570670
Jr. Coronel Portillo N° 782 - 784 / Telf.: 575035
www.upp.edu.pe
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CONSEJO UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD PRIVADA DE PUCALLPA
RESOLUCION No. 057-2015-UPP/CU.

Pucallpa, 24 de Setiembre de 2015
VISTO:

El acuerdo de Sesién extraordinaria de Consejo Universitario de la Universidad Privada de Pucallpa
de fecha 24 de Setiembre de 2015, que autoriza la contratacién de docentes por invitacién para el
semestre académico 2015-11, y

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad Privada de Pucallpa, es una persona juridica de derecho privado, con autonomia
de gobierno académica, econémica, normativa y administrativa en el marco de la Ley No. 30220, el
Decreto Legislativo No. 882, Ley de Promocién de la Inversién en la Educacién.

Que, el articulo 8° de la Ley Universitaria N° 30220 sefiala, el Estado reconoce la autonomia
universitaria. La autonomia inherente a las Universidades se ejerce de conformidad con lo
establecido en la Constitucién, la presente ley y demas normativa aplicable. En ese sentido, el
numeral 8.2 de la referida norma sehala que, la autonomia de gobierno implica la potestad
autodeterminativa para estructurar, organizar y conducir la institucion universitaria, con atencion a
su naturaleza, caracteristicas y necesidades.

Que, de conformidad a lo previsto en el articulo 58° de la Ley Universitaria N° 30220, el Consejo
Universitario es el maximo érgano de gestién, direccién y ejecucién académica y administrativa dela
universidad, por lo que en concordancia con el articulo 59° numeral 59.7 de la citada norma legal, el
Consejo Universitario puede nombrar, contratar, ratificar, promover y remover a los docentes, a
propuesta, en su caso, de las respectivas unidades académicas.

Que, mediante sesién extraordinaria de fecha 24 de setiembre de 2015, el Consejo universitario de la
Universidad Privada de Pucallpa, acuerda contratar por invitacién a los docentes para el Semestre
Académico 2015-11, a fin de garantizar el funcionamiento del semestre académico 2015-11;

Que, el Consejo Universitario de la Universidad Privada de Pucallpa en su sesién de fecha 24 de
Setiembre de 2015, acuerda la contratacién de docentes por la modalidad de invitacién para cubrir
plazas desiertas en la Universidad Privada de Pucallpa para el Semestre Académico 2015-1I;

Que, estando al acuerdo de Consejo Universitario de fecha 24/09/2015 y alo que dispone ¢l articulo
60° de la Ley Universitaria N° 30220, sobre las facultades conferidas al Rector y cl articulo 70° del
Estatuto de la Universidad Privada de Pucallpa;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- CONTRATAR al personal docente que labora en la Escuela Profesional de
Ciencias Contables y Financieras, correspondiente al Semestre Académico 2015-11, cuyos nombres,
Categorias y horas se indican a continuacién:

Jr. Coronel Portillo N° 298 y Huascar N° 697 / Telf.: 570670
Jr. Coronel Portillo N° 782 - 784 / Telf.: 575035
www.upp.edu.pe
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APELLIDOS HO oL CATEGORIA
Ne | GRADO | Y NOMBRES | AqiGNATURAS | RA | TURNO i'; DE EQUI\?ALEN
S HORAS
CIA
01 |[CPCC | ARAUJO FINANZAS | 5 | NOCHE | IV
RENGIFO
CHEMO CONTABILIDAD 5 NOCHE I
BASICA | AUXILIAR
4 | NOCHE | IX 14
METODOLOGIA DE
INVESTIGACION
CONTABLE
!
02 | MAGISTER | ANGULO ESTADISTICA II 5 | NOCHE | v R i
ROMERO AUXILIAR
ATBLED ESTADISTICA | 5 | NOCHE | 11l 10
]
] ALVITES MATEMATICA i 5 | NOCHE | 1 5
:: GERONIMO AUXILIAR
NELLY
04 | MG APACCLLA MATEMATICA 5 | NOCHE | IV 5
LIMACO FINANCIERA AUXILIAR
TEODORO | '
05 | MG ALIAGA ADMINISTRACION | 4 | NOCHE | IV 4 |
ROJAS I AUXILIAR
CESAR |
06 MG AGUIRRE METODOLOGIA 4 TARDE [l | |
ROJAS ey
AREADIE 4 | NOCHE | | 8 AUXILIAR
ETICA
|
07 | ADM BONIFACIO | ADMINISTRATON I | 4 | TARDE | IV
SOLIS BELY 4 AUXILIAR
L) ! -
Jr. Coronel Portillo N° 298 y Huascar N° 697 / Telf.: 570670
Jr. Coronel Portillo N° 782 - 784 / Telf.: 575035
www.upp.edu.pe



Universidad Privada de Pucallpa
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08 | MG BRAUL MACROECONOMI | 4 | NOCHE | V ‘
GOMERO A
bR 4 | NOCHE | Il
ECONOMIA | AUXILIAR
= 4 | TARDE | IV
12
MICROECONOMI
A
09 | ADM CALIXTO INGLES 4 | NOCHE 4
ARIAS COMERCIAL I |
AUXILIAR
ELIZABETH
NORMA ‘
|
COURT CONTABILIDAD 4 | NOCHE | IX 9 AUXILAR |
PONCE COMPUTARIZADA 1l
5 | NOCHE | VI
CONTABILIDAD
SUPERIOR
MAGISTER | CHAMOLI CONTABILIDAD DE 4 NOCHE \ |
JULIO COSTOS Il ‘
5 | NOCHE | V
TRIBUTACION |
4 | NOCHE | vil 17 AUXILIAR
AUDITORIA
TRIBUTARIA 4 | NOCHE | V
CONTABILIDAD DE
COSTOS | '
12 | MAGISTER | CHOCANO FORMULACION Y 4 | NOCHE | Vi
JOSE AJUSTE A LOS EEFF
5 | NOCHE | X
SEMINARIO DE
TESIS 4 | NOCHE | IX 13 AUXILIAR
CONTABILIDAD
GUBERNAMENTAL
13 | DOCTOR | DIAZ HUGO | PERITAJE 4 | NOCHE | vil 4 AUXILIAR
CONTABLE

Jr. Coronel Portillo N° 298 y Huascar N° 697 / Telf.: 570670
Jr. Coronel Portillo N° 782 - 784 / Telf.: 575035
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14 | cpcC DIAZ STALIN | AUDITORIA 5 | NOCHE | IX
OPERATIVA
5 | NOCHE | X 10 AUXILIAR
DEONTOLOGIA
PROFESIONAL
15 FLORES CONTABILIDADDE | 5 | NOCHE | V AUXILIAR
FLORES COSTOS |
5 | NOCHE | Vi 10
ESCAR TRIBUTACION VI |
|
MG MELENDEZ | TEORIA DE LA 4 | NocHE | 1 | AUXILIAR
NAVARRO ORGANIZACION
\EEeTeh BEL 4 | TARDE | I 13
TEORIA DE LA
PILAR
ORGANIZACION 5 | NOCHE | X |
ADMINISTRACION ‘
DE RECURSOS :
HUMANOS I !
|
MARTEL ELI | AUDITORIA 5 | NOCHE | VI ‘ ;
|
ARTURO FINANCIERA | '
5 | NOCHE | IX |
CONTABILIDAD |
GERENCIAL | 5 | NOCHE | X | |
GENTEBIIAD 4 | NOCHE | V 19 | AUXILIAR
GERENCIAL Il | ‘
FINANZAS I
|
|
18 | cpccC PEREZ LOZA | FINANZAS | 5 | NOCHE | Iv 5 AUXILIAR |
RODOLFO |
19 PEREZ DOCUMENTACIO | 3 | NOCHE | Il 3 | AUXILIAR |
CAHUAZA N CONTABLE ' ‘
SEGUNDO . I
ROLDAN | i
| |
20 RIOS LAYCHE | CONTABILIDAD 5 | TARDE | I
NORA BASICA |
|

Jr. Coronel Portillo N° 298 y Huascar N° 697 / Telf.: 570670

Jr. Coronel Portillo N° 782 - 784 / Telf.: 575035
www.upp.edu.pe



Urrp

Universidad Privada de Pucallpa

Resolucion 093-2005-CONAFU

CONTABILIDAD 4 TARDE \Y) 9 AUXILIAR |
BASICA 1l
— |
21 CPCC REATEGUI CONTABILIDAD 4 NOCHE VIl
HUAMAN APLICADA
FELINTO 4, | NeEhE 1 Y
CONTABILIDAD
INTERMEDIA | 4 NOCHE VI 12 AUXILIAR I
CONTABILIDAD
INTERMEDIA I
RAMIREZ MARKETING 4 NOCHE \ 4 AUXILIAR
VIVAS ROLI
ROJAS METODOLOGIADEL | 4 | NOCHE | |
ELESCANO TRABAJO
JAIME UNIVERSITARIO 4 NOCHE 1l 12 AUXILIAR
AUGUSTO LENGUA I 4 | NOCHE | |
METODOLOGIA DEL
TRABAIJO
UNIVERSITARIO
24 RAMIREZ REALIDAD 4 NOCHE | R
MOZOMBITE | NACIONAL Y
ABELINO REGIONAL 4 NOCHE Il 8 | AUXILIAR
DESARROLLO |
REGIONAL |
25 SILVA CUEVA | DERECHO 5 NOCHE X 5 AUXILIAR
EDUARDO TRIBUTARIO
PEDRO
26 SANCHEZ LENGUAI 4 NOCHE | 4 AUXILIAR
CAHUAZA |
DELYBETH

Jr. Coronel Portillo N° 298 y Huascar N° 697 / Telf.: 570670

Jr. Coronel Portillo N° 782 - 784 / Telf.: 575035
www.upp.edu.pe
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ARTICULO SEGUNDO.- Hacer de conocimiento a todo los Organos Académicos de la Universidad, a
los interesados y al SUNEDU, lo dispuesto en la presente Resolucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLACE.

LLPA

SECRETARIA /A~
GENERAL 4.

c/c.
Rector
SG.
SUNEDU
Archivo

Jr. Coronel Portillo N° 298 y Huascar N° 697 / Telf.: 570670
Jr. Coronel Portillo N° 782 - 784 / Telf.: 575035
www.upp.edu.pe
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CONSEJO UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD PRIVADA DE PUCALLPA
RESOLUCION N° 41-2014-UPP/CU.
Pucallpa, 26 de Noviembre de 2014
VISTO:

El Acta de Consejo Universitario Ordinario N° 006-2014-CU-UPP, de fecha 11 de Noviembre de
dos mil catorce, que aprueba el INFORME N° 007-2014-UPP-VPAC/DFCCyA, que eleva la
propuesta de Némina de Docentes que laboran en el Semestre Académico 2014-II; su carga
horaria, asignaturas a su cargo, escuela profesional, condicién y Régimen de Dedicacién, de la
Escuela Profesional de Administracion de Negocios para el afio académico 2014-ll, de la
Universidad Privada de Pucallpa y;

CONSIDERANDO:

Que, con Resolucién N° 093-2005-CONAFU de fecha 15 de Marzo del 2005, se otorga la
Autorizacién Provisional de Funcionamiento a la Universidad Privada de Pucallpa SAC,
estableciendo que iniciard sus actividades académicas a partir del mes de Junio del 2005;

Que, la Universidad Privada de Pucallpa, es una persona Juridica de derecho privado, con
autonomia de gobierno académico, econdmico, normativo y administrativo, creado e'ri el
marco de la Ley Universitaria N° 23733, el Decreto Legislativo N° 882, Resolucién N° 437-2014-
CONAFU, Ley de Promocién de la Inversion en la Educacidn, en la Ley N° 26439 Ley de Creacién.

€. del CONAFU y su Reglamento.

>\ Que, el Articulo 8 de la Ley Universitaria N° 30220, establece que, El Estado reconoce ta’ * 7"

autonomia universitaria, el mismo que se ejerce en armonia con la Constitucidn y las Leyes de
la Repiblica e implica el derecho de gobernarse de acuerdo a su Estatuto, organizando su
sistema académico, econdémico y administrativo asi como administrar sus bienes y rentas;

Que, de conformidad a lo previsto en el Articulo 58 de la Ley Universitaria N° 30220, el Consejo
Universitario es el maximo 6rgano de gestion y ejecuciéon académica y administrativa de la
universidad;

Que, en Sesién de Consejo Universitario Ordinario de la Universidad Privada de Pucallpa, de
fecha 11 de Noviembre de 2014, se acordd aprobar EL INFORME N° 007-2014-UPP-

VPAC/DFCCyA, que eleva la Propuesta de Némina de Docentes que laboran en el Semestre

Académico 2014-I1; su carga horaria, asignaturas a su cargo, escuela profesional, condicién y
Régimen de Dedicacién, de la Escuela Profesional de Administracién de Negocios para el afio
Académico 2014-11, encargando al Decano (e) su implementacién y cumplimiento; por lo que
corresponde emitir la Resolucién de Consejo Universitario oficializando resolutivamente su
aprobacion; )

Jr. Coronel Portillo N° 208 y Huascar N° 697 / Telf.: 570870
Jr. Coronal Fortillo N° 782 - 734 / Telf.: 575035
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En uso de las facultades conferidas al Rector, establecido en el Articulo 60 de la Ley
Universitaria N° 30220, en aplicacién de las normas reglamentarias y estatutarias adn vigentes
y con el visto bueno de Asesoria Legal;

SE RESUELVE.

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR la propuesta de Némina de Docentes que laboran en el
Semestre Académico 2014-Il; su carga horaria, asignaturas a su cargo, escuela profesional,
condicién y Régimen de Dedicacién de la Escuela Profesional de Administracién de Negocios
para el afio Académico 2014-1l, contenido en el INFOME N° 007-2014-UPP-VPAC/DFCCyA; en

D consecuencia, queda conformada de la siguiente manera:
i NOMINA DE DOCENTES DE LA ESCUELA PROFéSIONAL DE ADMINISTRACION DE NEGOCIOS
QUE LABORAN EN EL SEMESTRE ACADEMICO 2014-1
N° APELLIDOS Y NOMBRES CARGA REGIMEN DE ASIGNATURAS A SU CONDICION
HORARIA | DEDICACION CARGO
1 Aguirre Rojas Arcadio 4 T/P Etica CONTRATADO
2 Araujo Rengifo Chemo 4 T/P Contabilidad Bésica Il CONTRATADO
3 Apaclla Limaco Teodoro Jesus 4 T/P Geografia Econdmica | CONTRATADO
..... . e Internacional
; .__."Ji;f‘;"-‘“"‘% €3 \Bonifacio Solis Bely 8 T/P Finanzas e Inst. | CONTRATADO
:.;" '56 Financieras, kiR O bty
i;‘_’x CERGR | B Administracién General Zif oo o
’1",; = _gillet Ramirez Frank 8 T/P Geopolitica de Negocios | CONTRATADO
/ Internac. Seminario de
= Adm.
Cabanillas Eugenio  Segundo 5 T/P Matematica Il CONTRATADO
L Gonzalo BT
_}i\inteﬁo Gavino Rolando 4 T/P Realidad  Nacional 'y | CONTRATADO
<, Regional
‘N?’,stro Ellilen José Luis 4 T/P Finanzas Internacionales | CONTRATADO
2;o/ ]
Aordoba Bardales Joel 4 T/P Método del Trab. Univer. | CONTRATADO
Cuentas  Robles  Manuel 6 T/P Antropologia Amazénica, | CONTRATADO °
Damaso Antropologia Juridica.
11 | Dahua Valverde Patricia E. 4 T/P Lengua ll CONTRATADO
12 | Davila Francia Taylor JesUus 4 T/P Antropologia Amazénica | CONTRATADO
13 Diaz Rivera Oscar 13 T/P Admin. General, Control y | CONTRATADO
Eval. De._ Empresas, | -
Admin. De la Produccion
I
Jr. Coropel Poriiiio N° 288 v Huascar N° 887 / Tali: 370870
Jr. Coronal Porillo N° 782 - 784 / Telf.r 375035
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14 | Escudero Vasquez Humberto 5 T/P Matematica | CONTRATADO
15 | Esquivel Ynjante Oscar Radl 4 T/P Métodos Cuantitativos CONTRATADO
16 | Flores Buitron Jorge filadelfo 8 T/P Métodos de la Invest. | NOMBRADO
cientifica
17 | Flores Cérdova Wilder Felinto 5 T/P Matematica Il CONTRATADO
18 | Fuentes Bobadilla Luis 4 T/P Matematica Financiera | CONTRATADO
Enrique
19 Gamarra Salinas Ronald 5 T/P Matematica | CONTRATADO
20 | Grandes Garcia Geider 16 T/C Seminario de Org. Y | CONTRATADO
Desarrollo Regional,
Calidad total y
& Reingenierfa, Deontologia
' Profesional, Teoria de Ia
Organizacién 3 (B 2o
21 | Lecca Torres Daniel 9 T/P Lengua  Extranjera |, | CONTRATADO
Ingles Técnico. '
22 | Lépez Vasquez Alberto Alfredo 4 T/P Andlisis e Interp. EE. FF. CONTRATADO
23 | Manzano Mejia Jonel 4 T/P Desarrollo Regional CONTRATADO
24 | Meléndez Navarro Jessica. 4 T/P Etica CONTRATADO
25 | Montoya Torres Silvia Virginia 4 T/C Contabilidad General Il - | NOMBRADO
—26%| Ndfiez Ramirez Vicente Javier 4 T/P Desarrollo Regional | CONTRATADO
'.'i;;:q' 27 “¢ 0llero Soria Julio 4 T/P Evaluacion y Proyectos de | CONTRATADO
ﬁ:‘? e Inversién e | e
fﬁ%@_ Rerea Garcia Manuel 6 T/P Derecho Administrativo y | CONTRATADO -
\\3’ i ﬁ/ Constitucional, e Sy
\ 4 Legislacion Laboral i s
\;&-”' Pérez Loza Rodolfo Humberto 4 T/P Contabilidad General CONTRATADO
Ramirez Gonzales Herlin 9 T/P Lengualy Il CONTRATADO
Ramirez Mozombite Abelino 4 T/P Realidad Nacional Y | CONTRATADO
Regional
=Ramirez Vivas Roli Antenor 4 T/P Mercadotecnia CONTRATADO
mirez Zumaeta Lila 10 T/C Admin. Financiera I, NOMBRADA
Admin. De  Recursos
Humanos
Redtegui Herrera de Pérez 16 T/P El Perti y el Sistema Inter. | CONTRATADO
Tatiana Isabel Recursos Naturales | e
Peruanos :
35 | Rios Layche Nora Inés 4 T/P Andlisis e Inter. De EE. FF .| CONTRATADO
36 | Rosales Maynas Justo 3 T/P Legislacidn Laboral CONTRATADO
37 | RuizCenepo Ruben Arturo 8 T/P Desarrollo Regional, | CONTRATADO
Seminario- - de
Administracion
38 | Saavedra Murga Tony Hilton 4 T/P Economia General CONTRATADO
Jr. Coronal Portillo N° 228 y Huascar N° 887 / Tali.: 570670
Jr. Coronei Portilio N° 782 - 784 [ Telf.: 575035
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39 | Salinas Andrade Isaias Alberto 5 T/P Matematica Il CONTRATADO
40 | Sanchez Cahuaza Delybeth 8 T/P Método del trab. Univer. | CONTRATADO
Lengua ll
41 | Sifuentes  Rosales  Adrian 8 T/P Computacion e | CONTRATADO
Marcelo informatical Y Il
42 | Valdivieso Arenas Piero Mario 3 T/P Comp. E Infor. Aplicada a | CONTRATADO
la Administracion Ii
43 | Vargas Espinoza Jorge Luis 12 T/P Metodologia de la Inves. | NOMBRADO
Cientifica,
: Microeconomia
44 | Vargas Hurtado Moisés 4 T/P Legislacién Tributaria CONTRATADO
& 45 | Vargas Theo Nelson 4 T/P Planeamiento Estratégico | CONTRATADO

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR al Decano (e) de la Facultad de Ciencias Contables y
Administrativas de la Universidad Privada de Pucallpa, la supervision, |mplementac10n y
cumplimiento de la presente Resolucion. 3

ARTICULO TERCERO.- PONER EN CONOCIMIENTO a cada uno de los deSIgnados a fln que -
bajo responsabilidad, cumplan las funciones asignadas enla presente resoluc1on g %2

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

.

Distribucién

Decano ot
Interesadafi "
Archivo f ~

Jr. Coronel Portillo N° 298 v Huascar N° 697 / Telf.: 570670
Jr. Coronel Poriilio N° 782 - 784 / Teif.: 575035
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CONSE]O UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD PRIVADA DE PUCALLPA
RESOLUCION No. 057-2017-UPP/CU.

Pucallpa, 16 de marzo de 2017
VISTO:

El acuerdo de Sesién extraordinaria de Consejo Universitario de 1a Universidad Privada de J’Btic pa de fecha 16
e marzo de 2017, que autoriza la regularizacién de contratacién de decentes por ‘é : fﬁl 1
ARSI
cadémico 2014-1, y :

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad Privada de Pucallpa, s una persona juridica de derecho privado, co .' i
académica, econdmica, normativa y administrativa en el marco de la Ley No. 30220, e e
882, Ley de Promocién de Ia Inversién en la Educacion. e

Que, el articulo 8* de la Ley Universitaria N° 30220 sefiala, el Estado reconoce la ath 'gnﬁéf E
autononifa inberente a las Universidades se ejerce de conformidad con lo establecido’en la Consnmcxon, la
presente ley y demés nermativa aplicable, En ese sentido, el numeral 8.2 de la referida norma sefiala que, la
autonomia de gobierno implica la potestad autedeterminativa para estructurar, organizar y conducir la
institucién universitaria, con atencién a su naturaleza, caracteristicas. -y necesidades.

Que,-de conformidad a lo previsto en el articulo 58° de la Ley Universitaria N° 30220, el €
el maximo 6rgano de gesti6n, direccién y ejecucion académica y administrativa de la l.m ,"'
concordancia con el articulo 59° numeral 59.7 de la citada norma legal, el Consejo Univers
contratar, ratificar, promover y remover a los docentes, a propuesta, en su caso, de las
académicas.

Que, la seftora Rectora pone en conocimiento de Consejo Universitario que los corif] HEentes
semestre académico 2014-, han sido extraviados por el cambio gue hubo de Secretari \bﬁ dral v e
por lo que debe regularizarse, a fin de que la universidad cuenta con el acervo documeniano correspondiente ¥
no se vean perjudicado los docentes;

£ Que, mediante sesién extraordinaria de fecha 16 de marzo de 2017, el Consejo universitario de la Universidad
Privada de Pucallpa, sefiala que estando préximo a la evaluacién programada por la SUN D
la documentzcién sustentatoria a fin de no tener ninguna observacién, por lo que acue
contratacién por invitacién a los docentes para del Semestre Académico 2014-],
documentacidn referida a la contratacién de docentes;

Que, estando al acuerdo de Consejo Universitario de fecha 16/03/2017 y a lo que dispoii
Ley Universitaria N° 30220, sobre las facultades conferidas al Rector y el articulo
Universfdad Privada de Pucallpa;

SE RESUELVE:

el articulo 60° de la |
de de

&

ARTICULO PRIMERO. EMITIR la presente resolucién por acuerdo de Cousejo Universitario y en vias'de .
regularizacién sobre la contratacién de docentes.

ARTICULO SEGUNDO- CONTRATAR al personal docente que labora ep la Escuela Profesional de
Administracién de Negocios, correspondiente al Semestre Académico 2014-], cuyes nombres, Categorias y horas
se indican a continuacidn;

e
5 o ! L
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RESOLUCION No. 057-2017-UPP/CU.

Pucallpa 16 de marzo de 2017
SN
o -
N & GRADO REGIMEN DE CODIGODEL TOTAL
Y- - - ) X C
&7 o _.E\N acapsmico |APRUIDOSYNOMBRES Devicacion | SEMESTRE | TURNO | T NOMBREDELA ASIGNATURA ke
-~ 3 .
2 h b7 C T
3;{ A 3413 | macisen JasuimiERous Arcanio ) Y | Temps | sam : _
el . ~ APACLLALIMACOTEDDORG FORMULACION Y EVALUACION DE].
= d7odq /XY 1 APACLLK Ui} _ ‘ [FommuLAGioNY zva v
\,@ 42) 2 - q | e ™ NOCHE A-go1 PROYECTOS) 3
¥ : :
'\-‘j~~ e E Y NOCHE LEGILACION LABORAL
\5_____{: = :
i ? ) a Uk n NOCHE | aspp |PERECHOADMINISRATIVOY
] FINANZAS EINSTITUCIONES
5 7] h
T”_' TARDE | A0 | anciERAS
6 e " TARDE | A202 |RECURSOSNATURALES FERUARDS|L.
7 P n NOCHE |  Aao1 {MaTEMATICA N
' CHAMGL FEREA IULIO
8 | maetsTeR | o0 v e v NOCHE | AS03 |CONTABILIDAD DECOSTOS
s _ u TARDE | H-105 |ANTROPGLOGIA JURIDICA
CUENTAS ROBLESMANUEL -
9 | wAGISTER mmgzma N e i NOCHE | #4105 JANTROPGLOGIA JURIDICA
n NOCHE | R-103  [ANTROPOLOGIA AMAZONICA
Vi a706 |ROMINISTRACIONDELA
PRODUCCIONT
& As0y  |FINANZASEINSTITUCIONES
10 | BACHILLER {DIAZRIVERA OSCARJAVIER T/ NOCHE FINANCIERAS :
W A404  {SEMINARIODE ADMINISTRACION |5
_ v A-503  |SEMINARIODEGESTION
13 | BACHILLER mlznrmmnmescnk /e v NOCHE |  AS0L  |METODOS CUANTITAVIOS
3 igs |METODOLOGHA DELTRABAIO
FOLRES BUITRON FILADEEFO UIUERSTTARID
1z | DOCTOR | 1/¢ NOCHE METODOLOGIA DE LA
JORGE " H109
— INVESTIGACIGN CINETIFICA
] v A-401  |MATEMATICAS INANCIERAS
' TARDE | A201 |MATEMATICA1
FLORES CORDOVA WILDER
13 | BACHILER Fﬂmmc ne 7P 1 NOCHE | A-101  |MATEMATICAI
1 TARDE A201  |MATEMATICA N
1 | pacrisen {FUENTESBOBADILLA LUIS e i TARDE | A304 |ECONGMIAGENERAL
ENRIQUE
Vi AT05 | ADMINISTRACION GENERAL
) w A:305 | TEORIA DELA ORGANIZACIGN
15 | DPOSTOR |GRANDESGARCIA GHDER e — NOCHE ;
1 #1211 [Emca
. y A902 |ADMINISTRACION DERR.HHI
LAZAROGUILLERMO JUAN f mafiana| A0l [mATEMATICAS
16 | MAGISTER /13
CARLOS W NOCHE | A-07 |COMPUTACIGN EINFORMATICA 1!
17 | MAGISTER |LECCA TORRES DANIEL e vii NOCHE | A704  [mGLESTECNICO! 2
MELENDEZ NAVARRO
& ; : Y 305 a
18 | MAGISTER JESSICA DELPILAR e I TARDE | A-305 |TEORIA DELA ORGANIZACIGN
GGOLL i - A-306  |COMPUTACION EINFORMATICA
19 | Bachmgr |MOCOLLONRUAS MAYKEL e NOCHE | 8
FREDDY Vi A707  |COMERCIO ELECTRONICD

S Coronet Portillo N
) AT
Y

N

.

r.orane

9298 v Huasc
Oitiflo N® 782 -

ar B Ga7 /[ Te

PR =T B

SERGHE



Universidad Privada de Pucalipa

Resohucion 093-2005-CONAFU

-3-

CONSE]JO UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD PRIVADA DE PUCALLPA
RESOLUCION No. 657-2017-UPP/CU.

Pucallpa 16 de marzo de 2017
MONTOYA TORRES SILVIA stk
BACHILLER | e v NOCHE | A-403 |CONTABILIDADGENERAL I EL 42| 4 3
VIRGINIA : P i
> PR
IR T
NUREZ RAMIREZ VICENTE D | TARDE | Ha0s |peasrouOREGioNA ; 4
MAGISTER | svner we x| noote | asoz |PLOPALZACIONYDESARRDILO . | ®
PACAYA GHAVEZ GINA TP 1 TARDE | H-107 : {LENGUA| 4 4 .
ety . - g
MAGISTER [PAIMIA PAREDES RUSVELTH e X NOCHE | ASD4 |SEMINARIODETESIS 4 =
BACHILLER {PEREA GARCIA MANUEL P W TARDE | Ad0z [PERECHOADMINISTRATIVOY
T - i
RODOLFO n TARDE | .A-303  |cONTABILIDAD GENERALY 2 -
BACHIISR PRRZLGEA 71 S - et - 1
HUMBERTO, m NOCHE | A-303 |conmABILIDAD GENERAL | y i Ay
t 0 maianal  va07  [ueveual Sl S W *
BACHILLER |RAMIREZ GONEALESHERLIN e 1 NOCHE | H107 |LENGUAI “% 122 a 4 -
; n NDCHE LENGUA )
= =
| BacHILLER x.m""m-z'_m‘m"' e e 1 NOCHE | H-202 |REALIDAD MACIONALY REGIONAL
T e |PAMIREZVIVAS RO .
BACHILLER: [, o e Vit NOCHE | A701 |MARKETING!
- vit A703  |ADMINISTRACION FINANCIERA |
MIRGISTER |RAMIREZZUMAETA ULA T NOCHE
v
TARDE
REATEG RERA DEPEREZ
30 | MAGISTER mu:ur:a?a_ B /P P
MARANA
v
31 | BACHILLER |ROMERO AMASIFUEN JOSE 7P NOCHE
1
e INTERNACIONAL
32 | BACHILLER |RUIZCENEPC RUBEN ARTURQ /0 I TARDE | H-106 |DESARROLLO REGIONAL 3 2 {2 5 a
SANCHEZ CAHUAZA METODOLOGIA DEL TRABAJO
33 | BACHI P [ M o 2 a 4
3 LER s T/ ARNANA|  H-109 v
MARANA|  H102  [REALIDADNACIONALYREGICNAL| | P S R J
31 | BACHILLER |SANTOS URETA VALERIA i ] - : o
TARDE | H-102 |REALIDAD NACIONAL Y REGIONAL i
SIFFENTES ADRIA ) ) . 7 : i :
35 | BACHIER | = N /e 1] TARDE | A308 |COMPUTACIONEINFORMATICA? | & 2| 2) a
|marceLo } |
1 #ipy [CLPERUENE SISTEMA 3 3|0 3
36 | MAGISTER |TELLOSUAREZRAUL e NOCHE INTERNACIONAL 2
u A-202  |RECURSOS NATURALES PERUANDS| (4375l 3 L3
W A-304 |ECONDMIAGENERAL - e U T e
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COMISION ORGANIZADORA DE LA UNIVERSIDAD PRIVADA DE
RESOLUCION No. 025-2013-UPP/PCO.

PUCALLPA

Pucallpa, 12 de Abril de 2013

VISTO:

El proveido del presidente de la Comision Organizadora de la Universidad Privada de Pucallpa de

fecha 12 de Abril de 2013 que en vias de regularizacién autoriza resolucién d

docentes para el ciclo de verano 2013-0,y;

CONSIDERANDO:

e contratacion de

Que, la Universidad Privada de Pucallpa S.A.C,, es una persona juridica de derecho privado, von

autonomia de gobierno academica, econdmica, normativa y administrativa en el marco de |

a Ley No.

23733, el Decreto Legislativo No. 882, Ley de Promocién de la Inversion en la Educacion y la Ley

No. 26439 Ley de Creacion del CONAFU y su reglamento;

‘-"‘M,:‘h Que, con Resolucion No. 093-2005-CONAFU, de ¢echa 15 de Marzo de 2005, se otorga la
ﬁv' E :..'\\Rx;:tmizaciéu Provisional de Funcionamiento a la Universidad Privada de Pucallpa SALC,

<

<8
™
»
=

tableciendo que iniciara sus actividades acadéricas a partir del mes de Junio de 2005;
‘e, mediante Oficio N® 158-2012-UPP/PCO de fecha 05/11/2012, la Universidad Privada de

93-2012-CONAFU de fecha 21 de Noviembre de 2012, el CONAFU autoriza la ejecuci an del Ciclo de
gl Semestre

Q Ly APhcallpa solicita autorizacién para desarrollar el Ciclo de Verano 2013-0 y mediante resolucion N°

o Verano 2013-0, por lo que en mérito 2 dicha autorizacién se contratara docentes para

Académico 2013-0 mediante la modalidad de invitacién, a fin de garantizar el funcionamiento del

Ciclo de Veranc 2013-0;

Que, el presidente de la Comisién Organizadora de 1a Universidad Privada de Pucallpa mediante
proveido de fecha 12 de abril de 2013, autoriza en vias de regularizacidn la formalizacion de
contratacién de docentes porla modalidad de invitacién para el ciclo de verano 2013-0;

Quc, estando a lo dispuesto en la Ley No. 23733, la Ley No. 26439, y en uso de las atribuciones
conferidas por la resolucién No. 093-2005-CONAFU, el Estatuto Social y Reglamento General;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- CONTRATAR al persanal Docente que labora en las Facultades de Derecho

y Ciencias Politicas, Facultad de Ciencias Contables y Administrativas y Facultad de Ingenieria de

Sistemas, correspondiente al Semestre Académico 2013-0, -Ciclo de Verano- Ciy0s nombres y

Categorias se indican:

ESCUELA PROFESIONAL DE DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS

No. NOMBRES Y APELLIDOS CAT. | DED. | HORAS DESDE HASTA
| SEMA.
1 | ABOG. JHONNY ARANCIBIA GUEVARA AUXL | T.P. 12 14/01/2013 | 15/03/2013
2 | ABOG. RUBEN AVAT VEGA CASTILLO AUXI. | T.P. 12 14/01/2013 15/03/2013
3 | ABOG. DALIA GUEVARA MARCOTT! AUXI. | T.P. 12 14/01/2013 | 15/03/2012
4 | ABOG. ROBERTO AKAUJO ROMERO AUXI | T.P. 12 14/02/2013 | 15/03/2013
5 | ABOG. FRAN CURC ARRIETA AUXI. | T.P. 12 14/01i2013 | 15/03/2013

Jr. Coronel Portillo No. 298 y Huascar No 697 / Telf. 570670
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No. NOMBRES Y APELLIDOS CAT. | DED. | HORAS DESDE HASTA

SEMA.

6 | ABOG. ALEJANDRO JAVIER GONZALES CASTILLA AUXL | T.P. 12 14/01/2013 | 15/03/2013
2 | ABOG. JOSE CARMEN HERMOSA ASTETE AUX. | T.P. 12 14/01/2013 | 15/03/2013
8 | ABOG. GUILLERMO ANTONIO LOBO AGUINAGA AUXI. | T.P. 12 14/01/2013 | 15/03/2013
9 | ABOG. JORGE GUILLERMO LOL! ESPINOZA AUXL | T.P. 12 14/01/2013 | 15/03/2013
10 | ABOG. HUGQ HUMBERTO SEVERINO OYOLA AUXL | T.P. 12 14/01/2013 | 15/03/2013
11 | ABOG. MARCO ANTONIO MADUERNO CARDENAS AUXL | T.P. 12 14/01/2013 | 15/023/2013
ABOG. LEONCIO MOREANO ECHEVARRIA AUXI. | TP. 12 14/01/2013 | 15/03/2013
ABOG. CRISTINA RUCOBA RUBIO AUXL| TP | 12 14/01/2013 | 15/03/2013
ABOG. PEDRO ALBERTO ORMENO FRANCO 1 auxi.| 1.p. 12 14/01/2013 | 15/03/2013
ABOG. PERCY PANDURO RENGIFO AUXL | T.P. 12 14/01/2013 | 15/03/2013
ABOG. LOURDES PAOLA PEREZ LORA AUX. | T.P. 12 14/01/2013 | 15/03/2013
ABOG. JOSE MANUEL ROMERO AMASIFUEN AUXL | T.P. 12 14/01/2013 | 15/03/2013
18 | ABOG. WENCESLAO VLADIMIR PORTUGAL CERRUCHE | AUXI. | T.P. 12 14/01/2013 | 15/03/2013
16 | ABOG. JANOVER PIZANGO ISUIZA AUXL. | T.P. 12 14/01/2013 | 15/03/2013
20 | ANTROPOL. JESUS TAYLOR DAVILA FRANCIA AUXL| T.P. | 12 14/01/2013 | 15/03/2013
21 | ABOG. GINO GIOVANNI TELLO DANTAS AUXI. | T.P. 12 14/01/2013 | 15/03/2013
22 | ABOG. ORINSON VALERA DAVILA AUXL | T.P. 12 14/01/2013 | 15/03/2013
73 | ABOG. ONDINA VICTORIA AUCA MELGAR AUXL | T.P. 12 14/01/2013 | 15/03/2013
24 | ABOG. EDDER RIKY FARFAN ROMERO AUXL.| T.P. 12 14/01/2013 | 15/03/2013
7‘5 ?RW‘Q" 55 | ABOG. EDGAR GUIZADO MOSCOSO AUXI. | T.P. 12 14/01/2013 | 15/03/2013
?FﬂES*DENTE ‘g-, 26 | ABOG. JULIA FRANCISCA OROZCO FLORES AUXI. | T.P. 12 14/01/2013 | 15/03/2013
_mi SJONS 27 | ABOG. MANUEL PEREA GARCIA lauxi.| T.p. 12 14/01/2013 | 15/03/2013
';) *{f 28 | ABOG. SAMUEL ALEX BAUTISTA CRUZ AUXI. | T.P. 12 14/01/2013 | 15/03/2013
= 29 | ABOG. RENATO MEZA LAYANGO AUXL. | T.P. 12 | 14/01/2013 | 15/03/2013
| 30 [socioL. ELMER JAVIER AYLLON SABOYA AUXI. | T.P. 12 14/01/2013 Moyzom
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COMISION ORGANIZADORA DE LA UNIVERSIDAD PRIVADA DE PUCALLPA
RESOLUCION No. 02 5-2013-UPP/PCO.

Pucallpa, 12 de Abril de 2013

ESCUELA PROFESIONAL DE ADMINISTRACION DE NEGOCIOS.

No. NOMBRES Y APELLIDOS CAT. | DED. | CARGA DESDE HASTA —|
LECTIVA
1 | LUC. ADM. RAFAEL MARCOS ENCISO NARAZAS AUXL | T.P. 12 14/01/2013 | 15/03/2013
2> | LC. GLADYS MIRYAN DIAZ SIMEON AUXL | T.P. 12 14/01/2013 | 15/03/2013
3 | LC. EDUC. HERLIN RAMIREZ GONZALES AUXL | T.P. 12 14/01/2013 | 15/03/2013
4 | Lic. EN MAT. OSCAR RAUL ESQUIVEL YNJANTE | AUXI. | T.P. 12 14/01/2013 | 15/03/2013
5 | LiC. ADM. JONEL RAUL MANZANO MEJIA AUXL. | T.P. 8 14/01/2013 | 15/03/2013
\@ LIC. ADM. MARISOL QUINTANA CABRERA AUXI. | T.P. 12 14/01/2013 | 15/03/2013
* # | LIC. ADM. NELSON VARGAS THEO AUXL | T.R. 8 14/01/2013 |15/03/2013
P i | Lic. MG. ADM. BELY BONIFACIO SOLIS AUXI. | T.P. 12 14/01/2013 | 15/03/2013
#'9 | CPC. OSCAR JAVIER DIAZ RIVERA AUXL. 12 14/01/2013 | 15/03/2013
10 | LIC. ADM. AVELINO RAMIREZ MOZOMBITE AUXL | T.P. 12 14/01/2013 | 15/03/2013
11 | ECON. TEODORO JESUS APACLLA LIMACO AUXL | T.P. 12 14/01/2013 | 15/03/2013
12 | Lic. ADM. ROL! ANTENOR RAMIREZ VIVAS AUXI. | T.P. 12 14/01/2013 | 15/03/2013
13 | LIC. MG. ADM. LILA RAMIREZ ZUMAETA AUXL | T.P. 22 14/01/2013 | 15/03/2013
14 | ING. PIERO MARIO VALDIVIESO ARENAS AUXI. | T.P. 12 14/01/2013 |15/03/2013
15 | ING. AGRO. TATIANA ISABEL REATEGUI HERRERA AUXI. | T.P. 12 14/01/2013 | 15/03/2013
16 | LIC. EDUC. EDINSON AUGUSTO VELA GOMEZ AUXI. | T.P. 12 14/01/2013 | 15/03/2013
17 | LIC. ADM. ELMER GADEA ALEGRE AUXI, | T.P. 12 14/01/2013 |15/03/2013
T ESCUELA PROFESIONAL DE CIENCIAS CONTABLES Y FINANCIERAS.
No. NOMBRES Y APELLIDOS CAT. | DED. | HORAS DESDE HASTA
S PRIV4,
Qv- 44 SEMA.
7 PRESIDENTE <\ 1 |CPC. RONY QUINTANA CABRERA AUXI. | T.P. 8 14/01/2013 | 15/03/2013
, DE LA COMSIGN $
. OR 21l 5 | CPC. SEGUNDO GONZALO CABANILLAS EUGENIO AUXI. | T.P. 12 14/01/2013 | 15/03/2013
3 | CPC. CESAR ORLANDO SERNA CUYA AUXI, | T.P. 12 14/01/2013 | 15/03/2013
4 | ECON. JOSE ALBERTO TEJADA OJEDA AUXL. | T.P. 12 | 14/01/2013 | 15/03/2013
5 | LIC. ADM. JESSICA DEL PILAR MELENDEZ NAVARRO | AUXI | T.P. i2 | 14/01/2013 |15/03/2013
6 |cPC. ELI ARTURO MARTEL CHAVEZ AUXI. | T.P. 12 | 14/01/2013 |15/03/2013
7 | c.p.C. ALBERTO LOPEZ VASQUEZ AUXI. | T.P. 8 14/01/2013 |15/03/2013
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[VERSIDAD PRIVADA DE PUCALLPA

25-2013-UPP/PCO.

Pucallpa, 12 de Abril de 2013

No. NOWMBRES Y APELLIDOS cAT. | DED. | HORAS |  DESDE HASTA
SEMA.
g | c.p.C. RODOLFO HUMBERTO PEREZ LOZA AUXL | TP | 12 | 14/01/2013 15/03/2013
9 | LIC. EDUC. ADOLFO ANGULO ROMERO auxt.| Te. | 12 | 14/01/2013 | 15/03/2013
10 | LIC. ECON. TONY HILTON SAAVEDRA MURGA auxi. | T | 12 | 14/01/2013 15/03/2013
11 | CPC. HECTOR RAUL MALPARTIDA FLORES auxt.| T.p | 12 | 14/01/2013 15/03/2013
12 | cPC. ROBERTO MORENO PEREZ auxt | T | 12 | 14/01/2013 |15/03/2013
13 | CPC. FELINTO REATEGU! HUAMAN auxt.| Tp. | 12 | 14/01/2013 |15/03/2013
14 | CPC. CARMEN ALICIA ROSALES ORNA DE SIFUENTES | AUXL. | TP. | 12 14/01/2013 | 15/03/2013
15 | ECON. BRADLEY RUIZ TAPULLIMA aux. | Tp. | 12 | 14/01/2013 | 15/03/2013 |
CPCSILVIA VIRGINIA MONTOYA TORRES Taoxi | Tp. | 12 | 14/01/2013 |15/03/2013
LIC. SOCIOL. VALERIA SANTOS URETA auxt. | TP | 12 | 14/01/2013 |15/03/2013 )
LIC. EDUC. DANIEL LECCA TORRES Auxl.| TP | 12 | 14/01/2013 15/03/2013
ABOG. VALENT{N Vizzl BALDEON aux. | T.p. | 12 | 14/01/2013 | 15/03/2013

ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA DE SISTEMAS.

No. NOMBRES Y APELLIDOS CAT. | DED. | HORAS DESDE HASTA_‘
SEMA.

1 | ING. ERIC EDILBERTO ALIAGA ROMAYNA AUXIL| T.p. | 12 14/01/2013 |15/03/2013

5 | ING. MAIKEL FREDY MOGOLLON ROJAS auxl | Tp. | 12 | 14/01/2013 |15/03/2013

3 | ING. WILDER FELINTO FLORES CORDOVA AUXI. | T.P. 12 14/01/2013 | 15/03/2013

" 4 | Ffsico YONY SEGUNDO HUAMAN ARENAS AUXI. | T.P. 10 | 14/01/2013 |15/03/2013
5 | ING. LEON ESTEBAN FLORES SALDANA AUXL | TP | 12 14/01/2013 | 15/03/2013

6 | LIC. COMP. JUAN CARLOS LAZARO GUILLERMO AUXI | T.P. 12 | 14/01/2013 | 15/03/2013

q"“ PRW"Q, 7 | ING. MILTON MIGUEL PIRRO LOZANO AUXI. | T.P 12 14/01/2013 | 15/03/2013
E}‘ PRESIDENTE ‘é 8 | LiC. MG. WALTER ARTURO QUISPE CUTIPA AUXI. | T.P. 12 14/01/2013 | 15/03/2013
g B A mg 5 | ING. LUIS ALBERTO RIVERA ECHEGARAY AUXI. | T.P 12 | 14/01/2013 | 15/03/2013
%p jf 10 | ING. SIST. ADRIAN MARCELO SIFUENTES ROSALES AUXI. | T.P. 12 14/01/2013 | 15/03/2013
N | 11 | ING. SIST. DAVID ALFONSO PONCE LOPEZ AUXL| TP. | 12 14/01/2013 | 15/03/2013
12 | PABLO MEDINA NEGRON AUXL | T.P. 12 | 14/01/2013 | 15/03/2013

13 | JULIO CESAR OJEDA HUANCA AUXL. | T.P. 12 | 14/01/2013 | 15/03/2013

14 | LINDER STALIN RAMIREZ CARDENAS auxi| TP, | 12 | 14/01/2013 | 15/03/2013

Jr. Coronel Portillo No. 298 y Huascar No. 697 / Telf. 570670
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COMISION ORGANIZADORA DE LA UNIVERSIDAD PRIVADA DE PUCALLPA
. RESOLUCION No. 025-2013-UPP/PCO.

Pucallpa, 12 de Abril de 2013

___1’,__‘
No. NOMBRES Y APELLIDOS CAT. | DED. | HORAS DESDE HASTA
SEMA.

15 | LIC. cOMP. CESAR AUGUSTO ANGULO CALDERON AUXL. | T.P. 12 14/01/2013 | 15/03/2013
16 | LUIS VALDEMAR SALAS RENGIFO AUXI. | T.P. 12 | 14/01/2013 |15/03/2013
17 | LIC. EDUC. DELYBETH SANCHEZ CAHUAZA AUXI | T.P. 12 | 14/01/2013 |15/03/2013
18 | FRANCO GIOVANNI ZEVALLOS ESTRELLA AU | T.P. 12 14/01/2013 | 15/03/2013
19 | DANIEL HURTADO ROJAS AUXI. | T.P. 12 14/01/2013 | 15/03/2013
20 | LIC. EDUC. RONALD GAMARRA SALINAS AUXI. | T.P. 11 | 14/01/2013 | 15/03/2013

ARTICULO SEGUNDO.- Hacer de conocimiento a todo los Organos Académicos de la Universidad, a
los interesados y al CONAFU, lo dispuesto en la presente Resolucidn.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLACE.

eflo J. Fidres Buitrén
PRESIDENTE
i mmman TARARA

]
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COMISION ORGANIZADORA DE LA UNIVERSIDAD PRIVADA DE PUCALLPA
RESOLUCION No. 109-2012-UPP/PCO.

Pucallpa, 19 de Diciembre de 2012
VISTO:

El acuerdo de la Comisién Organizadora de la Universidad Privada de Pucallpa de fecha 19 de
Diciembre de 2012 gue autoriza en vias de regularizacién la contratacién de docentes por
invitacidn para el semestre académico 2012-11, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad Privada de Pucallpa S.A.C, es una persona juridica de derecho privado, con
autonomia de gobierno académica, econémica, normativa y administrativa en el marco de la Ley No.
23733, el Decreto Legislativo No. 882, Ley de Promocién de la Inversién en la Educacién y la Ley
No. 26439 Ley de Creacién del CONAFU y su reglamento;

Que, con Resolucién No. 093-2005:CONAFU, de fecha 15 de Marzo de 2005, se otorga la
Autorizacién Provisional de Funcionamiento a la Universidad Privada de Pucallpa S.A.C,
estableciendo que iniciar4 sus actividades académicas a partir del mes de Junio de 2005;

Que, mediante sesién ordinaria de fecha 19 de Julio de 2012, La Comisién Organizadora de la
Universidad Privada de Pucallpa, acuerda contratar a docentes para el Semestre Académico 2012-I
mediante la modalidad de invitaci6n, a fin de garantizar el funcionamiento del semestre académico
2012-1;

Que, la Comisién Organizadora de la Universidad Privada de Pucallpa en su sesién de fecha 17 de
Mayo de 2012, acuerda la contratacién de docentes por la modalidad de invitacién para cubrir
plazas desiertas en la Universidad Privada de Pucallpa para el Semestre Académico 2012-1;

“"’o

-oNie, estando a lo dispuesto en la Ley No. 23733, la Ley No. 26439, y en uso de las atribuciones
% hferidas por laresolucidon No. 093-2005-CONAFU, el Estatuto Social y Reglamento General;

. RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- ASIGNAR a los docentes ordinarios las siguientes horas académicas
correspondientes al semestre Académice 2012-1I, cuyos nombres y categorias se indican:

NOMBRES Y APELLIDOS CAT. DED. | HORAS CARRERA
SEMA. | PROFESIONAL
DR. EN SOCIOLOGIA ELMER JAVIER AYLLON DERECHO Y CIENCIAS
SABOYA AUXI, T.P. 16 POLITICAS
ADMINISTRACION DE
LIC. ADM. OSCAR JAVIER DIAZ RIVERA AUXI. T.P. 16 NEGOCIOS
ADMINISTRACION DE
4 | LIC. MG. ADM. LILA RAMIREZ ZUMAETA AUXI, T.C. 16 NEGQCIOS
LIC. COMP. JUAN CARLOS LAZARO INGENIERIA DE
5 | GUILLERMO AUXI. T.C. 16 SISTEMAS

Jr. Coronel Portillo No. 298 y Huascar No. 697 / Telf. 570670
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COMISION ORGANIZADORA DE LA UNIVERSIDAD PRIVADA DE PUCALLPA
RESOLUCION No. 109-2012-UPP/PCO.

Pucallpa, 19 de Diciembre de 2012

ARTICULO SEGUNDO.- CONTRATAR al personal Docente que labora en las Carreras Profesionales
de Derecho y Ciencias Politicas, Administracién de Negocios, Ciencias Contables y Financieras e
Ingenieria de Sistemas, correspondiente al Semestre Académico 2012-1l, cuyos nombres y
Categorias se indican a continuacidn:

ESCUELA PROFESIONAL DE ADMINISTRACION DE NEGOCIOS.

Total de
N° Docente Categoria | Dedicacién Desde Hasta Horas a
dictar
1 |Alvites Gerénimo, Nelly Marlene AUX. T.P. 29/08/2012 Q07/01/2013 10
2 |Apaclla Limaco, Teodoro Jesus AUX T.P 29/08/2012 07/01/2013 10
3 |Bargallo Tizén, Francisco Javier AUX. T.P. 29(08/2012 07/01/2013 8
4 | Bonifacio Solis, Bely AUX TP 29/08/2012 07/01/2013 9
5 |Esquivel Ynjante, Oscar Raul AUX TP 28/68/2012 07/01/2013 9
6 |Lecca Torres, Daniel AUX TP 25/08/2012 07/01/2013 U
7 |Manzano Mejia, Jonel AUX TP: 29/08/2012 07/01/2013 8
S
'3 |Quintana Cabrera, Marisol AUX T.P. 29'08/2012 07/01/2013 4
~JQ; |Ramirez Gonzales, Herlin AUX. T.P. 29/08/2012 07/01/2013 11
%/ [Ramirez Mozombite, Abelino AUX. TP. 20/08/2012 07/01/2013 4
Ramirez Vivas, Roly Antenor AUX T.P. 29/08/2012 07/01/2013 11
13 |Reategui Herrera de Perez, Tatiana Isabel AUX T.P 29/08/2012 07/01/2013 11
14 |Vargas Theo, Nelson AUX. T.P. 29/08/2012 07/01/2013 8
ESCUELA PROFESIONAL DE CIENCIAS CONTABLES Y FINANCIERAS.
Araujo Rengifo, Chemo AUX TiR. 29/08/2012 07/01/2013 3
Del Aguila Burga, Ivor AUX. TP 29/08/2012 07/01/2013 10
Diaz Panduro, Hugo Guillermo AUX. TP 29/08/2012 07/01/2013 4
Enciso Narazas, Rafael Marcos AUX TP 29/08/2012 07/01/2013 5
Flores Cordova, Wilder Felinto AUX TP 29/08/2012 07/01/2013 10
La Torre Davila, Jorge AUX TP 29/08/2012 07/01/2013 8
Lopez Vasquez, Alberto AUX T.P. 29/08/2012 07/01/2013 8
Macedo Cava, Marco Rolan AUX T.P. 29/08/2012 07/01/2013 9
Malpartida Flores, Hector Raul AUX T.P. 29/08/2012 07/01/2013 5
10 |Montoya Torres, Silvia Virginia AUX TP 29/08/2012 07/01/2013 11
11 |Moreno Perez, Roberto AUX TF 29/08/2012 07/01/2013 9
12 |Pérez Loza, Rodolfo Humberto AUX T.P. 29/08/2012 07/01/2013 11
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13 |Perez Vela, Jacinto AUX T.P ‘j 2308/2012 07/01/2013 9
14 |Reategui Huaman, Felinto AUX TP | 29082042 07/01/2013 8
15 |Rengifo Meléndez, Felipe Roger AUX. T.P % 25/08/2012 07/01/2013 9
16 |Rosales Horna, Carmen Alicia AUX. TP | 2e/08/2012 07/01/2013 9
17 |Seaavedra Murga, Tony Hilton AUX. TP | 29/08/2012 07/01/2013 1
18 |Santos Ureta, Valeria AUX. TP 29/08/2012 07/01/2013 1M
19 |Serna Cuya, César Rolando AUX. TP 29/08/2012 07/01/2013 oM
20 |Tejada Ojeda, José Alberto AUX TP 29/08/2012 07/01/2013 9
21 |Vela Gémez, Edinson Augusta AUX T.P 29/08/2012 07/01/2013 8

ESCUELA PROFESIONAL DE DERECHO Y CIENCIAS POAITICAS.

Angeles Gonzales, Fernande AUX TaP, E 29/08/2012 07/01/2013 5
Arancibia Guevara, Jhonny AUX TP 25/08/2012 07/01/2013 8
Araujo Romero, Roberto AUX TP 29/08/2012 07/01/2013 7
Arce Cordova, Wilder Moisés AUX TP 29/08/2012 07/01/2013 8
- - cdn Tohe Tosekis AV ! TP I0INARITNAD n7/01172012 4
7 SEOREIATMIN b - -
GEMERAL 8 |Argandofna Salazar, Rosa Pilar AUX TF [ 29/08/2012 07/01/2013 9
- 7 |Boza Olivari, Francisco de Paula Aristides AUX. TP l 29/08/2012 07/01/2013 5
8 |Cuentas Robles, Manue! Damaso AUX, T2, ‘ 23/08/2012 07/01/2013 11
9 |Curo Arrieta, Fran AUX T.F ! 29/08/2012 07/01/2013 3
10 |Espinoza Ramos, Guillermo Jaime AUX TP 29/08/2012 07/01/2013 4
11 |Gonzales Castilla, Alejandro Javier AUX TP 29/08/2012 07/01/2013 8
12 |Gonzales Sanlos, Gloria AUX TP 29/08/2012 07/01/2013 5
13 |Hermoza Astete, José Carmen AUX TP i 29/08/2012 07/01/2013 9
QS) PRI V404 14 |Lobo Aguinaga, Guillermo Antonio AUX TP 23/08/2012 07/01/2013 7
) < 15 |Loli Espinoza, Jorge Guillermo AUX TP 29/08/2012 07/01/2013 4
? DPRES'DENTE CE"} 16 |Ldpez Panaifo, Percy Lui AUX TP 29/08/2012 07/01/2013 4
o E LA COMISION & p naifo, Percy Luis
= J_r: 17 |Madueno Cardenas, Marcos Antonio AUX TP 1 29/08/2012 07/01/2013 9
4"9 .&b 18 |Melgarejo Gamboa, Elias Jaime AUX TF | 29/08/2012 07/01/2013 10
19 |Moreano Echevarria, Leoncic AUX T.F !l 29/08/2012 07/01/2013 8
20 |Nufez Terreros, Juan Arquimedes AUX TP 1 2908/2012 07/01/2013 8
21 |Ormeno Franco, Pedro Alberto AUX TP i 29/08/2012 07/01/2013 5
22 |Orosco Flores, Julia Francisca AUX TP | 29/08/2012 07/01/2013 2
23 |Panduro Rengifo, Percy AUX TP f 29/08/2012 07/01/2013 ]
24 |Pérez Lora, Lourdes Paola AUX TR i 29/08/2012 07/01/2013 3
25 |Pirro Lozaro, Milton Miguel AUX. TP | 29/08/2012 07/01/2013 4
26 |Romero Amasifuen, José Manuel AUX TP 1 29/08/2012 07/01/2013 10
27 |Salazar Maldonado, Roberto Carlos AUX TIE, [ 20082012 07/01/2013 7
28 |Satazar Maldonado, Jorge Luis AUX TP 29/08/2012 07/01/2013 4
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29 |Saldana Saavedra, Anderson AUX. T.P: 29/08/2012 07/01/2013 10
30 |Sanchez Ruiz, Cosme AUX. [Fi 29/08/2012 07/01/2013 10
31 |Tapia Silva, Asher AUX. =R 29/08/2012 07/01/2013 8
32 |Tello Dantas, Gino Giovanni AUX T.P 29/08/2012 07/01/2013 3
33 |Valera Davila, Orison AUX. T.P 29/08/2012 07/01/2013 i
34 |Vega Castillo, Rubent Avat AUX TP 29/08/2012 07/01/2013 11
35 |Vizzi Baldeon, Valentin AUX T.P - 29/08/2012 07/01/2013 4
36 |Zevallos Cadillo, Juan Antonio AUX. T.P 29/08/2012 07/01/2013 5

ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA DE SISTEMAS.

72 |Aliaga Romayna, Eric Edilberfo AUX. TP 29/08/2012 07/01/2013 9
73 |Angulo Calderén, Cesar Augusto AUX. TP 29/08/2012 07/01/2013 10
74 |Angulo Romero, Adolfo AUX T.P: 29/08/2012 07/01/2013 5
75 |Ayra Apac, Cesar Nilton AUX. T.P. 29/08/2012 07/01/2013 7
L iaz Arsuman ram Abi AL t T AnInaInNa D N7IN419047 4
77 |Flores Saldafa, Leon Esteban AUX. TiP. 29/08/2012 07/01/2013 8
78 |Gamarra Salinas, Ronald AUX. T.P. 29/08/2012 07/01/2013 10
79 |Huaman Arenas, Yony Segundo AUX. T.P 29/08/2012 07/01/2013 10
80 |Ponce Lopez, David Alfonso AUX T.P 29/08/2012 07/01/2013 11 -
81 |Rivera Echegaray, Luis Alberto - AUX. T.P 29/08/2012 | 07/01/2013 9
82 |Ulloa Galvez, Ronald Harold AUX. TP 29/08/2012 07/01/2013 9
83 |Valdivieso Arenas. Piero Mario AUX. - TP 29/08/2012 07/01/2013 1
84 |Vertiz Osores, Jacinto Joaquin AUX. TP 29/08/2012 07/01/2013 ]

ARTICULO TERCERO.- Hacer de conocimiento a todo los Organos Académicos de la Universidad, a
los‘interesados y al CONAFU, lo dispuesto en la presente Resolucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLACE.

PRIV,
© "o,

Q NlVERSIDAD PRI A DE ek
C‘E PRESIDENTE & can
il r(); é:u COMISION € G R :
1ZADORA ,\ oberto Ardujo Romero
¢ S r. Fila e] J F}or Bultrén ECRETARIO, GEBJ;ERAL
NG 7c0.ver At interestiodiis i ORGANEADORA
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COMISION ORGANIZADORA DE LA UNIVERSIDAD PRIVADA DE PUCALLPA
RESOLUCION No. 062-2011-UPP/PCO.

Pucallpa, 26 de Setiembre de 2011
VISTO:

El acuerdo de la Comisién Organizadora de la Universidad Privada de Pucallpa de fecha 07 de
_Setiembre de 2011 que autoriza la contratacién de docentes por invitacién para el semestre
-'a_gadémicn 2011-1L, y;

‘ o~ T &\
: :[Ei CONSIDERANDO:
.I|| ‘:;‘ ;' I‘g“ X >
Y i, Qu_!i,;’}a Universidad Privada de Pucallpa S.A.C., es una persona juridica de derecho privado, con
SECH i 'f_:-.nau;gnora1£a de gobierno académica, econémica, normativay administrativa en el marco de Ja Ley No.
.'_f_;',""" 24733, el Decreto Legislativo No. 882, Ley de Promocién de la Inversi6n en la Educacién y la Ley
i No. 26439 Ley de Creaci6n del CONAFU y su reglamento;

.

Que, con Resolucién No. 093-2005-CONAFU, de fecha 15 de Marzo de 2005, se otorga la
LNADA Autorizacién Provisional de Funcionamiento a la Universidad Privada de Pucallpa SA.C,
/_§ ° ' q,,;A tableciendo que iniciara sus actividades académicas a partir del mes de Junio de 2005;

£ I
% pRESIDENTE a
W pE LJ«‘I"‘.,'rT.'I.ISI.DN

w .

=

. mediante Carta No. 116-2011-UPP/PCO. De fecha 08 de Agosto de 2011, el Presidente de la
ision Organizadora de la Universidad Privada de Pucallpa S.A.C., solicita autorizacién al
NAFU para la contratacién de docentes por la modalidad de invitacién, por lo que mediante
ficio No. 1512-2011-CONAFU-P de fecha 24 de agosto de 2011, se autoriza la contratacion de
docentes a fin de garantizar el funcionamiento del semestre académico 2011-1L;

o =
L ORGANIZAOPRA &
\ 7 / .

.

Que, la Comisién Organizadora de la Universidad Privada de Pucallpa en su sesién de fecha 07 de
Setiembre de 2011, acuerda la contratacién de docentes por la modalidad de invitacidn para cubrir
plazas desiertas en la Universidad Privada de Pucallpa para el Semestre Académico 2011-1I;

Que, estando a lo dispuesto en la Ley No. 23733, la Ley No. 26439, y en uso de ias atribuciones
conferidas por la resolucién No. 093-2005-CONAFU, el Estatuto Social y Reglamento General;

SE RESUELVE:

ARTIiCULO PRIMERO.- ASIGNAR a los docentes ordinarios las siguientes horas académicas
correspondientes al semestre Académico 2011-1I, cuyos nombres y categorfas se indican:

DOCENTES ORDINARIOS
NOMBRES Y APELLIDOS CAT. | DED.| HORAS CARRERA
SEMA. PROFESIONAL
LIC. ADM. LILA RAMIREZ ZUMAETA AUXL | T.C. 17 ADMINISTRACION DE NEGOCIOS |
LIC. COMP. JUAN CARLOS LAZARQ GUILLERMO | AUXI. | T.C. 17 INGENIERIA DE SISTEMAS
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RESOLUCION No. 062-2011-UPP/PCO.
Pucallpa, 26 de Setiembre de 2011

ARTICULO SEGUNDO.- CONTRATAR al personal Docente que labora en las Carreras Profesionales
de Derecho y Ciencias Politicas, Administracion de Negocios, Ciencias Contables y Financieras e
Ingenieria de Sistemas, correspondiente al Semestre Académico 2011-11, cuyos nombres y
Categorias se indican a continuacion:

CARRERA PROFESIONAL DE DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS.

!Nu. NOMBRES Y APELLIDOS CAT. | DED. | HORAS |  DESDE | HasTa

{ = — . [ SEMA. | L

| 1 ABOG.ROBERTO ARAUJO ROMERO L laux | Te i § | 22/08/2011 | 21/12/2011 II

| 2 _ABOG. WILDER MOISES ARCE CORDOVA | AUXL | T.P. 9 | 22/08/2011  21/12/2011

| 3 SOCIOLOGO ELMER JAVIER AYLLON SABOYA | auxi. | TP 10 | 22/08/2011 | 21/12/2011

| 4 ABOG.LOURDES PAOLA PEREZ LORA v AUXL | TP ‘ 3 | 22/08/2011 | 21/12/2011
,/ ) ! 5 ' ING.AGRO. DANIEL BALAREZO INFANTE | AUXI. | T.P. 4| 22/08/2011 | 21/12/2011 |

' | 6 | ABOG. JORGE FRANCK BARDALES BALAREZO ¥ | AUXI. | TP. | 4 122/08/2011 | 21/12/2011 |

! { 7 ABOG. MANUEL SACRAMENTO FERNANDEZ PAIMA_ AUXl.Jr_T.P. |2 | 22/08/2011 | 21/12/2011

_i"s _MED. CIRUJ. PABLO CESAR LLAUCA FLORES | AUXL | TP . 4 _22/_08/2011_{_21/12&)_1_1 i

| 9 ABOG.HENRY MENDOZAPUERTA  |AUXL| TP. | 4 122/08/2011 | 21/12/2011 |
'| 10 ABOG LEONCIO MOREANO ECHEVARRIA % | AUXI. El 8 | 22/08/2011 | 21/12/2011

ZaAD 11 | ABOG JOSE MANUEL ROMERO AMASIFUEN ¥ AUXL. | TP | 4 | 22/08/2011 | 21/12/2011 |
& 0@4 12 | ABOG JOSE CARMEN HERMOSA ASTETE | AUXL | TP, ! 10 | 22/08/2011 | 21/12/2011 |
PRESIDENTE ' i13 ABOG. COSME SANCHEZ RUIZ _ 5 ]AUXI. LA 22/08/2011 | 21/12/2011 |
ELACOZSION 2 1]14  ABOG. ROSA PILAR ARGANDONA SALAZAR | Aux | TP |5 | 22/08/2011  21/12/2011 |
RbAJ-I/:-_f!‘JLJRH-:;;}A_’I 15  ABOG. AMERICO URCINO TORRESLOZANO /| AUXI. | T.P. 5 | 22/08/2011 | 21/12/2011 |
/;;’ | 16 | ABOG. ALONSO DANIEL VALDIVIACORDOVA ¥ | AUXI. | T.P. | 3 | 22/08/2011 | 21/12/2011
Y= | 17 ABOG. PERCY RAVI VASQUEZ BERASTEGU | AUXL | T.P. | 3 _Lzz/os/gog | 21/12/2011 |

' ‘ 18 ABOG ORINSONVALERADAVILA  «  [AUXL TP | 7 | 22/08/2011 | 21/12/2011
| 19 | ABOG. JUAN CARLOS PRAVIA GUERRERO AUXL | TP | 6 | 22/08/2011 | 21/12/2011
| 20 ' ABOG. JESSENIA TAFUR RIOS AUXL | TP | 5 | 22/08/2011 | 21/12/2011 |
| 21 ABOG. ASHER TAPIA SILVA - Sl aux. | Te | 8 | 22/08/2011 | 21/12/2011 |
22 ABOG JUAN ARQUIMEDES NUNEZTERREROS | AUXL | TP. | 4 | 22/08/2011 | 21/12/2011 |
| 23 ABOG. GUILLERMO ANTONIO LOBO AGUINAGA “laux.| TP |6 | 22/08/2011 | 21/12/2011 |
| 24 ABOG. RENE MARTINEZ CASTRO v AuX. | T | 2 | 22/08/2011 | 21/12/2011 |
| 25  ABOG. ELIAS MELGAREIO GAMBOA s |Auxi| TP | 4 | 22/08/2011 | 21/12/2011 |
| 26 | ABOG. OSCAR [TALO QUUANO CABALLERO | AUXI. | T.P. | 5 | 22/08/2011 | 21/12/2011 |
‘ 27_| ABOG, SIVYA JEANNETH SILVA MORY A |Aux| TR |3 | 22/08/2011 | 21/12/2011 |
28 | ABOG. JORGE ENRIQUE CORREA ROBALINO  “~ | AUXI. | T.P. | 3 | 22/08/2011 | 21/12/2011 !
i 29 ABOG. CESAR MANUEL CALDERON MORENO | AUXI. | T.P. L 8 | 22/08/2011 | 21/12/2011
| 30 ABOG. PERCY PANDURO RENGIFO ~laAux.| Te | 8 | 22/08/2011 | 21/12/2011
| 31 | SOCIOLOGO RUBEN AVAT VEGA CASTILLO | Auxi | TP 8 | 22/08/2011 | 21/12/2011 |
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CARRERA PROFESIONAL DE ADMINISTRACION DE NEGOCIOS.

No. NOMBRES Y APELLIDOS CAT. | DED.| HORAS | DESDE | HASTA |

S B | SEMA. [ '

1 LIC. ADM. EMP, MARISOLQUINTANACABRERA « |aux | TR | 4 | 22/08/2011 21/12/_2_01_1j

2 ' ABOG. LIZ KAREN RODRIGUEZ TUESTA AUt | TP | 8 | 22/08/2011 | 21/12/2011 |

| 3 ECON TEODORO JESUS APACLLA LIMACO Lauxt. | Te. | 10 | 22/08/2011 | 21/12/2011 |

| 4, UC EDUC. RENE BERNALES MORI AUXI. | T.P l g | 22/08/2011 | 21/12/2011 |

5 | LIC. ADM. RICHARD CULQUI PEREZ AUX. | T.p. | 4 | 22/08/2011 | 21/12/2011

| 6 ANTRO JESUSTAYLORDAVILAFRANCIA | AUXI | TP. | 8 | 22/08/2011 | 21/12/2011

| 7 LIC ADM OSCARJAVIER DIAZ RIVERA [AUXL | TP | 8 | 22/08/2011 | 21/12/2011

: _LIC. EN INGLES DANIEL LECCA TORRES. _JAUXL TP | & | 22/08/2011 21/12/2011

v _LIC. ADM. JONEL MANZANO MEJIA CAUXL | TP | 4 | 22/08/2011 | 21/12/2011

f ¥ | LIC. ADM. JESSICA MELENDEZ NAVARRO laux. | Te | 8 | 22/08/2011 | 21/12/2011

. _ECON. TONY HILTON SAAVEDRA MURGA AUX. | T.P. |9 | 22/08/2011 | 21/12/2011 |

12 | ECON JOSE ALBERTO TEJADAGJEDA  * | AUXL | TP : 8 | 22/08/2011 | 21/12/2011 '

| 13 . LIC.ADM ROLY ANTENOR RAMIREZ VIVAS LAUXI TP | 8 | 22/08/2011 | 21/12/2011 |
| 14 UC.MG ADM NELSONVARGASTHEO | AUXL.[ TP s | 22/08/2011 | 21/12/2011 |
| 15 LIC. MG. ADM. BELY BONIFACIO SOLIS auxi. | Tp. | 10 | 22/08/2011 | 21/12/2011 |

< 16 | ING. AGRO. RAULTELLO SUAREZ  laux. e | a | 22/08/2011 | 21/12/2011 |
G PRESIDENTE 17 | ANTRO. MANUEL DAMASO CUENTAS ROBLES | AUXL | T.P. | 8 | 22/08/2011 | 21/12/2011 |
5_):8;&2:3;4 '?NE 18 | LIC. ADM. ABELINO RAMIREZ MOZOMBITE |AUXL | TP | 4 | 22/08/2011 | 21/12/2011 |
3 7 7‘/{ 19 | LIC EDUC. DELYBETH SANCHEZ CAHUAZA ;| auxi. ! Tp. | 8 | 22/08/2011 | 21/22/2011 |
! “

CARRERA PROFESIONAL DE INGENIERIA DE SISTEMAS

| No. NOMBRES Y APELLIDOS | CAT. l DED. | HORAS | DESDE | HASTA

| . SEMA. !
| 1 | UIC. EDUC. ADOLFO ANGULO ROMERO JAUXI. | T.P. 5 | 22/08/2011 | 21/12/2011
| 2 | ING. INDUS. WALTER GILBERTO ROMAN CLAROS sV [auxi. | T, 5 | 22/08/2011 | 21/12/2011 |
3 | UC.EN FISICA JESUS DAVID PFLUCKER HILARIO * | AUXI. | TP. | 4 | 22/08/2011 21/12/2011 |
La_i uc EN MAT. ANGEL AMADO ROMERO CAHUANA | AUXI. | T.P. 8 | 22/08/2011 | 21/12/2011
| 5 !ING.ELECTRO. LUIS ALBERTO SULLAMACHACA | AUXL. | TP. | 4 | 22/08/2011 | 21/12/2011 |
| 6 ING.SIST.RONALD HAROLD ULLOAGALVEZ | AUXI. | TP. | 8 | 22/08/2011 | 21/12/2011 I
II 7 ,ING SIST. FRANCO GIOVANNI ZEVALLOS ESTRELLA | AUXI. | T.P. | 10 | 22/08/2011 | 21/12/2011
| & | MICROBLG. JACINTO JOAQUIN VERTIZ OSORES * | AUXI. | T.P. | 5 | 22/08/2011 | 21/12/2011
| 9 ING SIST. DAVID ALFONSO PONCELOPEZ ¥ | AUXI. | TP. | 10 | 22/08/2011 | 21/12/2011
10 “LIC. EN MAT, OSCAR RAULESQUIVELYNJANTE * | AUXI | T.P. 8 | 22/08/2011 | 21/12/2011
| 11 | LIC. EN EDUC. RONALD GAMARRA SALINAS AUXI. | T.P. | 10 | 22/08/2011 | 21/12/2011 |
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COMISION ORGANlZADORA’DE LA UNIVERSIDAD PRIVADA DE PUCALLPA
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Pucallpa, 26 de Setiembre de 2011

CARRERA PROFESIONAL DE CIENCIAS CONTABLES Y FINANCIERAS.

! I
| No. NOMBRES Y APELLIDQOS CAT. | DED. | HORAS DESDE | HASTA

| o - | SEMA. ] B
| 1 | CP.C HUGO GUILLERMODIAZPANDURO | Aux. | T, | 5 | 22/08/2011 | 21/12/2011 |
| 2 CP.C.IACINTO PEREZ VELA ~ lawx | TR s | 22/08/2011 [ 21/12/2011
| 3 | C.P.C. ADOLFO ICUMINA PEZO ¥ _laux | T : 4 | 22/08/2011 | 21/12/2011 |
| 4 C.P.C.JUAN AGUSTIN JORDAN ALTAMIRANO Lauxt.| T | 4 | 22/08/2011 | 21/12/2011

5 C.P.C. FELIPE RENGIFO MELENDES  laum | te s | 2/082001 231272011

6 C.PC.CESAR ORLANDC SERNA CUYA 4 | Auxi. | TP | 10 | 22/08/2011  21/12/2011 |
- 7 .CP.C. MARCO ROLAN MACEDO CAVA ¥ | AuxL | T.P 10 | 22/08/2011 | 21/12/2011

8  C.P.C. ALBERTO LOPEZ VASQUEZ \ aux. | Te. | 8 | 22/08/2011 | 2171272011 |
| 9 CP.EDINSON RENGIFO ROMERO A TP | 4 | 22/08/2011 } 21/12/2011 |
| 10 ' C.P.C. SILVIA VIRGINIA MONTOYA TORRES ¥ AUXL | T.P. | 10 | 22/08/2011 | 21/12/2011 |
| 11 | C.P.C. RODOLFC JOSE PEREZ LOZA ¥ |auxi| TP | 10 | 22/08/2011 | 21/12/2011 |

ARTICULO TERCERO.- Hacer de conocimiento a todo los Organos Académicos, a los interesados y
al CONAFU, lo dispuesto en la presente Resaolucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLACE.

eﬂ"‘”‘ﬁqo UNIVERSIDAD PRIVADA DE-PUCALLPA
_‘S o uuwensm}& FRIVADA DEFUCALLPA /, ,r’
5 ) & 24.4/9./ A il 7
9 PRESIDENTE Q|| mmueplomdmaet © h : s
i DE LA COMISION » Run/ﬂg.-rﬂaum’.;_ Fidres Bultron it o8- iﬂt‘!‘_’fﬂ- Tujo Romero
7 ORGANIZADURA /~ P e SECHETARIO GENERAL
% 7"
-

CU PCO VA Archivo S G Interesados
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COMISION ORGANIZADORA DE LA UNIVERSIDAD PRIVADA DE PUCALLPA
RESCLUCION No.019-201 1-UPP/PCO.
Fucatllpa, 09 de Junio del 2011

VISTO:

El acuerdo de la Comisién Crganizadora de la Universidad Privada de Pucalipa de fecha 09 de Junio
del 2011 que autoriza la contratacién de docentes por invitacién para ¢l semestre académico 2011-
Ly

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad Privada de Pucailpa S.A.C,, es una persona juridica de derecho privado, con

autoncmia de gobierno académica, econdmica, normativa ¥ administrativa en el marco de la Ley No.

23733, el Decreto Legisiativo No. 882, Ley de Promoci6n de la Inversién en Ia Educacién y la Ley
-~ No. 26439 Ley de Creacidn del CONAFU y su reglamento;

-
Que, con Resolucidn No. 093-2605-CONAFU, de fecha 15 de Marze de 2005, se otorga la
Autorizacién Provisional de Funcionamientoc a la Universidad Privada de Pucalipa S.AC,
,\ estableciendo que iniciara sus actividades académicas a p?rﬁr del mq?de Junic dei 2005:
"-..b'.\,.(.‘ e “h & '-'
\e, mediante Carta Nc. 047-2011-UPP-P de fecha, 11 de Abril de! 2011, el Presidente de ia
Zymisidn Organizadora de la Universidad Privada éle Puqallp‘a:-r_s;ﬁ.c,, solicita autorizacién al
@ NAFU para la contratacién desdqcentes por la modalidad de iwjtacion, por lo que para la

SECRETARIA  operatividad y buen funcionamjente académico de la Universidad, se necesita cubrir dichas plazas

“S\_GENERAL

~~_ _ .- afinde garantizar el funcionan_gentq del semestre académico 2071°1;
S i -
Que, la Comisién Organizadord dé 12 Universidad Privada de Pucallpa en'su sesion de fecha 09 de
Junic del 2011, acuerda la contratacion de docentes po¥ la modalidad de invitacién para cubrir jas
plazas desiertas en la Universidad Privada de Pucailpa para el Semestre Académico 2011-I;
Que, teniendo en cuenta que el ciclo académico ha empezado en el mes de Marzo dei presente afio,
debe regularizarse la situacion legal de los docentes que tienen la calidad de Docentss Contratados
por Invitacién cerrespondiente 2! Semestre Académico 20213, por lo que debe emitirse Ia
Y esolucion cerrespondiente, a fin de oficializar su contrato; LY 2y
o5 R F
}' ue, estande 2 fo dispuesto a la Ley No. 23733, la Ley No. 26439,,5? en uso de las atribuciones
g/ conferidas por fa resolucién No. 093-2005-CONAFY, el Estatuto Soofa! ¥ Reglamentc General;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- ASIGNAR z los docentes ordinarios ias siguientes horas académicas
correspondientes al semestre Académico 2011-1, cuyos nombres y categorias se indican:

DOCENTES ORDINARIOS
NOMBRES Y APELLIDOS CAT. | DED.| HORAS CARRERA
| . SEMA. PROFESIONAL
LIC. ADM. LILA RAMIREZ ZUMAETA AUXI.| T.C. 18 ADMINISTRACION DE NEGOCIOS
LiC. COMP. JUAN CARLOS LAZARO GUILLERMO | AUXL. | T.C. 20 INGENIERIA DE SISTEMAS
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COMISION ORGANIZADORA DE LA UNIVERSIDAD PRIVADA DE PUCALLPA
RESOLUCION No. 619-2011-UPP/PCO.
Pucalipa, 09 de junic del 2011
ARTICULO SEGUNDO.- CONTRATAR en vias de regularizacion al personal Docente que labora en

las Carreras Profesienales de Dereche y Ciencias Polfticas, Administracién de Negocios, Ciencias
Contables y Financieras e Ingenieria de Sistemas, coerrespondiente ai Semestre Académico 2011-]

»

cuycs nombres y Categorias se indican a contingacisn:

CARRERA PROFESIONAL DE DERECHQ Y CIENCIAS PCLITICAS.

N No. | NOMBRES Y APE141D0S CAT. |DED. |HORAS |DESDE HASTA
SEMA.
1_| ABOG. JOSE LUIS AMANCIO ESPINOZA AUXL | T.2. | 4 | 14/03/2011 | 15/07/2011
2 | ABOG. ROBERTD ARALIIO ROMERO auxt. | 7o | 4 | 157032011 | 1570772011
N\3 | A80G. MOISES ARCE CORDOVA auxi. | ¥, |4 "' ar03/2011 | 15/07/2011
B8 | DR, ELMER JAVIER AYLLON SABOYA auxi. | T, | 8 | 1a/03/2011 | 15/07/2011
- 5 | ING. DANIEL BALAREZO INFANTE 0y J Auxt. | T.p. 3" 113y08/2011 | 12/08/2011
/5| ABOG. JORGE FRANCK BARDALES BALAREZO | aux. | ve. |8 18932011 | 15/07/2011 |
7_| ABOG. CESAR MANUEL CALDERGN MOREND auxi | Te | "a ) 1d)ezz2011 | 157072011
g | ABOG. CARLOS MANUEL CONDE MELANDEZ auxi!| Tei | s | 1af03h2011 | 15/07/2011
5 | ABGG. BETTY MATTOS SANCHEZ AUXLfiTmo| s | 14/03/2011 | 15/07/2011
| 10 | ABOG. HENRY MENDOZA PUERTA AUXL | T | 4 | 1a/03/2011 | 15/07/2011
11 | ABOG. LEONCIO MOREANQ ECHEVARRIA AUXL | TP | 8 | 14/03/2011 | 15/07/2011
12 | UIC. ADM. MARISOL QUINTANA CABRERA auxi. | T | a4 | 13/0472011 | 1270872012
13 | ABOG. JOSE MANUEL ROMERO AMASIEUEN Auxl.| T2 | 8 |4af03/2011 | 15/07/2011
14 | ABOG. JOSE MARIA HERMOSA ASTETE Auxi. | T |° 8% | 1870312011 | 15/07/2011
- 15 | ABOG. SADAT SANTOS POZO YANAC Auxt | Te. | gise | 140372011 | 1570772011
16 | ABOG. COSME SANCHE? RUiZ Aux. | T, | 11+ |M4fo3/2011 | 15/07/2011
17 | ABOSG. ROSA PILAR ARGANDORA SALAZAR AUX. | TP | a" [ 44/03/2011 | 15/07/2011
ABOG. AMERICO URCING TORRES LOZANG auxi. | 72 | & | 14/03/2011 | 15/07/2011
ABQG. ALONSC DANIEL VALDIVIA CORDOVA AUXL L Yo, 4 14/03/2012 ) 15/07/2011
| as0G. perey rAVI VASQUEZ BERASTEGU! Avit | TP | 10 | 14/03/2011 | 15/07/2011
ABOG. ORINSON YALERA DAVILA AUXIL | T.B. 8 14/03/2011 | 15/07/2011
ABOG. JUAN CARLCS PRAVIA GUERRERO AL TR L s | agloziopza ) 3sion00n:
ABCG. JESSENIA TAFUR RIOS auxi. | TP | 4 | 1a/0372011 | 15/07/2013
ABOG. ASHER TAFIA SILVA Auxi | Te. | 8 | 1a/03/2011 | 15/07/2011
25 | ABOG. JUAN ARCUIMEDES NUNEZ TERREROS auxt. | Tp. | 4 | 1s/03/2011 | 15/07/2018
26 | ABDG. GUILLERMO LOBO AGUINAGA Auxt | e | 7 | 1aze3z2011 | 157072011
27 | ABOG. OSCAR {TALO QUUANG CABALLERG tauxi.| 72 | 8 | 14/03/2011 | 15/07/2011
28 | ABOG. SIvi& SEANNETH SiLVA MORY auxi | 1o | s | 1a03/2011 | 18/07/2011
29 | ABOG. WILLIAM ORLANDG COLLAZOS FAUCAR auxi | 7.e. | 11 | asf03/2011 | 15/07/2011
30 | ABOG. PERCY PANDURO RENGIFO auxi i 1o | 8 | 140302011 | 1570772011
31 | LIC. RUBEN AVAT VEGA CASTILLG auxt | Te. | s | 11/0472011 | 13/08/2011
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COMISION ORGANIZADORA DE LA UNIVERSIDAD PRIVADA DE PUCALLPA

RESOLUCION No. £19-2011-UPP/PCO.
Pucallpa, 09 de Junio de! 2011

CARRERA PROFESIONAL DE ADMINISTRACION DE NEGOCIOS.

NOMBRES Y APELLIDOS DED. | HORAS | DESDE HASTA
SEMA.
ABOG. JHONNY ARANCIBIA GUEVARA T.P. 5 14/G3/2011 | 15/07/2011
LIC. ARCADIC AGUIRRE ROJAS 1.2 4 11/04/2011 | 12/08/2011
ECO. TEODORD 1E5US APACLLA LIMACO T.P 13 | 14/03/2011 ; 15/07/2011
LiC. CESAR CERRON SALINAS T.P. 4 14/03/2011 | 15/07/2011
LiC. RICHARD CULQUI PEREZ 1.7 4 14/03/2011 | 15/07/2011
ANTRO. JESUS TAYLOR DAVILA FRANCIA | TP 4 f4’/03/2011 15/07/2011
LIC. ADM. OSCAR JAVIER DIAZ RIVERA 1.2 8 14/G3/2011 | 15/07/2011
ECON. EDINSON RENGIFO ROMERO T.P. 8 _';4/03/2011 13/07/2011
ECON. SHIRLEY PRISCILA RIOS v:Dm_.‘;;s' T.P. 5 14:/03/2011 15/07/2011
ECO. JOSE ALBERTO TEIADA CIEDA 1P, 8§ 14/03/2011 | 15/07/2011
ING. PIERT VALDIVIEZO ARENAS T.p. 3 14/03/2011 | 15/07/2013
LIC, ADM. ROLY ANTENOR RAMIREZ VIVAS T.P. 8 14]03/2011 15/07/2011
LiC. ADM. NELSCN VARGAS THEO 1.2, | s 14/03/2011 | 15/57/2011
LiC. JOSE DIONICIO CORTEZ HERRERA T.p. 12 11/04/2011 | 12/08/2011
LIC. ADM. BELY BONIFACIO SOLIS T2l & | 18032011 | 1500772011
ING. RAUL TELLO SUAREZ T.p. ER 11/04/2011 | 12/08/2011
ANTRQO. MANUEL DAMASC CUENTAS ROBLES 1.8% 16 © " 14/03/2013 | 15/07/2011
LIC. ABELIND RAMIREZ MOZOMBSITE TRy’ 11/04/2011 | 12/08/2011
LIC. CELYBETH SANCHEZ CAHUAZA TPl 8 14/03/2011 | 15/57/2011
ARRERA PROFESIONAL DZ INGENSERIA DE SISTEMAS
NGMBRES Y APELLIDGS DED. | HORAS | DESDE HASTA
SEMA.
ING. SIST. ARTURD YUPANQUI VILLANUEVA, 1.7, 4 14/03/2011 | 15/07/2011
ING. WALTER ROMAN CLAROS 1. 5 14/83/2011 | 15/07/2011
LIC. SESIS DAVID PELUCKER HILARIC 7.8, 8 11/04/2011 | 12/98/2011
LIC. ANGEL AMADO ROMERO CAHUANA 7.8 5 14/03/2011 | 15/07/2C11
ING. OCTAVIO GALVAN GILDEMESTER TP ] 14/03/2011 | 15/07/2011
ING. LUiS ALBERTO SULLA MACHACA TR 4 14/03/2011 | 15/07/2011
ING. RONALD HARDLD ULLOA GALVEZ T.P. 4 14/03/2011 | 15/07/2011
ING. FRANCO GIOVANNI ZEBALLOS ESTRELLA 1.5, 7 4/03/2011 | 15/67/2011
LIC. JONEL MANZAND MESIA 7.P. 8 11/04/2011 | 12/08/2011
ING. DAVID ALFONSO PONCE LOPEZ TP S 14/03/2011 | 15/07/2011
LI, OSCAR RAUL ESQUIVEL YNJANTE T.P. 4 14/03/2011 | 15/07/2011

LIC. RONALD GAMARRA SAT INAS

-n

2
¥
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COMISIGN CRGANIZADORA DE LA UNIVERSIDAD PRIVADA DE PUCALLPA

RESOLUCION No. 019-2011-UPP/PLO.
Pucalipa, 69 de Junio del 2011

CARRERA PROFESIONAL DE CIENCIAS CONTABLES Y FINANCIERAS.

No. | NOMBRES Y APELLIDOS CAT. |DED. | HORAS | DESODE HASTA
SEMA.

1 | CPCC. HUGO DIAZ PANDURO Auxi. | TP. | 4 | 1af03/2011 | 15/07/2011
2| LIC. (RMA HIDALGO PEZO auxi. | 1.p 4 | 14/03/2011 | 15/07/2011
3 | CP.C. ADOLFO ICUMINA PEZO AUXL | TP | 9 | 14/03/2011 | 15/07/2011
4 | C.2.C. JUAN JORDAN ALTAMIRANG AUXL | TP | & | 14/03/2011 | 15/07/2011
5 | C.P.C, FELIPE RENGIFO MELENDEZ AUXIL | TP | 8100 | 14/03/2011 | 15/07/2011
6 | C.P.C.C. CESAR CRLANDO SERNA CUYA AuxL TP, | s 14/03/2011 | 15/07/2011
7_|€.P.C.C. MARCO ROLAN MACEDG CAVA AuXi. | T.B. | & -} 14/03/2011 | 15/07/2011
8 |C.P.C.C. ALBERTO LOPEZ VASQIUET - + ' AUXL | T.P. g -'i4_/03/2.011 15/07/2C11
9 | LiC. ADM. JESSICA MELENDEZ NAVARRO auxt. | 7. | % e " 140312021 | 15/07/2011
10 | C.2.C.C SHYIA VIRGINIA MONTOYATORRES auxi | e | 4" | 11/0a/2011 | 12/08/2011
11 | CPC.RODOLFQ PEREZLOZA AUXLOTP. | 8 | 14/93/2012 | 15/07/2011
12 | CPCC. IVOR DEL AGUILA BURGA aux ] ree] s 14/03/2011 | 15/07/2011

| 13 | ECO. HUGO VICENTE FLORES BONIFACID AUXL TP} 4 | 14/03/2011 | 15/07/2011
14 | B1OL. JACINTO JOAQUIN VERTIZ OSORES™ auxe] 1 | s [ 1403201 15/07/2611

P
ARTICULO TERCEROC.- Hacer de conocimiento a todo los Organos Académicos y al CONAFU, io
dispuesto en la presente Resolucién. el A

el

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLACE. |

L HIE
R L CETrEFre.

\ QV by

\. SECRETARIA 7
GENERAL 4
e

C/C.PCO.VPA. Archivo S.G. interesados
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COMISION CRGANIZADORA DE LA UNIVERSIDAD PRIVADA DE PUCALLPA
RESOLUCIGN No. 667-20105-UPP/PCO.
Pucalipz, 28 de Octubre del 2010
VISTO:
El Oficio No. 1176-2010-CONAFU-SG de fecha 28 de setlembre de! 2010 y la Resclucién No. 382-2010-

CONAFU de fecha 22 de setiembre del 2010 autorizando la contratacién de docentes por invitacién
para £} semestre acadéntico 2010-iL y;

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad Privada de Pucalipz S.A.C, es una persona juridica de derecho privads, con
autonomfa de gobiernc académica, econémica, normativa y administrativa en el marce de [z Ley No.
23733, el Decreto Legislative No. 882, Ley de Promocién de fa Inversiér en la Educacién y 12 Ley
No. 26439 Ley de Creacién del CONAFU y su reglamento;

Que, con Resolucién No. 053-2005-CONAFU, de fecha 15 de Marzo g 2005, se otorgs ia
= Autorizacién Provisional de Funcionsmiento, 2 Ja, Usiversidad Privada de Pucgllps S.AC,
s ““";’_T 4, ., estableciends que iniciar sus actividades ‘académicas apartir del mes de Junio del 2005;
" .a'-;l—i %, Que, mediante Oficie No. 0105-2010-UPP/PCO de fecha:18 de Agosto de! 2610, ! Presidente defa
g qp - Fomision Organizadora de la Universfdad Privada de Pucallpz SAL, sqﬁf!:a autorizacién al
g, UV & CONAFU para la contratacién deidodentes por 1a modalidad de irivitacid,"por lo que para la
G BECREUM / operatividad y buen furcienamien(oacidémico de la Universidad, se necesita®tubrir dichas plazas
< SHMENZ atin de garantizar el funcionamiento del semestreacadérnico 201015 .,
GQue, mediante Resclucién No. 382_;2,010-CONA’PU"‘dé fecha 22 d_gJSetaiembre del 2010, e} CONAFU,
autorizala contratacién de docentes per la modalidad de invitacién para cubrir las plazas desiertas
en Ia Universidad Privada de Pucalipa; grieou’ .
Que, teniendo en cuenta gue el ciclo zcadémico ha empezado en e més  Agosto de! presente afig,
m debe regularizarse ia situacién Jegal de los docentes gue tienen a cal ag de Docentes Contratados
v % por Invitacidn correspondients al Semestre Académice 2010-i, p -[o. que debe emititse la
PRESIDENTE, c  resolucién correspondiente, a fin de oficializar su contrato; NP ; - 4
€ LA COMItiin : o
’fU*"'MD){“ : Que, estando a lo dispuesto a la Ley No. 23733, Is Ley No. 26439, y*éﬁ'-'usc de las atribucienes
(;(" f':."-' conferidas por la resolucién No. 093-2005-CONAFU, el Estatuto Social y Reglamento General;

““ﬁ"’/ SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERGC.- ASIGNAR a los docentes ordinarics las siguientes horas académicas
correspondientes al semestre Académice 2010-11, cuyos nombres y categorfas se indican:

DOCENTES ORDINARIOS
NOMBRES Y APELLIDOS CAT. { DED.| HORAS CARRERA
SEMA. PROFESIONAL
LiC. ADM. LILA RAMIRET ZUMAETA AUXI. | T.C. 23 ADMINISTRACION CE NEGOCIOS
1. COMP. JUAN CARLOS LAZARO GUILLERMO | AUXL | T.C. 22 INGENIERIA DE SISTEMAS

Jr. Corcnel Portilio No. 298 y Huiscar Ne. 697 7 Teif. 570670
Jr. Coronel Portitio No. 782 — 784 / Telf. 575035
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COMISION ORGANIZADORA DE LA UNIVERSIDAD PRIVADA DE PUCALLPA

RESOLUCION No. 067-2010-UPP/PCO.

Pucalipa, 26 de Octubre del 201¢

ART{CULO SEGUNDO.- CONTRATAR en vfas de regularizacién al personal Docente que lzbora en
las Carreras Profesionales de Derecho y Clencias Politicas, Administracién de Negocios, Ciencias
Centables y Financieras e Ingenierfa de Sistemas, correspondiente al Semestre Académico 20101,

cuyos nomores y Categorias seindican a

continuacion:

CARRERA PROFESIONAL DE DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS.,

NOMBRES Y APELLIDOS CAT, DED. | HORAS DESDE HASTA

SEMA.
i | ABOS. ROBERTC ARALLO ROMERC AUXI. T.P. g 23/08/2010 | 18/12/2010
2 | ABOG. MOISES ARCE CORDOVA AUXI 7.7 4 23/08/2010 | 18/212/2010
3 | ABOG. CARLOS GABRIEL BALDERA MORAN AUXI. T.p. 3 23/08/2010 | 18/12/2010
4 | 2205. 105E LIS BASILIO ESTACIO AUXE |, T.P.L 4+ | 23/08/2010 | 18/12/2010
S | ABO:G. FREDY DEL PINO HILAMAN " Aux. T.P. 4 23/08/20i0 18_/12_!2010
— 6 | ABOG, LUPER GARCIA SANDGQVAL AUXL. T-P. 5 /10/2010 | 29/01/2011
7 ;ﬂm' genL_?_1AB0G. i0SE MARIA HERMOSA ASTETE” '~ AUX!. T.p. 5 23/0‘!:‘2310 18/43/3020
%: p'f_: T; § | MED. KENNY LUIS DIaZ MESA "‘;..ﬁ.”,., AUXI. T.P. 4 - 23108/2010 15/12/2010
2 —ID ZUIS | ABOG, SADAT SANTOS POZO YANAC . AUXL | TP 3 :23{08/‘.010 18/12/2010
7 eenimme S0 12506, cosme shncrEzRulz _ * o AUXL | TR ) 2370872010 | 18/12/2010
) G‘NERAL ,/ 11 | ABOG. ROSA FILAR ARGANDORA SALAZAR * AUKL. | TP q: 12 -+1-23/D8/2010 | 18/12/2010
L e 12 | A80G. AMERICG URCING TORAES LOZAND AUXL | TP, le 130 | 23/08/2010 | 18/12/2010
13 | ABOG. ELIANA TUESTA OYARCE DE CACERES auki. | T | .8 |23fcr/2010 | 18/12/20100
14 | AB05G, GAY AMADEQ VALVERDE GARCIA AUXL. 7.p. gs 23/08/2010 | 18/12/2010
15 | ABOG. CRINSON VALERA DAVILA auxt. | TR fer 80 | 2320802080 | 12712/3010
/;};\m 16 | 4806, JUAN CAKLOS PRAVIA GUERRERO Auxt. | TP | e ] 23/0872010 | 1871272010
v €N |17 {ABGG. CARLOS A, RAMIREZ AGUIRRE AUXL, | TP 4 23/08/2010 | 18/12/2010
| FREsENTE N%;‘ 18 | A30G. WIKER PANDURD RIDS aus, | T 3 | 08/09/2010 | 30/12/2010
ORi'jAN:LﬁUtf{ﬂﬁ"g- 1S | A20G. JUAN ARQUSMEDES NURNEZ TERREROS AUXL, T.P. 8 06/09/2010 | 36/12/2610
4 .-”,’-"' 471 20 | A306. LiIZANORO LEVEAT PEZG AUXi. T.P. 4 13/08/2C10 | 18/12/2010
- 22 | 2805, O5CAR ITALD QUIBANG CABALLERD AUXI, 7.P. 14 2370872010 | 18/12/2013
22 | ABOG. SIVIA JEANNETH SILVA MORY AUXI, T.P. 2 04/10/2010 | 29/01/2011
23 | ABOG. WILLIAM ORLANDO COLLAZOS PAUCAR AUXL T.P. 7 23/08/2010 | 1871272010
24 | ABOG. LiZ KAREN RODRIGUE? TUESTA AUNE, T.P. 5 23/08/2210 | 18/12/2010
25 | ABGG. PERCY PANDURC RENGIFO AUX]. T.P. 5 06/09/2010 | 30/12/2019
25 1 LiC. RUBEN AVAT YEGA CASTILLO ALY T.5. 8 C4/16/201C | 26/01/2011

Jr. Corenel Portilio No, 22

Jr. Comnel Pertifio Mo, 782 — 784 7 Telf. 575035

8 y Hudscar No 697 / Teil. 570670
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COMISION ORGANIZADORA DE LA UNIVERSIDAD PRIVADA DE PUCALLPA
RESOLUCION No. 067-2010-UPP/PCO.
Pucallpa, 28 de Octubre del 2010

CARRERA PROFESIONAL DE ADMINISTRACION DE NEGOCIOS.

NOMBRES Y APELLIDOS CAT. | DED. | HORAS ’ DESDE HASTA
SEMA.

1 |ECO. JOSE ANTINORI SAMAN AUXI. T.P. 3 23/08/2010 | 18/12/2010
2 [ ECO. TEODORO JESUS APACLLA LIMACO AUXI. T.P. 14 23/08/2010 | 18/12/2010
3 | ANTRO. JESUS TAYLOR DAVILA FRANCIA AUXI. T.P. 12 06/09/2010 | 30/12/2010
4 | LIC. ADM. OSCAR JAVIER DIAZ RIVERA AUXI. T.P. 9 23/08/2010 | 18/12/2010
5 | ECO. JOSE ALBERTO TEJADA OJEDA AUXI. T.P. 8 23/08/2010 | 18/12/2010
6 | LIC. ADM. MARISOL QUINTANA CABRERA <1} AUXI. T.P. ‘4 ¥ 04/10/2010 | 29/01/2011
7 | LIC. ADM. ROLYN ANTENOR RAMIREZ VIVAS AUXT. T.P. 9 23/08/2010 | 18/12/2010
8 | LIC. ADM. NELSON VARGAS THEO AUXI. T.P. g 23/08/2010 | 18/12/2010
9 | LiC. JOSE DIONICIO CORTEZ HERRERA AUXI. T.P. 8 06/09/2010 | 30/12/2010
10 | ING. GODOFREDO JIMENEZ RODRIGUEZ AUXL. T.P. 8 23/08/2010 | 18/12/2010
/ {SIF =~ 11 [1IC. ADM. BELY BONIFACIO SOL{S AUXI. T.P. 9 | 23/08/2010 | 18/12/2010
_‘;_-g-r ~—, ';\ 12 | ABOG. GUILLERMO ARTURO MENACHO LOPEZ AUXL.! {10 T.P, 3 23/08/2010 | 18/12/2010
;;’ . lLi{ f;; , }33 ECO. JOSE EDINSON BARDALES PEZO AUXI. T.P. 15 23/08/2010 | 18/12/2010
‘.‘_ J p =14 | LIC. ANGEL AMADO ROMERO CAHUANA AUXI. T.P. 10 06/09/2010 | 30/12/2010
SECRETARMA — "A/15 | bR, ELMER AYLLON SABOYA AUXI. T.P. 4 06/09/2010 | 30/12/2010
GENE’W / 16 | ING. RAUL TELLO SUAREZ AUXI. | T. P& 3 7 06/09/2010 | 30/12/2010
17 | ANTRO. MANUEL DAMASO CUENTAS ROBLES AUX. TP | . 10 23/08/2010 | 18/12/2010
18 | LIC. DAVID VISQUERRA HOUGTOW AUXI. TP, ] 23/08/2010 | 18/12/2010
19 | LIC. DELYBETH SANCHEZ CAHUAZA AUXL. T.P. 8 06/09/2010 | 30/12/2010

CARRERA PROFESIONAL DE CIENCIAS CONTABLES Y FINANCIERAS.

} PRESIDENTE % NOMBRES Y APELLIDOS CAT. | DED. | HORAS | DESDE HASTA
| DE LA COMISION 2 : :
GE(JAHIZADURQ; SEMA.
2 1/ - 1 | CPCC. RODOLFO PEREZ LOZA AUXI. T.P. 7 23/08/2010 | 18/12/2010
— 2 | C.P.C. FELIPE RENGIFO MELENDEZ AUXI. T.P. 5 23/08/2010 | 18/12/2010
3 [C.p.C.C. ROBERTO MORENO PEREZ AUXL T.P. 8 23/08/2010 | 18/12/2010
4 | C.P.C.C. SEVINA DIEGA LUNA LEON AUXI. T.P. 18 23/08/2010 | 18/12/2010
5 |C.P.C.C. CESAR ORLANDO SERNA CUYA AUXL T.P. 9 23/08/2010 | 18/12/2010
6 | C.P.C.C. MARCO ROLAN MACEDO CAVA AUXI. T.P. 10 23/08/2010 | 18/12/2010
7 | ING. NAHUM REATEGUI CORREA AUXL T.P. 4 23/08/2010 | 18/12/2010
8 | CPC.C. HECTOR RAUL MALPARTIDA FLORES AUXI T.P. 4 23/08/2010 | 18/12/2010

Jr. Coronel Portillo No. 298 y Huascar No. 697 / Telf. 570670
Jr. Coronel Portillo No. 782 — 784 / Telf. 575035
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COMISION ORGANIZADORA DE LA UNIVERSIDAD PRIVADA DE PUCALLPA

RESOLUCION No. 067-2010-UPP/PCO.

Pucallpa, 28 de COctubre del 2010

CARRERA PROFESIONAL DE CIENCIAS CONTABLES Y FINANCIERAS.

NOMBRES ¥ APELLIDOS CAT. | DED. | HCRAS DESDE HASTA

SEMA,
2 | CP.CC ALRERTC LEPEZ VASQUEZ AUX;. T.P. 4 23/08/2010 | 18/12/2010
10 | eco. WILDER SANTIAGS BRAUL GOMERQD AUXI. T.P. 8 23/08/2010 | 18/12/2010
11 | UC ADM. JESSICA MELENDEZ NAVARRG AUXE 1.P. 8 23/08/2010 | 18/12/2010
12 [ ¢ p.c.C SILVIA VIRGINIA MONTOYA TORRES AUXI. T.P. g 23/08/2010 | 18/12/201C
13 | ABOG. JHONNY ARANCIBIA GUEVARA AUXL. T.P. 8 23/08/2010 | 18/12/2010
14 | iNG, ERICK GUITTON LOZAND - Auxi | cEpt jAV's 23/08/2010 | 18/12/2010
15 | £CO. HUGQ VICENTE FLORES BONIFACIO AUXE: || TP s 23/08/2010 | 18/12/2010
16 | BioL. JOAQUIN SACINTO VERTIZ OSORES AUXL | TP 9 23/08/2010 | 18/12/2010

CARRERA PROFESIONAL DE INGENIERIA DE SISTEMAS. . "

' NOMEBRES Y APELLIDOS CAT. |"DED’"| HORAS | DESDE HASTA

— 7 SEMA.
1 [ ING. SIST. ARTURO YUPANQU! VILLANUEVA AUXL: | TP, . 7 123/08/2010 | 18/12/2019
2 | iNG. OCTAVIO GALVAN GILDEMEISTER Auxt. | TP o 4 {l23/08/2010 | 18/12/2010
3 | UuC. JESIIS DAVID PFLUCKER HILARIO auxi. | T8 i['h ~10_ '} 06/09/2010 | 30/12/2010
4 | NG, MARLON JOEL S1LvA HUAMAN auxs. | Te. ®b . s | 23/08/2010 | 12/12/2010
5 |ING. RONALD HARDLD ULLOA GALVEZ AUXI. T.p. 9" 23/08/2010 | 18/12/2010
6 | ING. JACK DIXON PINEDD BACALLA AUXL. T.p. 9 23/08/2010 | 18/12/2018
7 [ ING. DAVID ALFONSO PONCE LOPEZ AUXI, T.P. 11 23/08/20:3G | 18/12/2010
8 L. CSCAR RAGL ESQUIVEL YNSANTE AUXL. 1.p. ] 23/08/2010 | 18/22/2018
9 | LC. RONALD GAMARRA SALINAS AUXE. 1.P. i0 06/39/2015 | 30/12/20i0

ARTICULQ TERCERO.- Hacer de conccimiento a tedo los Grganos Académices y al CONAFU, lo

dispuesto en 12 presente Resolucifn.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLACE.

'HN'ERSIBAD inwnm u};,p‘[',:-m_p,,

J.

H
ou{'ll' o F J Fm;kz;i;ox
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COMISION ORGANIZADORA DE LA UNIVERSIDAD PRIVADA DE PUCALLPA

RESOLUCION No. 051-2010-UPP/PCO.

Pucallpa, 05 de Agosto del 2010
VISTO:

El Oficio No. 679-2010-CONAFU de fecha 19 de Mayo del 2010 y la Resolucién No. 235-2010-
CONAFU de fecha 03 de Mayo del 2010 autorizando 12 contratacién de docentes por invitacion, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad Privada de Pucallpa S.A.C,, es una persona juridica de derecho privado, con
autonomia de gobierno académica, econémica, normativa y administrativa en el marco de ]a Ley No.
23733, el Decreto Legislativo No. 882, Ley de Promocién de la Inversién en la Educacién y la Ley
No. 26439 Ley de Creacién del CONAFU y su reglamento;

Que, con Resolucién No. 093-2005-CONAFU, de fecha 15 de Marzo de 2005, se otorga la
Autorizacién Provisional de Funcionamiento a la Universidad Privada de Pucallpa S.A.C,
estableciendo que iniciara sus actividades académicas a partir del mes de Junio del 2005;

Que, mediante Oficio No. 008-2010-UPP/PCO de fecha 06 de Abril del 2010, el Presidente de la

.Comisién Organizadora de la Universidad Privada de Pucallpa S.A.C, solicita autorizaciéon al
'CONAFU para la contratacién de docentes por la modalidad de invitacién, por lo que para la

operatividad y buen funcionamiento académico de la Universidad, se necesita cubrir dichas plazas
a fin de garantizar el funcionamiento del semestre académico 2010-I;

‘Que, mediante Resolucién No. 235-2010-CONAFU de fecha 03 de Mayo del 2010, el CONAFU,

autoriza la contratacién de docentes por la modalidad de invitacién para cubrir las plazas desiertas
en la Universidad Privada de Pucalipa;

Que, teniendo en cuenta que el ciclo académico ha terminado, resulta necesario regularizar la
 situacién legal de los docentes que tienen la calidad de Docentes Contratados por Invitacién

- correspondiente al Semestre Académico 2010-I, por lo que debe emitirse la resolucién
correspondiente a fin de oficializar su contratacién;

Que, estando a lo dispuesto a la Ley No. 23733, la Ley No. 26439, y en uso de las atribuciones
conferidas por la resolucién No. 093-2005-CONAFU, el Estatuto Social y Reglamento General;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- ASIGNAR a los docentes ordinarios las siguientes horas académicas
correspondientes al semestre Académico 2010-1, cuyo nombre y categorfa se indican:

DOCENTES ORDINARIOS
NOMBRES Y APELLIDOS CAT. | DED.| HORAS CARRERA
SEMA. PROFESIONAL
LIC. ADM. LILA RAMIREZ ZUMAETA AUXI. | T.C. 15 ADMINISTRACION DE NEGOCIOS
LIC. COMP. JUAN CARLOS LAZARO GUILLERMO | AUXL | T.C. 26 INGENIERA DE SISTEMAS
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COMISION ORGANIZADORA DE LA UNIVERSIDAD PRIVADA DE PUCALLPA

RESOLUCION No. 051-2010-UPP/PCO.

Pucallpa, 05 de Agosto del 2010

ARTICULO SEGUNDO.- CONTRATAR en vias de regularizacién al personal Docente que labora en
las Carreras Profesionales de Administracién de Negocios, Ciencias Contables y Financieras,
Ingenierfa de Sistemas y Derecho y Ciencias Pollticas, correspondiente al Semestre Académico
2010-1, cuyos nombres y Categorias se indican a continuacién:

CARRERA PROFESIONAL DE ADMINISTRACION DE NEGOCIOS.

NOMBRES Y APELLIDOS CAT. | DED. | HORAS | DESDE HASTA
SEMA.
1 | ABOG. FELIX EUSEBIO ARCOS BARRUETA AUXI. T.P. 3 01/04/2010 | 21/05/2010
2 | ECO. WILDER SANTIAGO BRAUL GOMERO AUXI. T.P. 6 23/03/2010 | 17/06/2010
3 | ANTRO. JESUS TAYLOR DAVILA FRANCIA AUXI. | TP. 12 |23/03/2010 | 17/06/2010
4 | LIC. ADM. OSCAR JAVIER DIAZ RIVERA AUXI. T.P. 8 23/03/2010 | 17/06/2010
5 | ECO. JOSE ALBERTO TEJADA OJEDA AUXL. T.P. 17 23/03/2010 | 15/08/2010
6 | LIC. ADM.IESSICA MELENDEZ NAVARRO AUXL T.P. 4 23/03/2010 | 17/06/2010
7 | LIC. ADM. MARISOL QUINTANA CABRERA AUXI. T.P. 12 19/04/2010 | 15/08/2010
8 | ING. SIST. PAUL ANTONIO SANTIVANEZ KOUNG AUXS, T.p. 3 01/04/2010 | 17/06/2010
9 . | LIC. ADM. NELSON VARGAS THEO AUXI, T.P. 8 23/03/2010 | 17/06/2010
10 | ABOG. SIVIA JEANNETH SILVA MORY AUXL: | T.P. 8 01/04/2010 | 17/06/2010
11 | C.P.C. SILVIA VIRGINIA MONTOYA TORRES AUXL. T.p. 13 23/03/2010 | 17/06/2010
12 | uc. JOSE DIONISIO CORTEZ HERRERA AUXI. T.P. 4 20/04/2010 | 15/08/2010
13 | UC. RONALD GAMARRA SALINAS AUX.. | TP 5 01/04/2010 | 15/08/2010
14 |ING. NAHUN REATEGUI CORREA AUXI. T.p. 3 20/04/2010 | 20/05/2010
15 | ING. GODOFREDO JIMENEZ RODRIGUEZ AUXL. 1.P, 4 22/03/2010 | 17/06/2010
16 | ECO. HUGO VICENTE FLORES BONIFACIO AUXL T.P. 4 22/03/2010 | 17/06/2010
:17 | LC. ADM. BELY BONIFACIO SOLIS AUXL. T.P. 10  |{23/03/2010 | 17/06/2010
CARRERA PROFESIONAL DE CIENCIAS CONTABLES Y FINANCIERAS.
NOMBRES Y APELLIDOS CAT. DED. | HORAS DESDE HASTA
SEMA.
1| SOCIOL. ELMER JAVIER AYLLON SABOYA AUXI, T.P. 20 22/03/2010 | 15/08/2010
2 | CPC. CESAR ORLANDO SERNA CUYA AUXL. T.P. 4 01/04/2010 | 17/06/2010
3 | ABOG. LiZ KAREN RODRIGUEZ TUESTA AUXL | T.P. 5 20/04/2010 | 17/06/2010
| 4| CONT. HERNAN NICHO ZAMUDIO AUXI. | T.P. 10 |22/03/2010 | 17/06/2010
5 | CPC. RODOLFO PEREZ LOZA AUXL. T.P. 3 22/04/2010 | 17/06/2010
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COMISION ORGANIZADORA DE LA UNIVERSIDAD PRIVADA DE PUCALLPA

RESOLUCION No. 051-2010-UPP/PCO.

CARRERA PROFESIONAL DE CIENCIAS CONTABLES Y FINANCIERAS.

Pucallpa, 05 de Agosto del 2010

NOMBRES Y APELLIDOS CAT. | DED. | HORAS | DESDE HASTA
SEMA.
6 | ECO. TONY HILTON SAAVEDRA MURGA AUXI. T.P. 9 22/03/2010 | 17/06/2010
7 | BIOL. JACINTO JOAQUIN VERTIZ OSORES AUXI, | T.P. 12 | 22/03/2010 | 17/06/2010
8 | LIC. ANGEL AMADO ROMERO CAHUANA AUX. T.P. 15 22/03/2010 | 15/08/2010
' 9 | C.P.C. MILTON CESAR CALLE CABALLERO AUXL. | T.P. 5 [22/03/2010 | 17/06/2010
10 | ABOG. WILLIAM ORLANDO COLLAZOS PAUCAR AUXL T.P. 4 22/03/2010 | 17/06/2010
11 | C.p.C.C. JUAN IVOR DEL AGUILA BURGA AUXI. T.P. 5 22/03/2010 | 17/06/2010
12 | C.p.C. ROBERTO MORENO PEREZ AUXL. T.P. 13 22/03/2010 | 17/06/2010
13 | uC. DELYBETH SANCHEZ CAHUAZA AUXI. T.P. 12 22/03/2010 | 15/08/2010
14 | c.P.C.C. MARCO ROLAN MACEDO CAVA AUKXI. T1.P. 4 22/03/2010 | 17/06/2010
15 | C.p.C. FELIPE ROGER RENGIFO MELENDEZ AUXI. T.P. 5 22/03/2010 | 17/06/2010
16 | CPC. HECTOR RAUL MALPARTIDA FLORES AUXL | T.P. 4 22/03/2010 | 17/06/2010
17 | LIC. OSCAR RAUL ESQUIVEL YNJANTE AUXI. T.P. 4 22/03/2010 | 17/06/2010
‘{ 18 | LIC. ROBERT KARL KLING AUXI. T.P. 4 22/03/2010 | 17/06/2010
19 | C.P.C.P. HUGO GUILLERMO DIAZ PANDURO AUXI. T.P. 4 22/03/2010 | 17/06/2010
20 | ECO. BRADLEY VOOB RUIZ TAPULLIMA AUXL. T.R 14 22/03/2010 | 17/06/2010
CARRERA PROFESIONAL DE INGENIERIA DE SISTEMAS.
NOMBRES Y APELLIDOS CAT. DED. | HORAS DESDE HASTA
SEMA.
1 [iING. ARTURO YUPANQU! VILLANUEVA AUXI. T.P. 12 22/03/2010 | 15/08/2010
&4 2| UC. LUIS ENRIQUE GONZALES SUAREZ AUXL. | TP 8 |01/04/2010 | 17/06/2010
. 3 | ING. ERICK GUITTON LOZANO AUXI. T.P. 9 22/03/2010 | 17/06/2010
4 | ING. CARLOS OSWALDO ORE TRAVEZANO AUXI. | T.P. 4 22/03/2010 | 17/06/2010
5 | LIC. JESUS DAVID PFLUCKER HILARIO AUXI. T.P. 9 01/04/2010 | 15/08/2010
6 | ING. MARLON SILVA HUAMAN AUXL. T.P. 8 22/03/2010 | 17/06/2010
7 | ING. RONALD HAROLD ULLOA GALVEZ AUXL. T.P. 14 |22/03/2010 | 17/06/2010
8 | ING. JACK DIXON PINEDO BACALLA AUXI. T.P. 4 22/03/2010 | 17/06/2010
9 |ING. DAVID ALFONSO PONCE LOPEZ AUXI. T.P. 11 22/03/2010 | 17/06/2010
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COMISION ORGANIZADORA DE LA UNIVERSIDAD PRIVADA DE PUCALLPA

RESOLUCION No. 051-2010-UPP/PCO.

CARRERA PROFESIONAL DE DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS.

Pucallpa, 05 de Agosto del 2010

NOMBRES Y APELLIDOS CAT. | DED. | HORAS | DESDE HASTA
SEMA.,
1 | ABOG. MARIA INES ALCANTARA INFANTES AUXI. T.P. 5 22/03/2010 | 17/06/2010
2 | ABOG. MOISES ARCE CORDOVA AUXI. T.P. 5 22/03/2010 | 17/06/2010
3 | MED. DEMS! JOSE ANGLES PEREZ AUX}. T.P. 4 22/03/2010 | 17/06/2010
4 | ABOG. ROBERTO ARAUSO ROMERO AUXL. T1.P. 9 22/03/2010 | 17/06/2010
5 | ABOG. CARLOS GABRIEL BALDERA MORAN AUXL. | T.P. 3 22/03/2010 | 17/06/2010
6 | ABOG. CESAR MANUEL CALDERON MORENO AUXI. T.P. 4 22/03/2010 | 17/06/2010
7 | ABOG. LUIS AUGUSTO CAMARGO PEZO AUXL. | T.P. 4 22/03/2010 | 17/06/2010
8 | ABOG. TEOFILO GAMARRA SALDIVAR AUXL. T.P. 3 22/03/2010 | 17/06/2010
9 | ABOG. JOSE CARMEN HERMOSA ASTETE AUXL. T.P. 12 22/03/2010 | 17/06/2010
10 | ABOG. PERCY PANDURO RENGIFO AUXL | T.P. 3 22/03/2010 | 17/06/2010
11 | ABOG. SADAT SANTOS POZO YANAC AUXI. T.P. 3 01/04/2010 | 15/08/2010
12 | ING. RAUL TELLO SUAREZ AUX.. | T.P. 21 | 22/03/2010| 15/08/2010
13 | ANTRO. MANUEL DAMASO CUENTAS ROBLES AUXL. | TP 10  |22/03/2010 | 17/06/2010
14 | uc. ROLI ANTENOR RAMIREZ VIVAS AUXL. | TP, 8 22/03/2010 | 17/06/2010
15 | ABOG. COSME SANCHEZRUIZ AUXI. | TP 7 122/03/2010 | 17/06/2010
16 | ABOG. ROSA PILAR ARGANDONA SALAZAR AUXI. T.P. 9 22/03/2010 | 17/06/2010
17 | ABOG. AMERICO URCINO TORRES LOZANO AUXI. T.P. 5 22/03/2010 | 17/06/2010
A8 | ABOG. ELIANA TUESTA OYARCE DE CACERES - | AUXL | T.P. 5 |01/04/2010 | 17/06/2010 |-
19 | ABOG. GAY AMADEO VALVERDE GARCIA AUXL. T.P. 3 22/03/2010 | 17/06/2010
20 | ABOG. ORINSON VALERA DAVILA AUXL. | T.P. 7 22/03/2010 | 17/06/2010
21 | ABOG. JUAN CARLOS PRAVIA GUERRERO AUXI. | T.P. 4 01/04/2010 | 17/06/2010
22 | ABOG, BETTY MATOS SANCHEZ AUXL | T.P. 5 22/03/2010 | 17/06/2010
23 | ABOG. DADKY JULIO PEREZ PANDURO AUXI. T.p. 2 01/04/2010 | 17/06/2010
24 | ABOG. WIKER PANDURO RIOS AUXI. T.P. 3 22/03/2010 | 17/06/2010
25 | ABOG. JUAN ARQUIMIDES NUNEZ TERREROS AUXL. T.P. 4 01/04/2010 | 17/06/2010
| 26 | ABOG. LISBETH ELESPURO RUIZ AUXl. | TP 5 19/04/2010 | 15/08/2010
27 | ABOG. LIZANDRO LEVEAU PEZQ AUXL. T.P. 6 22/03/2010 | 17/06/2010
28 | ABUG. OSCAR QUUANG CASALLERD AUXI. 1.P. 17 22/03/2010 | 17/06/2010
' 29 | SOCIOL. RUBEN AVAT VEGA CASTILLO AUXI. | T.P. 4 19/04/2010 | 17/06/2010
30 | ABOG. GUILLERMO ARTURO MENACHOLOPEZ | AUXI. | TP. 3 |22/03/2010 | 17/06/2010
31 | ABOG. EDWIN ANTONIO MALLQU} HERRERA : AUXI. T.P. 5 | 22/03/2010 | 17/06/2010 |
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Lniversidad Privada de Pucallpa
Resolucién 093 - 2005 - CONAFU

COMISION ORGANIZADORA
RESOLUCION N° 011-2009-UPP-PCO.

Pucallpa, 11 de Junio del "2009.

VISTO:

El Acta de reunién de la Comisién Organizadora de la Universidad Privada de
Pucallpa, de fecha 05 de Mayo del afio Dos Mil Nueve, mediante la cual se acuerda la
contratacion de los docentes que laboraran durante el Semestre Académico 2009-1 en
las carreras profesionales de Administracién de Negocios, Ciencias Contables y
Financieras, Derecho y Ciencias Politicas e Ingenieria de Sistemas de la Universidad

yue, con Resolucion N° 093-2005.CONAFU, de fecha 15 de Marzo del ane 2005, se
otorga la Autorizacién Provisional de Funcionamiento a la Universidad Privada de
Pucallpa SAC., estableciendo en su articulo tercero, que iniciara sus. actividades
académicas a partir del G1 de Junio del 2005. 5 AR

Mue, con Resolucién N° 164-2002-CONAFU, se aprueba el Proyecta de Desarrclo
fo. : i Ty ! 1 R N ~ N R .
@stitucional de la Universidad Privada de Pucallpa, con las Carreras Profesionaies de

o

:‘ / 2\ 2, tas i

s LA 4 I de Neazocios. Tiencias Contables v Finznaci Terachn v Cie =
i sagraimria Aimpinisiracidn de Negocios, Ciencias Centables y Finaacierzs, Derscho y Ciencias
» Shhatal . ., u LB . | . s N

3 Ef'!htlu: e Ingenieria de Sistem debiendo designarse a los responsables de las

148,
ncias administrativas de 1a Universidad.
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Que, la Universidad Privacda.de Pucalipa izicid sus actividades acadérncas con e
desarrollo del I Semestre 2005, de acuerdo z la vrogramacion guaz fus aprobada
opertunamente por la Comisién Organizadora; N

Que, estando a la Resolucién N° 281-2008-CONAFU, de fecha 23 de Julio del 2008;*
que dispone en su articulo Unico suspender el Concurso de Docsntes de fa UPP, hasta -
que culmine la evaluacion del Plan de Desarrollo Institucional modificado.

Que, teniendo en cuenta la iniciacién de las actividades académicas del presente
Semestre Académico 2009-1, es necesario efectuar la contratacién de profesionales con
experiencia para que ejerzan funcién docente en las cuatro carreras profesionales de la

™ Jr. Cornnel Portilio N° 283 y |
Jr. Coronel Portilic N°
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COMISI,(’)N ORGANIZADORA
RESOLUCION N° 011-2009-UPP-PCO.

UPF

Universidad Privada de Pucallpa
Resolucion 093 - 2005 - CONAFU

Universidad Privada de Pucallpa , por lo que es menester oficializar su contratacion
con la resolucién pertinente que los reconozca como tales;

Estando a lo que dispone la Ley N° 23733, Ley 26439, y en uso de las atnbuc1ones
conferidas por Resolucién N° 093-2005-CONAFU, el Estatuto Social y Reglamento
General de la Universidad y a lo acordado por la Comision Organizadora de la
Universidad Privada de Pucallpa en sesién de fecha 05 de Mayo del 2009:

WE RESUELVE:
/—:: %

indican a contlnuacmn

CARRERA PROFESIONAL DE ADMINISTRACION DE NEGOCIOS

ora en las carreras profesionales de Administracién de Negocios,
ontables v Financieras, Derecho y Ciencias Politicas e Ingenieria de Sistemas
urante el Semestre 2009-1 cuyos nombres, categoria equivalente Y dedlcacmn se

TICULO PRIMERO.- Contratar en via de regularizacién al personal docente que

Ciencias

HASTA _

Jr. Coronel Portillo N°

Jr. Coronel Portillo N° 782 - 784 ! Teléf.: 575035

NOMBRES Y APELLIDOS CAT. |DED. |HOR |DESDE.
| s

ECON. ANTINORI SAMAN, JOSE |AUX.| T.P | 07 |30-03-97|25-07-9 |
LUIS
LIC.ADM. BONIFACIC SOLIS, BELY |AUX.| T.2 | 14 [30-03-9 |25-07-9
LICMAT CAHUA CARPIO, PABLO |AUX.| T.P | 05 |04:05-9 [28-08-9
ORESTES 1 i |
LIC.MAT.. ESQUIVEL INJANTE AUX. | TP | 04 |30-03°97[25-07-9 &
OSCAR RAUL e J

5 |LIC. ADM. MELENDEZ NAVARRO |AUX.| T.P. | 04 [30-03-9 |25-07-9
JESSICA -

6 |INGAMARINOS RONCAL, SEGUNDO AUX.: T.P. | 10 [30-03-9 |2507-9
ALFONSO. S
ING. ECO. NUNEZ RAMIREZ, AUX-| T.P. | 04 [30-03-9 |25-07-9

7 |VICENTE JAVIER.

8 |LIC. ADM. RAMIREZ VIVAS, ROLI |AUX.| T.P. | 19 |30-03-9 |25-07-3
ANTENOR. _ '

9 |LIC. ADM. RAMIREZ ZUMAETA |AUX. | T.P. | 14 |30-03-9 |[25-07-9
LILA. 1 | |

298 y Huascar N° 897 / Taigf.. 570670
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Universidad Privada de Pucallpa
Resolucién 093 - 2005 - CONAFU

COMISION ORGANIZADORA
RESOLUCION N° 011-2009-UPP-PCO.

10 |LIC.EDUC. SANCHEZ CAHUAZA  |AUX.| T.P
DELYBETH. |
11 |LIC ADM. VARGAS THEO, NELSON [AUX.| TP. |

16 [30-03-9 [25:089 |

|
|

04 30-03-9 |25-08-9 |

CARRERA PROFESIONAL DE CIENCIAS CONTABLES Y FINANCIERAS

NOMBRES Y APELLIDOS CAT. | DED.|HOR |DESDE |HASTA
AS !
C.P.C. CALLE CABALLERO MILTON  |AUX.| T.P. | 05 [30-03-9 |25-07-9
C.P.C. CERRON SALINAS CESAR RAUL |AUX. | T.P. | 05 |30-03-9 |25-07-9
C.P.C. DIAZ PANDURO HUGO AUX.| T.P. | 11 [30-03-9 |25-07-9
GUILLERMO N
4 |CPC. MACEDO CAVA, MARCO ROLAN |AUX | T.P. | 08 |30-03-9 |25-07-9
CPC. MALPARTIDA FLORES 'AUX. | T.P. | 04 |30-08-9-125-07-9
HECTOR R. L S
6 | CPC. MORENO PEREZ ROBERTO |AUX. | TP. | 13 [30-03-9. |25-07-9
7 [ECON. NAVARRO CORDOVA, PEDRO |AUX.| T.P. | 18 [30-03-9 [25-07-9
=—=8 |C.P.C. RAMIREZ ROMERO SANTIAGO [AUX.| TP. | 09 |30:03-9 |25-07-9
Za? 7 f2\| CPC. RENGIFO MELENDEZ FELIPE. |AUX. | T.P. | 05 [30-03-9 [25-07-9
3 b 18)| ING.AGRO. SANCHEZ CHOY SANCHEZ|AUX.| T.P. | 08 |04-05-9 [28-08-9
= Aanera| @l JOSE. ! ! |
\%Z .~ |4//ECON.TEJADA OJEDA JOSE AU | T.P. T 15 l20-93-9 [25-08-9 |
L - A5 |ING.AGRO. TELLO SUAREZ, RAUL. |AUX. | T.P. | 13 |30-23-9 [25-08-9 |
13 |[ECON, VALDIVIESO GARCIA, MIGUEL |AUK. | T.P. | 05 [39703-5 [25-08-9 |H
14]C.P.C. VIVIANO MENDOZA, JOEJAN ~ [AUX. | T.P. | 13 [30-03-2 [25-08-9
WALDIMAR ! B
CARRERA PROFESIONAL DE DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS
" [NOMBRES Y APELLIDOS |CAT. | DED. |[HOR |DESDE |HASTA
| AS
1 |ABOG. ARCE CORDOVA, WILDER AUX. | T.P. | 03 [30-03-9 [25-07-9

~

Jr. Coronal Portilio N° 238 v Huascar N? 897 / Teigf 1 370c76
Jr. Coronel Portilic N° 782 - 734 / Teléf.: 575035
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COMISION ORGANIZADORA
RESOLUCION N° 011-2009-UPP-PCO.

MOISES | |

9 |ABOG ARGANDONA SALAZAR ROSA  |AUX. | T.P. | 14 |30-03-9 |25-07-9
| PILAR |

3 |ANTROP. CUENTAS ROBLES, MANUEL |AUX. | T.P 11 130-03-9 125-07-9
DAMASO o s )
ABOG. DEL PINO HUAMAN FREDY AUX.| T.P | 07 [30-03-9 |25-07-9

'ABOG. GAMARRA SALDIVAR TEOFILO [AUX. | TP | 03 [30-03-9 |25-07-9

ABOG. GAMIO MALAGA ORLANDO lAUX.| TP. | 06 [30-03-9 |25-07-9
AMADOR | -

ABOG. HERMOSA ASTETE JOSE DEL |AUX. | T.P. | 09 |30-03-9 25 07-9 |
CARMEN '

ABOG. LEVEAU PEZO LlZANDRO Z'AU};___ TP | 09 30 03 9 95 -07-9
ABOG. LOPEZ PANAIFO VICTOR |AUX.| T.P. | 04 '| 30-03-9 !% 07-9
|  |TEDDY B 1 i
\1 0 | ABOG. MARTINEZ CASTRO RENE AUX.| T.P. | 03 {30-03-9 125-07-9
| |EDUARDO D _L .
{1 [ABOG MENACHO LOPEZ GUILLERMO |AUX. | T.P. | 04 |30-03-9 |25-07-9
=== | |ARTURO . | | 5= I
SO _E_AL,OG RAMTRF/J‘P\PP_Y SOLIO _____.»j__qx__i T.P. | 19 | ‘%O 03" 9 125-07-9
- ¢ | ABOG. SAN MARTIN CARDENAS AUX. { T.P. |' 07 | 30-03- 9_‘2_5-08-9 |
pif < WTLISY | = . ]
) L w_\P DG. SANCHE7 RUIZ (JO__J |ALX | TP | 14 )o -G [ 25-085
sl |“ | ABOG. SANTILLAN TUESTA JOE: [AUX. | T.P. | 03 ‘o f) D l[25-08_9
_ORLANDO S US|l S S
E 6 | ABOG. TUESTA OYARCE DE CACERES, |[AUX. | T.P. | 05 -30;03-9 ' 95-08-9..
LJBLAND N A N TR (AN
ABOG. GARCIA SA VDOVAL | LUPEL i_AUX T.P. | 02 130-03-9 |25-07-9 |
{8 |ABOG. ”:,\I*DEPO RIOS WIKER ~ |AUX _fl_’f‘_P,____fa__'_;g_o;o_gai_i 25-07-9 |
CARRERA PROFESIONAL DE INGENIERIA DE SISTEMAS
NOMBRES Y APELLIDOS CAT. | DED. HOR IDESDE | HASTA
! AS
Jr. Corenel Portiilo M° 288 v Huascar M® 397 / 72131 570870
Jr. Coronel Portillo M2 782 - 784 ¢ Teléf.: 575035
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Umver3|dad Prlvada de Pucallpa
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Jr. Corcnel Portilio N° 78
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!

ING. ELECT. CORREA NORIEGA  |AUX | 30-03-9 [25-07-9
VICTOR HUGO | |
ING. SIST. FIGUEROA AUX. (30-03-9 |25:07-9 |
VILLANUEVA JORGE 5y
ING. SIST. FRANCISCO PAREDES | AUX. 30-03-9 |25-07-9
ABIMAEL ADAM B _,
ING.SIST. GUITTON LOZANO | AUX. 30-03-9 |25-07-9
aowmseyy|  |BRICK I
? _\ .z |INC.INDUS. HILARIO RIVAS ‘AU‘{ 30-03-9 |25-07-9
$ JORGE LUIS |
o LIC “IAT. LAZARO GUILLERMO AUX 30-03-9 |25-07-9
JUAN CARLOS |
ING.SIST. LOPEZ MELENDEZ | AUX. 130-03-9 [25-07-9
WILDER | |
|ING. SIST. ORE TRAVEZANO [AUX. | 30-03-9 | 25-07-9
| CARLOS OSWALDO | , ! ]
. ING.SIST. PINEDO BACALLA JACK |AUX. | 30-03-9 |25-07-9 |
Zas9d de 3N | DIXON , oot ]
_ (/[5%]ING.SIST. PONCE LOPEZ DAVID i AUX. 130-03-9 [25-07-9 |
v’({;@g;* 1) LIC. FISC. PFLUCKER HILARIO AUX. 50-03-9 [25-07-9 |
—147/| JESUS DAVID » 17 R R N
. A2 |ING,INDUS. ROMAN CLAROS 20X | 1 38;05- 9 l25-07-9
WALTER _ 1 L
LIC. MAT. ROMERO CAHUANA | AUK 307039 |95-07°9
| |ANGEL | L b
14 | ING.SIST. VALDIVIESO ARENAS ~ [AUX. 30-03-9 |25-08-9 |
| PIERO MARIO e .|
BLGO. VERTIZ OSOREZ JOAQUIN |AUX | 130-03-9 125089
ING.INDUS. SALAS ZEBALLOS \AU\'. 04 |04-05-9 |28-08-9
RAMIRO L
ING.SIST. XUPA\IQUI\/ILLA\IUEJ\/M AUX 30-03-9 [25-08-9
ARTURO | i .
Jr. Coronel Portillo M° 268 v Hu 2’ MO "9/ / Taiaf «“’«'3679
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Universidad Privada de Pucallpa
Resolucién 093 - 2005 - CONAFU

COMISI,ON ORGANIZADORA
RESOLUCION N° 011-2009-UPP-PCO.

ARTICULO SEGUNDO.- Los mencionados profesionales formalizaran su relacién
contractual con esta Institucidén, suscribiendo el contrato respectivo en Gerencia
General, sin cuya firma no se efectuara pago alguno.

ARTICULO TERCERO.- Hacer de conocimiento a todos los Organos Aé’é‘idémi(;bs de la
Universidad y al CONAFU lo dispuesto en la presente Resolucién.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

RIVAD C
oM \

9? 4,\ UNIVERSIDAD) vAaDA
£ PRESIDENTZ o i Pt
mDELACONIbOJ> 5’ 4
2 ORGANIZAIC 341 Jlam== =" ’ =
-~ = S e
Z, . @léc Bl e

PTO ' s
Archivo
CDG/Dario

Jr. Coronel Portillo N° 298 v Huéscar M° 697 / Tzléf.: 570670
Jr. Ceronel Portillo N° 782 - 784 / Teléf.: 575035
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Universidad Privada de Pucallpa

RESOLUCION DE LA COMISION ORGANIZADORA N° 015-2008-PCO-UPP

Pucallpa, 16 de Setiembre de 2008.
LA COMISION ORGANIZADORA DE LA UNIVERSIDAD PRIVADA DE PUCALLPA

VISTO:

El Acta de reunién de la Comisién Organizadora de la Universidad Privada de Pucalipa, de
fecha 15 de Setiembre del afio Dos Mil Ocho, mediante la cual se acuerda la contratacinom
de los docentes que laboraran durante el Semestre Académico 2008-I1 en las carreras
profesionales de Administracién de Negocios, Ciencias Contables v Financieras, Derecho v
Ciencias Politicas e Ingenieria de Sistemas de la Universidad Privada de Pucallpa.

CONSIDERANDO

Que, con Resolucién N° 093-2005.CONAFU, de fecha 15 de Marzo del ano 2005, w2 otovga
la Autorizacién Provisional de Funcionamiento a la Universidad Privada de Pucalips SAC,
estableciendo en su articulo tercero, que iniciara sus actividades académicas & pavt v ool O
de Junio del 2005.

Que, con Resolucién N° 164-2002-CONAFU, se aprueba el Proyecto de Desarrollo
Institucional de la Universidad Privada de Pucallpa, con las Carreras Profesioniles de
Administracion de Negocios, Ciencias Contables y Financieras, Derecho y Ciencias
Politicas, e Ingenieria de Sistemas, debiendo designarse a los vesponsables do las
dependencias administrativas de la Universidad.

Que, la Universidad Privada de Pucallpa inicié sus actividades académicas  con el

7 P desarrollo del I Semestre 2005, de acuerdo a la programacién que fue aprchada
&/ " \ oportunamente por la Comisién Organizadora;
- ‘{?":FS’D;-N'E \a
3 A Llo . i L | . - r . 4
AN LB, "f Que, teniendo en cuenta la iniciacién de las actividades académicas del prosente Sewestre
i\ /1 Académico 2008-I1, se ha efectuado la contratacién de profesionales con expuriencia para

T

= %
ZIVALLTNY

que ejerzan funcién docente en las cuatro carreras profesionales de la Univer
Privada de Pucallpa , por lo que es menester oficializar su contratacion con ja resshacion

‘ .\ pertinente que los reconozca como tales;
=An

\ |
Estando a lo que dispone la Ley N° 23733, Ley 26439, y en uso de las atribucones

« lconferidas por Resolucién N° 098-2005-CONAFU, el Estatuto Social v Regliuneato Saneral

de la Universidad y a lo acordado por la Comisién Organizadora de la Univ craidad Povada
de Pucallpa en sesién de fecha 15 de setiembre del 2008;

Jr. Coronel Portiflo N° 298 y Huascar N° 697 / Telf 570670
Ji. Coronel Portillo N° 732 - 784 / Telf 575035
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Contratar en via de regularizacién al personal docente

laborara en las carreras profesionales de Administracién de Negocios, Ciencias Contables y
Financieras, Derecho y Ciencias Politicas e Ingenieria de Sistemas durante el Semestre
2008-1I cuyos nombres, categoria equivalente y dedicacién se indican a continuacién:

CARRERA PROFESIONAL DE ADMINISTRACION DE NEGOCIOS

NOMBRES Y APELLIDOS CAT. |DED. |HOR |DESDE |HASTA
AS

1 |LIC. ADM. BONIFACIO SOLIS, BELY |AUX. | T.P | 08 [25-08-08 |30-12-08

2 |LIC. ADM. MELENDEZ NAVARRO |AUX.| T.P. | 04 [25-08-08 |30-12-08
JESSICA

3 |ECON. NAVARRO CORDOVA AUX. | TP. | 09 |25-08-08 |30-12-08
PEDRO

4 |ECON. NUNEZ RAMIREZ VICENTE |AUX.| T.P. | 04 [25-08-08 |30-12-08

5 |LIC. ADM. RAMIREZ VIVAS, ROLI - |AUX.| T.P. | 09 [25-08-08 | 30-12-08

6 |LIC. ADM. RAMIREZ ZUMAETA AUX. | T.P. | 04 |25-08-08 |30-12-08
LILA

7 |ING. AGRON. SANCHEZ CHOY AUX. | T.P. | 04 [25-08-08 |30-12-08
SANCHEZ JOSE GERARDO

8 |ING. TELLO SUAREZ, RAUL AUX. | TP | 07 |25-08-08 |30-12-08

9 [ECO. TEJADA OJEDA, JOSE AUX. | T.P. | 08 |25-08-08 |30-12-08
ALBERTO

10 |LIC. VALENCIA HUASASQUICHE, |AUX.| T.P | 12 [25-08-08 |30-12-08
YESMIC

CARRERA PROFESIONAL DE CIENCIAS CONTABLES Y FINANCIERAS

NOMBRES Y APELLIDOS CAT. |DED. |HOR |DESDE |[HASTA
AS

1 [C.P.C. ALVAN RUIZ PEDRO AUX.| T.P. | 04 |25-08-08 |30-12-08

2 |ECON. VALDIVIESO GARCIA, MIGUEL |AUX.| T.P. | 15 [25-08-08 |30-12-08
ANGEL

3 | C.P.C. CEIJAS TORIBIO BRIGIDA AUX.| T.P. | 09 [25-08-08 [30-12-08

4 |C.P.C. DIAZ PANDURO HUGO AUX.| T.P. | 08 |25-08-08 |30-12-08
GUILLERMO

5 |LIC. ESQUIVEL INJANTE, OSCAR AUX.| T.P. | 05 |25-08-08 |30-12-08
RAUL

6 | CPC. MACEDO CAVA, MARCO ROLAN . |AUX. | T.P. | 10 |25-08-08 | 30-12-08

7 |CPC. MALPARTIDA FLORES HECTOR |AUX.| T.P. | 04 |25-08-08 |30-12-08
RAUL

Jr. Coronel Portillo N° 298 y Huascar N° 697 / Telf 570670
J; Coronel Portillo N° 782 - 784 / Telf 575035
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8 | C.P.C. MORENO PEREZ ROBERTO AUX.| TP. | 09 [25-08-08 |30-12-08
9 |C.P.C. RAMIREZ ROMERO SANTIAGO |AUX.| T.P. | 04 |25-0808 | 30-12:08
ANTONIO
10 | C.P.C. RODRIGUEZ MEJIA JOSE AUX.| T.P. | 05 |25-08-08 30-12-08
GULLERMO
111C.P.C. VIVIANO MENDOZA JOEJAN  |AUX. | T.P. | 09 |25-08-08 |30-12:08
| | WALDIMAR g

CARRERA PROFESIONAL DE DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS

NOMBRES Y APELLIDOS \CAT DED. | HOR |DESDE |HASTA
|AS
1 | ABOG. ARCE CORDOVA, WILDER | AUX.| T.P. | 04 |25-08-08 |30-12-08
MOISES ]
9 |ABOG. ARCE CORDOVA, LUIS CARLOS |AUX.! T.P. | 08 |25-08-08 |30-12-08
'3 | ANTROP. CUENTAS ROBLES, MANUEL AUX. | T.P | 07 |25:08-08 30-12-08
4+ |ABOG. GAMARRA SALDIVAR TEOFILO |AUX.| T.P | 03 |25-08-08 |30-12-08
5 |ABOG. GAMIO MALAGA ORLANDO 'AUX.| T.P | 08 |25-08-08 |30-12-08
AMADOR
6 |ABOG. LEVEAU PEZO LIZANDRO AUX.| T.P. | 08 |25-08-08 |30-12-08
N7 |ABOG. LOPEZ PANAIFO, VICTOR AUX. | T.P. | 04 |[25-08-08 |30-12-08
sieniE € TEDDY
n?ﬁwmz ABOG. MENACHO LOPEZ GUILLERMO |AUX. | T.P. | 03 |25:08-08 |30-12-08
GAIIZADORA
B n > |ARTURO
" /9 |BIOLOG. MORI CASTRO, JAIME AUX. | T.P. | 04 [25-08-08 |30-12:08
A ALBERTO
10 [ABOG. PANDURO RIOS WIKER ACIA |AUX.| T.P. | 03 |25-08-08 |30-12-08
11 |ABOG. RAMIREZ GARAY , SOLIO AUX. | T.P. | 12 |25-08-08 30-12-08 |
ABOG. SAN MARTIN CARDENAS, LILY |AUX. | T.P. \ 04 | 25-08-08 |30-12-08
ABOG. SANCHEZ RUIZ, COSME AUX.| TP. | 12 |25-08-08 |30-12-08
ABOG. SOTO QUISPE EVA ANTONIA  |AUX.| T.P. | 02 | 25-08-08 | 30-12-08
ABOG. TUESTA OYARCE ELIANA AUX.| T.P. | 05 |25-08-08 |30-12-08
- e &
"'Q_\EE_NE;FJR‘;\L /
.- GARRERA PROFESIONAL DE INGENIERIA DE SISTEMA
\ NOMBRES Y APELLIDOS CAT. “DED. HOR |DESDE |HASTA ‘
AS ‘
|
’1 LIC. MAT. ALVITES GERONIMO AUX.| TP. | 10 \25-08-08 30-12-08‘
NELLY |

Jr. Coronel Portillo N® 298 y Huascar N° 697 / Teléf.: 570670
Jr. Coronel Portillo N° 782 - 784 / Telef.: 575035
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2 |[ING. CALLE ZAPATA, FRANKLIN AUX.| TP | 09 [25-08-08 [30-12-08
EDMUNDO

3 [ING. ELECT. CORREA NORIEGA AUX.| TP. | 04 |25-08-08 |30-12-08
VICTOR HUGO

4 |LIC. FIGUEROA VILLANUEVA JORGE |AUX.| T.P. | 07 [25-08-08 |30-12-08
LUIS

5 |ING. SIST. FRANCISCO PAREDES, AUX.| T.P. | 13 250808 [30-12-08
ABIMAEL ADAM

6 |LIC. MAT. LAZARO GUILLERMO JUAN |AUX. | T.P. | 08 |25-08-08 30-12:08
CARLOS ¥

7_|ING. SIST. LOPEZ MELENDEZ WILDER |AUX. | T.P. | 09 |25-08-08 |30-12-08

8 |ING. MARINOS RONCAL, SEGUNDO  |AUX.| T.P. | 13 |25-08-08 | 30-12-08
ALFONSO

9 |ING. SIST. ORE TRAVEZANO CARLOS |AUX.| T.P. | 05 |25-08-08 |30-12-08
OSWALDO

10 |LIC. FIS. PFLUKER HILARIO JESUS _ |AUX.| T.P | 09 |25-08-08 |30-1208
DAVID

11 [ING. IND. ROMAN CLAROS WLATER = |AUX.| TP | 05 |25-08-08 |30-12-08
GILBERTO

12 | LIC. ROMERO CAHUANA, ANGEL AUX.| TP | 10 |2508-08 |30-12-08
AMADO

13 |ING. ELECT. RUIZ TORRES OSCAR AUX.| T.P | 03 250808 |30-12-08
AMADO

14 | ING. SIST. VALDIVIESO ARENAS, AUX. | TP. | 12 |25-08-08 |30-12-08
PIERO

15 [ING. SIST. VERTIZ OSORES JACINTO |AUX. | T.P. | 09 |25-08-08 |30-12-08
JOAQUIN 4 |

ARTICULO SEGUNDO.- Los mencionados profesionales formalizaran su vinculo
laboral con esta Institucién, suscribiendo el contrato respectivo en Gerencia
General, sin cuya firma no se efectuara pago alguno.

ARTICULO TERCERO.- Hacer

de conocimiento de todos los

Organos

Académicos de la Universidad y al CONAFU lo dispuesto en la presente
Resolucidn.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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RESOLUCION DE LA COMISION ORGANIZADORA N° 003-2008-PCO-UPP

SsUPP

Universidad Privada de Pucallpa

Pucallpa, 12 de Abril de 2008.

LA COMISION ORGANIZADORA DE LA UNIVERSIDAD PRIVADA DE PUCALLPA

VISTO:

El Acta de reunién de la Comisién Organizadora de la Universidad Privada de
Pucallpa, de fecha 12 de Abril del afio Dos Mil Ocho, mediante la cual se acuerda la
contratacion de los docentes que laboraran durante el Semestre- Académico 20081 en
las carreras profesionales de Administracién de Negocios, Ciencias Contables y
Financieras, Derecho y Ciencias Politicas e Ingenieria de Sistemas de la Universidad
Privada de Pucallpa.

CONSIDERANDO

Que, con Resolucién N° 093-2005.CONAFU, de fecha 15 de Marzo del afio 2005, se
otorga la Autorizacién Provisional de Funcionamiento a la Universidad Privada de
Pucallpa SAC., estableciendo en su articulo tercero, que iniciard sus actividades
académicas a partir del 01 de Junio del 2005.

Que, con Resolucién N° 164-2002-CONAFU, se aprueba el Proyecto de Desarrollo
Institucional de la Universidad Privada de Pucallpa, con las Carreras Profesionales de
Administracién de Negocios, Ciencias Contables y Financieras, Derecho y Ciencias
Politicas, e Ingenieria de Sistemas, debiendo designarse a los responsables de las
dependencias administrativas de la Universidad.

Que, la Universidad Privada de Pucallpa inicié sus actividades académicas con el
desarrollo del I Semestre 2005, de acuerdo a la programacién que fue aprobada
oportunamente por la Comision Organizadora;

Que, teniendo en cuenta la iniciacién de las actividades académicas del presente
Semestre Académico 2008-I, se ha efectuado la contratacién de profesionales con
experiencia para que ejerzan funcién docente en las cuatro carreras profesionales de la
Universidad Privada de Pucallpa , por lo que es menester oficializar su contratacién
con la resolucién pertinente que los reconozca como tales;

Estando a lo que dispone la Ley N° 23733, Ley 26439, y en uso de las atribuciones
conferidas por Resolucién N° 098-2005-CONAFU, el Estatuto Social y Reglamento
General de la Universidad y a lo acordado por la Comisién Organizadora de la
Universidad Privada de Pucallpa en sesién de fecha 11 de Abril de 2008;
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SE RESUELVE:

Universidad Privada de Pucallpa

ARTICULO PRIMERO.- Contratar en via de regularizacién al personal docente que
laborard en las carreras profesionales de Administracién de Negocios, Ciencias
Contables y Financieras, Derecho y Ciencias Politicas e Ingenieria de Sistemas
durante el Semestre 2008-1 cuyos nombres, categoria equivalente y dedicacién se
indican a continuacién:

CARRERA PROFESIONAL DE ADMINISTRACION DE NEGOCIOS

NOMBRES Y APELLIDOS CAT. |DED. [HOR |DESDE |HASTA
AS

1 |ECON. ANTINORI SAMAN, JOSE |AUX.| T.P | 08 |07-04-08 |02-08-08
LUIS

2 |LIC.ADM. BONIFACIO SOLIS, BELY |AUX.| T.P | 16 |07-04-08 [02-08-08

3 |ABOG. LOPEZ RUIZ JULIO AUX.| TP | 03 [07-04-08 |02-08-08
ENRIQUE

4 |LIC. ADM. MELENDEZ NAVARRO |AUX.| T.P. | 04 |07-04-08 |02-08-08
JESSICA ‘

5 |LIC. ADM. RAMIREZ VIVAS, ROLI _|AUX.| T.P. | 12 |07-04-08 |02-08-08

6 |LIC. ADM. RAMIREZ ZUMAETA AUX.| T.P. | 09 |07-04-08 |02-08-08
LILA |

7_|ING. TELLO SUAREZ, RAUL AUX.| T.P | 06 |07-0408 |02-08-08

8 |ECO. TEJADA OJEDA, JOSE AUX.| T.P. | 08 |07-04-08 |02-08-08
ALBERTO

9 |ECON. VALDIVIESO GARCIA, AUX.| T.P. | 05 |07-04-08 |02-08-08
MIGUEL ANGEL

10 |LIC. VALENCIA HUASASQUICHE, |AUX.| T.P | 04 |07-04-08 |02-08-08
YESMIC

CARRERA PROFESIONAL DE CIENCIAS CONTABLES Y FINANCIERAS
NOMBRES Y APELLIDOS CAT. |DED. |[HOR |[DESDE |HASTA

AS

1 |C.P.C. CEIJAS TORIBIO BRIGIDA AUX.| T.P. | 04 |07-04-08 |02-08-08

2 | C.P.C. DIAZ PANDURO HUGO AUX.| T.P. | 09 |07-04-08 |02-08-08
GUILLERMO

3 | LIC. ESQUIVEL INJANTE, OSCAR AUX.| T.P. | 08 |07-04-08 |02-08-08
RAUL

4 |CPC. MACEDO CAVA, MARCO ROLAN |AUX.| T.P. | 09 [07-04-08 |02-08-08

5 | ECON. NAVARRO CORDOVA, PEDRO _ |AUX.| T.P. | 08 [07-04-08 |02-08-08

6 | C.P.C. MORENO PEREZ ROBERTO AUX.| T.P. | 08 |07-04-08 |02-08-08

7 |CPC. POBLETE VEGA, MANUEL AUX.| T.P. | 04 |07-04-08 |02-08-08
ANTONIO
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Universidad Privada de Pucallpa

8 |C.P.C. RAMIREZ ROMERO SANTIAGO |AUX.| T.P. | 09 [07-04-08 |02-08-08

9 | C.P.C. RODRIGUEZ MEJIA JOSE AUX.| T.P. | 10 |07-04-08 |02-08-08

_ |GULLERMO

10 |C.P.C. VIVIANO MENDOZA JOEJAN  |AUX.| T.P. | 09 |07-04-08 |02-08-08
WALDIMAR

CARRERA PROFESIONAL DE DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS

NOMBRES Y APELLIDOS CAT. |DED. |HOR |DESDE |HASTA |
AS
1 |ABOG. ARCE CORDOVA, WILDER AUX.| T.P. | 04 |07-04-08 |02-08-08
MOISES
2 |ABOG. ARCE CORDOVA, LUIS CARLOS |AUX.| T.P. | 05 |07-04-08 |02-08-08
3 |ANTROP. CUENTAS ROBLES, MANUEL |AUX. | T.P | 08 |07-04-08 |02-08-08
4 |ABOG. GAMARRA SALDIVAR TEOFILO |AUX.| T.C | 03 |07-04-08 |02-08-08
5 |ABOG. GAMIO MALAGA ORLANDO AUX.| T.Cc | 07 |07-04-08 |02-08-08
AMADOR
6 |ABOG. LEVU PEZO LIZANDRO AUX. | TP. | 09 |07-04-08 |02-08-08
7 |ABOG. LOPEZ PANAIFO, VICTOR AUX. | TP. | 04 [07-04-08 |02-08-08
TEDDY
8 |ING. MORI CASTRO, JAIME ALBERTO |AUX.| T.P. | 09 |07-04-08 |02-08-08
9 |ABOG. RAMIREZ GARAY , SOLIO AUX. | TP. | 19 |07-04-08 |02-08-08
10 |ABOG. SAN MARTIN CARDENAS, LILY |AUX.| T.P. | 03 |07-04-08 | 02-08-08
11 |ABOG. SANCHEZ RUIZ, COSME AUX. | T.P. | 11 |07-04-08 |02-08-08
12 | ABOG. SANTILLAN TUESTA, JOEL AUX. | TP. | 03 |07-04-08 |02-08-08 |
CARRERA PROFESIONAL DE INGENIERIA DE SISTEMA
NOMBRES Y APELLIDOS CAT. |DED. |HOR |DESDE |HASTA
AS
r./)fj., 1 |LIC.MAT. ALVITES GERONIMO NELLY |AUX.| T.P. | 05 |07-04-08 |02-08-08
2 |ING.ELECT. CORREA NORIEGA AUX. | T.P. | 08 [07-04-08 |02-08-08
VICTOR HUGO
3 |ING. CALLE ZAPATA, FRANKLIN AUX.| TP | 09 |07-04-08 |02-08-08
EDMUNDO
4 |LIC. FIGUEROA VILLANUEVA JORGE |AUX.| T.P. | 08 |07-04-08 |02-08-08
LUIS
5 |ING.SIST. FRANCISCO PAREDES, AUX. | T.P. | 13 |07-04-08 | 02-08-08
ABIMAEL ADAM
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6 |ECON.FLORES BUITRON FILADELFO |AUX.| T.P. | 10 |07-04-08 |02-08-08
JORGE

7 |LIC. MAT. LAZARO GUILLERMO JUAN |AUX.| T.P. | 09 [07-04-08 |02-08-08
CARLOS

ING. SIST. LOPEZ MELENDEZ WILDER |AUX. | T.P. | 05 |07-04-08 |02-08-08

© |00

ING. MARINOS RONCAL, SEGUNDO AUX.| T.P. | 16 |07-04-08 [02-08-08
ALFONSO

10 [LIC. FIS. PFLUKER HILARIO JESUS AUX.| T.P 05 |07-04-08 | 02-08-08
DAVID

11 |LIC. ROMERO CAHUANA, ANGEL AUX.| T.P 05 |07-04-08 | 02-08-08
AMADO

12 | ING. SIST. VERTIZ OSORES JACINTO |AUX.| T.P. | 04 [07-04-08 |02-08-08
JOAQUIN

13 [ING. SIST. VALDIVIESO ARENAS, AUX.| T.P. | 12 |07-04-08 |02-08-08
PIERO

ARTICULO SEGUNDO.- Los mencionados profesionales formalizardn su vinculo
laboral con esta Institucién, suscribiendo el contrato respectivo en Gerencia General,
sin cuya firma no se efectuara pago alguno.

ARTICULO TERCERO.- Hacer de conocimiento de todos los Organos Académicos de la
Universidad y al CONAFU lo dispuesto en la presente Resolucién.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

0O MAGUINA VASQUEZ

idente (e) de la Comisién Organizadora
de la Universidad Privada de Pucallpa
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CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS

Conste por el presente documento el Contrato de Locacion de Servicios, que celebran de una
parte la Universidad Privada de Pucallpa S.A.C., con RUC N° 20393229862, representado por
el Gerente General Lic. ALFREDO RETUERTO NINO, identificado con DNIL. N° 15613033,
con domicilio legal en el Jr. Coronel Portillo N° 782-Pucallpa, a quien en adelante se le
denominara LA UNIVERSIDAD y de la otra parte la Lic. JESSICA DEL PILAR MELENDEZ
NAVARRO, identificada con DNI N° 09492363, con domicilio en el Jr. Napo N° 279 de
Calleria a quien en lo sucesivo se le denominara como “LA LOCADORA”, en los términos y
condiciones expresadas en las clausulas siguientes:

CLAUSULA PRIMERA.-OBJETO DEL CONTRATO:

“LA UNIVERSIDAD?”, contrata los Servicios Profesionales de “LA LOCADORA” para brindar
servicios de Docencia Universitaria de los cursos de “TEORIA DE LA ORGANIZACION” en
el Il Ciclo con 08 horas semanales en la Carrera Profesional de Ciencias Contables y
Financieras Y “ADMINISTRACION II” en el IV Ciclo con 04 horas semanales en la Carrera
Profesional de Administracién de Negocios, haciendo un total de 12 horas semanales

CLAUSULA SEGUNDA. - DESCRIPCION DEL SERVICIO:

“LA LOCADORA” es una Profesional dedicada a la Docencia Universitaria, por lo que se
obliga a prestar sus servicios de acuerdo a las horas lectivas y al horario establecido que la
UNIVERSIDAD ha aprobado para los cursos de “TEORIA DE LA ORGANIZACION” en el
Il Ciclo en la Carrera Profesional de Ciencias Contables y Financieras Y
“ADMINISTRACION 1II ” en el IV Ciclo en la Carrera Profesional de Administracion de
Negocios.

CLAUSULA TERCERA. - PLAZO DE CONTRATO:

Las partes pactan que el plazo de duracion del presente contrato es correspondiente al Semestre
Académico 2007-I1" aprobado por la Universidad.

CLAUSULA CUARTA. - HONORARIOS Y FORMAS DE PAGO:

“LA LOCADORA” percibira en calidad de honorarios una retribucién econdmica de CIEN
NUEVOS SOLES ( S/.100.00 ) hora mensual, monto que serd cancelado mensualmente de
acuerdo a las horas lectivas dictadas por “ LA LOCADORA” a la presentacion del respectivo
recibo de honorarios, previa conformidad por parte de la Coordinacion Académica de LA
UNIVERSIDAD..

e LA UNIVERSIDAD” a través de la Coordinacion Académica, supervisara y evaluara
los servicios prestados los mismos que son parte del contrato.

e “LA UNIVERSIDAD?” facilitara el material de trabajo para el dictado del curso.

e Permitir el acceso a la informacién pertinente y el acceso a las instalaciones de LA
UNIVERSIDAD, con el fin de llevar a cabo en forma adecuada los servicios materia
del presente documento

CLAUSULA SEXTA.-OBLIGACIONES “DEL LOCADOR”

Regirse por el Reglamento General, Reglamento Interno y Normas Vigentes de la Universidad.
- Brindar a “LA UNIVERSIDAD?”, la prestacion del servicio pactado con calidad y puntualidad
de acuerdo al horario establecido.




- Hacer uso obligatorio del aula virtual, el docente debera colgar el o los silabos de sus cursos,
las separatas y/o lecturas que empleara en el desarrollo del mismo.

CLAUSULA SEPTIMA.- RECLAMO POSTERIOR AL SERVICIO

Se deja expresamente establecido que la conformidad del servicio efectuado no invalida
cualquier reclamo posterior que pueda realizar “LA UNIVERSIDAD” por deficiencias ocultas o
verificables del servicio que “LA LOCADORA” se obliga a asumir en cuanto a su
responsabilidad.

CLAUSULA OCTAVA.-NATURALEZA DEL CONTRATO:

Ambas partes estan de acuerdo que el presente contrato es de naturaleza civil, siendo de
aplicacion lo dispuesto por el articulo 1764 y siguientes del Codigo Civil, la misma que se
encuentra fuera del alcance de las leyes laborales.

CLAUSULA NOVENA.-RETENCIONES Y RETRIBUCIONES:
A “LA LOCADORA” se le retendra el 10% del [mpuesto a la Renta si le correspondiera.
CLAUSULA DECIMA.-RESOLUCION DEL CONTRATO:

El incumplimiento de una de las cldusulas del presente contrato por parte de “LA
LOCADORA” dara lugar a la Resolucién del mismo, sin perjuicio de que LA UNIVERSIDAD
inicie las acciones legales a que hubiere lugar.

También podra resolver de mutuo acuerdo que debera ser por escrito. Resolucién que no dara
lugar a monto adicional alguno que no sea lo estipulado en la Clausula cuarta del presente
contrato. En cuyo caso “LA LOCADORA” recibiria la parte proporcional de los honorarios en
relacion a la parte del trabajo efectivamente realizado.

De igual modo, pactan que LA UNIVERSIDAD podra resolver este contrato por decisién
unilateral y anticipada al vencimiento del plazo del mismo; resolucion que tampoco dara lugar
al pago de monto adicional alguno que no sea el estipulado en Ja citada Clausula Cuarta,
recibiendo “LA LOCADORA” sus honorarios en forma proporcional a los servicios
efectivamente prestados.

CLAUSULA DECIMO PRIMERA.- SOMETIMIENTO A JURISDICCION:

Ambas partes se someten a la competencia y jurisdiccion de los Jueces y Tribunales de la
Ciudad de Pucallpa, para todo lo que derive del presente contrato renunciando expresamente al
fuero de sus domicilios

Estando ambas partes de acuerdo con todas y cada una de las cliusulas del presente contrato,
#eman en la ciudad de Pucallpa a los tres (03) dias del mes de septiembre del dos mil siete.

7 N
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LFREDO RETUERTO NINO Lic. JESSICY MELENDEZ NAVARRO
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CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS

Conste por el presente documento el Contrato de Locacion de Servicios. que celebran de una
parte la Universidad Privada de Pucallpa S.A.C.. con RUC N" 20393229862, representado por
el Gerente General Lic. ALFREDO RETUERTO NINO, identificado con DNIL. N°® 15613033,
con domicilio legal en el Jr. Coronel Portillo N® 782-Pucallpa, a quien en adelante se le
denominara LA UNIVERSIDAD y de la otra parte la Lic. JESSICA DEL PILAR MELENDEZ
NAVARRO, identificada con DNI N° 09492363, con domicilio en el Jr. Napo N° 279 de
Calleria a quien en lo sucesivo se le denominara como “LA LOCADORA”, en los términos y
condiciones expresadas en las clausulas siguientes:

CLAUSULA PRIMERA.-OBJETO DEL CONTRATO:

“LA UNIVERSIDAD™, contrata los Servicios Profesionales de "LA LOCADORA™ para brindar
servicios de Docencia Universitaria del curso “TEORIA DE LA ORGANIZACION™ con 04
horas semanales en la Carrera Profesional de Administracion de Negocios,
“ADMINISTRACION GENERAL™, con 05 horas semanales en la carrera Profesional de
Administracion de Negocios, y “ADMINISTRACION II" con 08 horas semanales en la Carrera

Profesional de Ciencias Contables y Financieras, haciendo un total de 17 horas semanales

CLAUSULA SEGUNDA. - DESCRIPCION DEL SERVICIO:

BTN . . " - . . . L.
AN “LA LOCADORA™ cs una Profesional dedicada a la Docencia Universitaria, por lo que sc
oy . 3 5 . 5 5

= Szj\obliga a prestar sus servicios de acuerdo a las horas lectivas y al horario establecido que la

Carrera Profesional de Administraciéon de Negocios, “ADMINISTRACION GENERALT, en la
carrera Profesional de Administracion de Negocios, y “ADMINISTRACION 11" ¢en la Carrcra
Profesional de Ciencias Contables s Financieras.

CLAUSULA TERCERA. - PLAZO DE CONTRATO:

Las partes pactan que el plazo de duracion del presente contrato es correspondiente al Semcstre
Académico-2007-F aprobado por la Universidad.

CLAUSULA CUARTA. - HONORARIOS Y FORMAS DE PAGO:

“LA LOCADORA™ percibira en calidad de honorarios una retribucién econémica de CIEN
NUEVOS SOLES ( S/.100.00 ) hora mensual, monto que sera cancelado mensualmente de
acuerdo a las horas lectivas dictadas por *“ LA LOCADORA” a la presentacion del respectivo
recibo de honorarios, previa conformidad por parte de la Coordinacion Académica de LA
UNIVERSIDAD..

e LA UNIVERSIDAD” a través de la Coordinacién Académica, supervisara y evaluara
los servicios prestados los mismos que son parte del contrato.

e “LA UNIVERSIDAD? facilitara el material de trabajo para el dictado del curso.

e Permitir el acceso a la informacion pertinente y el acceso a las instalaciones de LA
UNIVERSIDAD, con el fin de llevar a cabo en forma adecuada los servicios materia
del presente documento

CLAUSULA SEXTA.-OBLIGACIONES “DEL LOCADOR”

Regirse por el Reglamento General, Reglamento Interno y Normas Vigentes de la Universidad.



- Brindar a "LA UNIVERSIDAD™, la prestacion del servicio pactado con calidad y puntualidad
de acuerdo al horario establecido.

- Hacer uso obligatorio del aula virtual. el docente debera colgar el o los silabos de sus cursos,
las separatas y/o lecturas que empleara en el desarrollo del mismo.

CLAUSULA SEPTIMA.- RECLAMO POSTERIOR AL SERVICIO

Se deja expresamente establecido que la conformidad del servicio efectuado no invalida
cualquier reclamo posterior que pueda realizar “LA UNIVERSIDAD” por deficiencias ocultas o
verificables del servicio que “LA LOCADORA” se obliga a asumir en cuanto a su
responsabilidad.

CLAUSULA OCTAVA.-NATURALEZA DEL CONTRATO:

Ambas partes estan de acuerdo que el presente contrato es de naturaleza civil, siendo de
aplicacion lo dispuesto por el articulo 1764 y siguientes del Codigo Civil, la misma que se
encuentra fuera del alcance de las leyes laborales.

CLAUSULA NOVENA.-RETENCIONES Y RETRIBUCIONES:
A LA LOCADORA™ se le retendra ¢l 10% del Impuesto a la Renta si le correspondiera.
CLAUSULA DECIMA.-RESOLUCION DEL CONTRATO:

Ll incumplimiento de una de las clausulas del presente contrato por parte de “LA
LOCADORA™ dard lugar a la Resolucion del mismo, sin perjuicio de que LA UNIVERSIDAD
inicic las acciones legales a que hubiere lugar.

También podra resolver de mutuo acuerdo que debera ser por escrito. Resolucion que no dara
lugar a monto adicional alguno que no sea lo estipulado en la Clausula cuarta del prescnte
contrato. En cuyo caso “LA LOCADORA™ recibiria la parte proporcional de los honorarios en
relacion a la parte del trabajo efectivamente realizado.

Dc igual modo, pactan que LA UNIVERSIDAD podra resolver este contrato por decision
unilateral y anticipada al vencimiento del plazo del mismo; resolucién que tampoco dara lugar
al pago de monto adicional alguno que no sea el estipulado en la citada Clausula Cuarta,
recibtendo “LLA LOCADORA™ sus honorarios en forma proporcional a los servicios
efectivamente prestados.

CLAUSULA DECIMO PRIMERA.- SOMETIMIENTO A JURISDICCION:

Ambas partes se someten a la competencia y jurisdiccion de los Jueces y Tribunales de la
Ciudad de Pucallpa, para todo lo que derive del presente contrato renunciando expresamente al
fuero de sus domicilios

Estando ambas. partes de acuerdo con todas y cada una de las clausulas del presente contrato,

= nla %d de Pucallpa a los nueve (09) dias del mes d Z: del dos mil siete.
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CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS

Conste por el presente documento el Contrato de Locacion de Servicios, que celebran de una
parte la Universidad Privada de Pucallpa S.A.C., con RUC N° 20393229862, representado por
el Gerente General Lic. ALFREDO RETUERTO NINO, identificado con DNI. N° 15613033,
con domicilio legal en el Jr. Coronel Portillo N° 782-Pucallpa, a quien en adelante se le
denominara LA UNIVERSIDAD vy de la otra parte la Lic. JESSICA DEL PILAR MELENDEZ
NAVARRO, identificada con DNI N° 09492363, con domicilio en el Jr. Napo N° 279 de
Calleria a quien en lo sucesivo se le denominara como “LA LOCADORA”, en los términos y
condiciones expresadas en las clausulas siguientes:

CLAUSULA PRIMERA.-OBJETO DEL CONTRATO:

“,A UNIVERSIDAD”, contrata los Scrvicios Profesionales de “LA LOCADORA” para brindar
servicios de Docencia Universitaria del curso “TEORIA DE LA ORGANIZACION” con 08
horas semanales en la Carrera Profesional de Administracion de Negocios y Ciencias Contables
y Financieras. '

CLAUSULA SEGUNDA. - DESCRIPCION DEL SERVICIO:

“LA LOCADORA” es una Profesional dedicada a la Docencia Universitaria, por lo que se
obliga a prestar sus servicios de acuerdo a las horas lectivas y al horario establecido que la
UNIVERSIDAD ha aprobado para el curso de “TEORIA DE LA ORGANIZACION” en la

Carrera Profesional de Administracion de Negocios y Ciencias Contables y Financieras.

CLAUSULA TERCERA. — PLAZO DE CONTRATO:

Las partes pactan que el plazo de duracion del presetite contrato es correspondiente al Semestre
cadémico 2006-1=aprobado por la Universidad.

AUSULA CUARTA. - HONORARIOS Y FORMAS DE PAGO:

‘LA LOCADORA?” percibira en calidad de honorarios una retribuciéon econdmica de CIEN
NUEVOS SOLES ( S/.100.00 ) mensuales hora, monto que serd cancelado mensualmente de
acuerdo a las horas lectivas dictadas por “ LA LOCADORA” a la presentacion del respectivo
recibo de honorarios, previa conformidad — por parte de la Coordinacion Académica de LA
UNIVERSIDAD..

o LA UNIVERSIDAD?” a través de la Coordinacién Académica, supervisara y evaluara
los servicios prestados los mismos que son parte del contrato.

e  “LA UNIVERSIDAD?” facilitara el material de trabajo para el dictado del curso.

e Permitir el acceso a la informacién pertinente y el acceso a las instalaciones de LA
UNIVERSIDAD, con el fin de llevar a cabo en forma adecuada los servicios materia
del presente documento

CLAUSULA SEXTA.-OBLIGACIONES “DEL LOCADOR?

Regirse por el Reglamento General, Reglamento Interno y Normas Vigentes de la Universidad.
- Brindar a “LA UNIVERSIDAD?, la prestacion del servicio pactado con calidad y puntualidad
de acuerdo al horario establecido.

- Hacer uso obligatorio del aula virtual, el docente debera colgar ¢l o los silabos de sus cursos,
las scparatas y/o lecturas que empleara en ¢l desarrotlo del mismo.



CLAUSULA SEPTIMA.- RECLAMO POSTERIOR AL SERVICIO

Sc deja  expresamente establecido que la conformidad del servicio efectuado no invalida
cualquier reclamo posterior que pueda realizar “LA UNIVERSIDAD? por deficiencias ocultas o
verificables del servicio que “LA LOCADORA” se obliga a asumir en cuanto a su
responsabilidad.

CLAUSULA OCTAVA.-NATURALEZA DEL CONTRATO:

Ambas partes estan de acuerdo que cl presente contrato cs de naturaleza civil, siendo de
aplicacion lo dispuesto por ¢l articulo 1764 y siguientes del Codigo Civil, la misma que se
encuentra fuera del aleance de las leyes lnborales,

CLAUSULA NOVENA.-RETENCIONES Y RETRIBUCIONES:
A “LA LOCADORA? sc le retendré el 10% del Impuesto a la Renta si le correspondiera.

CLAUSULA DECIMA.-RESOLUCION DEL CONTRATO:

El incumplimiento de una de las cldusulas del presente contrato por parte de “LA
LOCADORA” dara lugar a la Resolucién del mismo, sin perjuicio de que LA UNIVERSIDAD
inicic las acciones legales a que hubiere lugar.

También podra resolver de mutuo acuerdo que debera ser por escrito. Resolucidon que no dara
lugar a monto adicional alguno que no sea lo estipulado en la Clausula cuarta del presente
contrato. En cuyo caso “LA LOCADORA” recibiria la parte proporcional de los honorarios en
relacion a la parte del trabajo efectivamente realizado.

Dc igual modo, pactan que LA UNIVERSIDAD podra resolver este contrato por decision
unilateral y anticipada al vencimiento del plazo del mismo; resolucion que tampoco dara-lugar
al pago de monto adicional alguno que no sea cl estipulado cn la citada Clausula Cuarta,
recibiendo “LA LOCADORA™ sus honorarios en forma proporcional a los servicios
clectivamente prestados.

CLAUSULA DECIMO PRIMERA.- SOMETIMIENTO A JURISDICCION:

Ambas partes se someten a la competencia y jurisdiccion de los Jueces y Tribunales de la
Ciudad de Pucallpa, para todo lo que derive del presente contrato renunciando expresamente al
fuero de sus domicilios

Estando ambas partes de acuerdo con todas y cada una de las clausulas del presente contrato,
firman en la ciudad de Pucallpa a los dieciocho (18) dias del mes de setiembre del dos mil seis.
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CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOGS

Conste por el presente documento el Contrato de Locacién de Servicios, que celebran de una
parte la Universidad Privada de Pucallpa S.A.C., con RUC N° 20393229862 , Tepresentado por
el Gerente General Lic. ALFREDO RETUER"‘O NINO, identificado con DNI. N° 15613033,
con domicilio legal en el Jr. Coronel Portillo N° 782-Pucallpa, a quien en adelante se le
denominard LA UNIVERSIDAD y de la otra parte la Lic. JESSICA DEL PILAR MELENDEZ
NAVARRO, identificada con DNI N° 09492363, con domicilic en el Jr. Napc N° 279 de
Calieria a quicn ¢n lo sucesivo se le denominard como “LA LOCADORA”, en los términos y
condiciones expresadas en las clausulas siguientes:

CLAUSULA PRIMERA.-OBJETO DEL CONTRATO:

“LA UNIVERSIDAD?”, contrata los Servicios Profesionales de “LA LOCADCRA” para brindar
servicios de Docencia Universitaria del curso “TEORIA DE LA ORGANIZACION” con 08
horas semanales en la Carrera Profesional de Administracién de Negocios y Ciencias Contables
y Financieras.

CLAUSULA SEGUNDA. - DESCRIPCION DEL SERVICIO:

“LA LOCADORA”es una Profesional dedicada a la Docencia Universitaria, por 1o que se
obliga a prestar sus servicios de acuerdo a las horas lectivas y al horario establecido que la
UNIVERSIDAD ha aprobado para el curso de “TEORIA DE LA ORGANIZACION” en la
Carrera Profesional de Administracion de Negocios y Ciencias Contables y Financieras.

CLAUSULA TERCERA. - PLAZO DE CONTRATO:

Las partes pactan que el plazo de duracion del presente contrato €s correspondiente al Semestre
Académico 2006-I aprobado por la Universidad.

CLAUSULA CUARTA. - HONORARIOS Y FORMAS DE PAGO:

“LLA LOCADORA” percibiri en calidad de honorarios una retribucién econdmica de CIEN
NUEVOS SOLES ( S/.100.00 ) mensuales hora, monto que serd cancelado mensualmente de
acuerdo a las horas lectivas dictadas por “ LA LOCADORA” a la presentacién del respectivo

* LA UNIVERSIDAD” a través de la Coordinacién Académica, supervisara y evaluara
los servicios prestados tos mismos que son parte del contrato.

»  “LA UNIVERSIDAD? facilitar4 el material de trabajo para el dictado del curso.

»  Permitir el acceso a la informacién pertinente y el acceso a las instalaciones de LA
UNIVERSIDAD, con el fin de llevar a cabo en forma adecuada los servicios materia
del presente documento

CLAUSULA SEXTA.-OBLIGACIONES “DEL L.GCADOR”

Regirse por el Reglamento General, Reglamento Interno y Normas Vigentes de la Universidad.
Brindar a “LA UNIVERSIDAD?”, la prestacién del servicio pactado con calidad y puntualidad
de acuerdo al horario establecido.

CLAUSULA SEPTIMA.- RECLAMO POSTERIOR AL SERVICIO



Se deja expresamente establecido que la conformidad del servicio efectuado no invalida
cualquier reclamo posterior que pueda realizar “LA UNIVERSIDAD” por deficiencias ocultas o
verificables del servicio que “LA LOCADORA” s¢ obliga a asumir en cuanio a su
responsabilidad.

CLAUSULA OCTAVA.-NATURALEZA DEL CONTRATOC:

Ambas paries estdn de acperdo que el presepte contrato es de maturaleza civil, siendo de
aplicacién lo dispuesto por el articulo' 1764 y'siguientes del Cédigo Civil, la misma que se
encuentra fuera del alcance de las leyes laborales.

CLAUSULA NOVENA.-RETENCIONES Y RETRIBUCIONES:
A “LA LOCADORA? se le retendra el 10% del Impuesto a la Renta si le correspondiera.
CLAUSULA DECIMA.-RESOLUCION DEL CONTRATO:

El incumplimiento de una de las cldusulas del presente contrato por parte de “LA
LOCADORA?” dar4 lugar a la Resolucién del mismo, sin perjuicio de que LA UNIVERSIDAD
inicie las acciones legales a que hubiere lugar.

También podra resolver de mutuo acuerdo que deberd ser por escrito. Resolucion que no dara
lugar a monto adicional alguno que no sca lo estipulado en la Clausula cuarta del presente
contralo. En cuyo caso “LA LOCADORA™ recibiria la parte proporcional de los honorarios en
relacién a la parte del trabajo efectivamente realizado. §

De igual modo, pactan que LA UNIVERSIDAD podra resolver este contrato por decision
unilateral y anticipada al vencimiento del plazo del mismo; resolucion que tampoco dara lugar
al pago de monto adicional alguno que no sea el estipulado en la citada Clausula Cuarta,
recibicndo “LA LOCADORA” sus .'honoratios en forma proporcional a los servicios
efectivamente prestados. '

CLAUSULA DECIMO PRIMERA.- SOMETIMIENTO A JURISDICCION:

Ambas partes se someten a la competencia y jurisdiccion de los Jueces y Tribunales de la
Ciudad de Pucallpa, para todo lo que derive del presente contrato renunciando expresamente al
fuero de sus domicilios

Estando ambas partes de acuerdo con todas y cada una de las cldusulas del presente contralo,
firman en la ciudad de Pucallpa a los ocho (08) dias del mes de mayo del dos mil seis.

_ RpEUERTO NINO Lic. JESSISKMELENDEZ NAVARRO
DNTT5%13033 NI. N° 09492363
GERENTE GENERAL UPP LA CONTRATADA.
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE UCAYAL1
RECTORADO

RESOLUCION N° 023/03-R-UNU

PUCALLPA, ENERO 18 DEL 2001

.. EL CO NSEJO UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD
.5: NACIONAL DE UCAYALI

G,

CONSIDERANDO;

Que, las Facultades de la Universidad Nacional de Ucayali, tienen necesidad de contraiar los
servicios de personal docente para atender requerimientos de orden académico y acministrativo y
de apoyo institucional, durante el inicio del afio lectivo 2001, concordante con la peticidn de los
respectivos Decanos contenido en los Oficios N° s. 005/00-D-FCACelS-UNU; 372/00-D-FCA- UNU,
002/2001-D-FCF-UNU; 002/2001-FDyCs.P-UNU, 002/01-FEyCsSs-UNU; 240/00-FEyCsSs-UNU y
007/01-D-FCS-UNU;

Que, siendo las Facultades unidades fundamentales de organizacion, formacién academica vy
profesional, Gue necesita del concurso de docentes de reconocida formacion profesional, debe
atenderse la peticién de las Facultades, expidi2ndose la Resolucion respectiva;

En uso de las atribuciones que le confiere el Estatuto de la Universidad Nacional de Ucayali y la
Lev Universitaria 23733.

SE RESUELVE:

ART. 1° RENOVAR EL CONTRATQC, en vias de regularizaciéon, como docentss de la

Universidad Nacional de Ucayali para que laboren en las diferentes Facuitades,
en la Categoriay Dedicacién que se indica a continuacion:

FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS, CONTABLES E INGENIERIA DE"”
SISTEMAS
ESCUELA DE ADMINISTRACION

NOMBRES Y APELLIDOS CAT. DED. DEL AL
1. | LIC. TITO QUIROZ SALINAS ASO. TG 01.01.01 [ 31.12.01
2. [LIC. LLENY AGUIRRE VELA J.P. DE. 01.01.01 | 31.12.01
3. | LIC. ALFREDO FREYRE VALLES JP. | "DE. 01.01.01 | 31.12.01
4. | LiC. ROBERT JIMENEZ MOSCOSO AUX. e 01.01.01 | 31.12.01
5. |LIC. JESSICA MELENDEZ NAVARRO J.P. TC. 01.01.01 | 31.12.01
6. | BACH. JUANA ARRUE CUBAS JP. | TP20HRS. [ 01.01.01 | 31.12.01 |
ESCUELA DE CONTABILIDAD
NOMBRES Y APELLIDOS CAT. | DED DEL . AL
. [ANTROP. CARLOS FERRER QUISPE ASO. DE. 01.01.01 | 31.12.01
"2\ | May. ZUINGLIO PORTOCARRERQ CHAVEZ ASO. TC; 01.01.01 | 31.12.01
%) CP. SEGUNDO MIGUEL TORRES DEL AGUILA JP. TC 01.01.01 | 31.:2.01
_#% | CP. ELLIDA MARITZA PEZO VELA JP. [ TP.20HRS | 01.01.01 | 31.12.01
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ESCUELA DE SISTEMAS

UNIVERSIDAD NACIONAL DE UCAYALI
RECTORADO

(IR NOMBRES Y APELLIDOS CAT. | DED. DEL AL
/£¥ "¢t [ BACH. JUAN CHOTA AREVALO JP. DE. 01.01.01 | 31.12.01
‘Q_? >, FACULTAD DE CIENCIAS AGROPECUARIAS

ile®
NOMBRES Y APELLIDOS CAT. DED. DEL AL
1. |ING. ZOOT. EDWARD MIRANDA DAVALOS AUX. | TP.20.HRS. | 01.01.01 | 31.12.01
2. |ING. LUIS ENRIQUE GARCIA TORRES J.P. DE. 01.01.01 | 31.12.01
3. [ING. FULVIO JOSE LEGUIA HIDALGO J.P. DE 01.01.01 | 31.12.01
4. |BACH. PABLO VILLEGAS PANDURO J.P. DE. 01.01.01 | 51.12.01
5. | BACH. GIULIANA CARDENAS ALVAREZ J.P. DE. 01.01.01 | 81.12.01
6. |ING. LUIS A. RENGIFO SALDANA J.P. TC. 01.01.01 | 31.12.01 |
7. | BACH. RISLER CAMPOS ABENSUR J.P. TCh 01.01.01 | 31.12.01 |
FACULTAD DE CIENCIAS FORESTALES
NOMBRES Y APELLIDOS [ CAT. DED. DEL AL
1. |ING. GLADYS VICTORIA PACHECO ASO. DE. 01.01.01 | 30.06.01
2. |ING. WAGNER PILCO PANDURO ASO. TC. 01.01.01 | 31.12.01
3. |ING. BRAULIO RIOS CARRION AUX. TC. 01.01.01 | 31.12.01
4, |BACH. JULID CUEVAS AYLION JP. DE. 01.01.01 | 31.12.01 |
5. | BACH. MANUEL SAAVEDRA LOVERA JP. |T.P.20.HRS. | 61.01.01 | 31.12.01 |
FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS
NOMBRES Y APELLIDOS CAT. DED. DEL | AL |
1. | ABOG. RUBEN CERNA LEVEAU AUX. TC. 01.01.01 | 31.12.01
2. | ABOG. ROSA ARGANDONA SALAZAR AUX. TC. 01.01.01 | 31.12.01

FACULTAD DE EDUCACION Y CIENCIAS SOCIALES

NOMBRES Y APELLIDOS CAT. | DED. DEL AL
1. [LIC. BERTHA ACHO CHAVEZ ASO DE. | 01.01.01 [ 31.12.01
2. [ LIC. GLIRIA APUMAYTA ROSAS ASO DE. | 01.01.01 [ 31.12.01
3. | LIC.PSIC. JORGE ENRIQUE QUINONES SAENZ | ASO.| TC. | 01.01.01 | 31.12.01
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
ESCUELA DE ENFERMERIA

NOMBRES Y APELLIDOS CAT. DED. DEL AL
1. |LIC.ENF. ELIZABETH CACERES ZEGARRA [ AUX. TC. 01.01.01 [ 31.12.01
2. [LIC. ENF. JAVIER GUARDIAN GUERRA J.P. TC. 01.01.01 [ 31.12.01
LIC.ENF. MERCEDES FREITAS CAYCHO J.P. | TP.20 HRS | 01.01.01 | 31.12.01
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE UCAYALI
. RECTORADO

CONTRATAR en vias de regularizacién a la Lic. Enf. MERCEDES FREITAS
CACHO, para que labore como supervisora de los estudiantes que vienen
efectuando précticas en el Hospital Regional de Iquitos, en la categorie. de Jefa
de Préacticas a Tiempo Parcial (20 horas) desde el 01 de enero al 31 de
diciembre del 2001.

Los docentes mencionados forralizaran su vinculo laboral con esta institucion
suscribiendo el contrato respectivo en la Direccion General de Personal y
Capacitacién, sin cuya firma no se efectuara pago alguno.

ART. 4° El egreso que origine la aplicacién de la presente Resolucion sera afectado a la
partida respectiva del presupuesto de la Universidad Nacional de Ucayali

ART. 5° Dar a conocer la presente Resolucién a los interesados, a las facultades vy a las
dependencias administrativas pertinentes.
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RiaiZ" UNIVERSIDAD NACIONAL DE UCAYALI
SV RECTORADO

RESOLUCION N° 287/00-CU-R-UNU

PUCALLPA, 15 DE AGOSTO DEL 2000

EL CONSEJO UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE UCAYALI

CONSIDERANDO;

Que, mediante Resolucion N° 219/00CU-R-UNU de fecha 07 de julio del 2000 se
modificé y amplié el Calendario Académico del | semestre del 2000 en salvaguarda del
cumplimiento de los respectivos Planes de Estudio;

Que, teniendo en cuenta la mencionada Resolucién es necesario ampliar el contrato de
los docentes de la diferentes Facultades de la Universidad Nacional de Ucayali;

Estando a lo acordado por el Consejo Universitario en sesion de fecha 10 de agosto del
2000;

SE RESUELVE?
ART. 1° AMPLIAR, en vias de regularizaciéon el CONTRATO de los docentes

de las divgrsas Facultades de esta Casa Superior de Estudios, de
acuerdo al siguiente detalle:

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
ESCUELA DE ENFERMERIA

[ ] NOMBRES Y APELLIDOS CAT. DED. DEL AL
1. |BLGO. RICARDO RACHUMIN ESCALANTE | AUX. D.E. 01.08.00 | 31.08.00
2: | LIC.ENF. ELIZABETH CACERES ZEGARRA | AUX. LG 01.08.00 | 31.08.00
3. |LIC.ENF. AMANDA MORI VILLANUEVA AUX. | T.P.20HRS. | 01.08.00 | 31.08.00
4. |LIC.ENF. MARIBEL SIU GOMEZ AUX. | T.P.20.HRS. | 01.08.00 | 31.08.00
5. |ENF. JOSEFINA PANDURO VEGA AUX. | T.P.20.HRS. | 01.08.00 | 31.08.00
6. | LIC. ENF. JAVIER GUARDIAN GUERRA J.P. T.C. 01.08.00 | 31.08.00
7. |LIC. ENF. MERCEDES DIAZ AREVALO JP. |T.P.20.HRS.| 01.08.00 | 31.08.00
8. |LIC. ENF. PALMIR RODRIGUEZ DEL AGUILA | J.P. |T.P.20.HRS.| 01.08.00 | 31.08.00

ESCUELA DE MEDICINA

NOMBRES Y APELLIDOS CAT. DED. DEL AL
1. [MED. LUIS TORREJON FLORES ASO. D.E. 01.08.00 | 31.08.00
OBST. DORIS LARA SAMANIEGO AUX. e 01.07.00 | 31.08.00

Carretera Federico Busadre K 6 Calle Aldabas N* 337
Teléfono  (064) 575305 - 215 Urb. Las Gardenias
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AiZ> UNIVERSIDAD NACIONAL DE UCAYALI
I RECTORADO

RESOLUCION N° 287/00-CU-R-UNU

FACULTAD DE CIENCIAS AGROPECUARIAS

NOMBRES Y APELLIDOS CAT. DED. DEL AL
1: |ING. ZOOT. EDWARD MIRANDA DAVALOS | AUX. | TP.20.HRS. | 01.08.00 | 31.08.00
) 2. |ING. FULVIO JOSE LEGUIA HIDALGO J.P. DE. 01.08.00 | 31.08.00
3. |BACH. GIULIANA CARDENAS ALVAREZ J.P. DE 01.08.00 | 31.08.00
4. |ING. ENRIQUE GARCIA TORRES J.P. DE. 01.08.00 | 31.08.00
5. | BACH. PABLO VILLEGAS PANDURO J.P. DE. 01.08.00 | 31.08.00
6. |ING. LUIS RENGIFO SALDANA J.P. TC; 01.08.00 | 31.08.00
7. | BACH. RISLER CAMPOS ABENSUR. J.P. i 7ok 01.08.00 | 31.08.00
FACULTAD DE CIENCIAS FORESTALES
NOMBRES Y APELLIDOS CAT. DED. DEL AL
1. |ING. GLADYS VICTORIA PACHECO ASO. DE. 01.08.00 | 31.08.00
2. |ING. WAGNER PILCO PANDURO ASO. TC. 01.08.00 | 31.08.00
3. |ING. BRAULIO RIOS CARRION AUX. TC. 01.08.00 | 31.08.00
4. |ING. EDUARDO ZORRILLA TARAZONA AUX. T 01.08.00 | 31.08.00
5. |BACH. JULIO CUEVAS AYLLON JP. DE. 01.08.00 | 31.08.00
6. |BACH. ALEX RENGIFO ZUMAETA JP. TG, 01.08.00 | 31.08.00
7. |BACH. MANUEL SAAVEDRA LOVERA JP. |T.P.20.HRS. [ 01.08.00 | 31.08.00
: : FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS,
CONTABLES E INGENIERIA DE SISTEMAS.
ESCUELA DE ADMINISTRACION
NOMBRES Y APELLIDOS , . = | CAT. | DED. ] "DEL AL
1. [LIC. TITO QUIROZ SALINAS 7™ ASO. TC!““!| 01.08.00 | 31.08.00
2. | LIC. ROBERT JIMENEZ MOSCOSO AUX. 1E. 01.08.00 | 31.08.00
3. | PROF.GUILLERMO EYZAGUIRRE IZQUIERDO | AUX. TC.. | 17.08.00 | 31.08.00
4. | LIC. FRANCISCO BARGALLO TiZON . AUX ’TP"‘ZﬁHHS“ 07.08.00 | 31.08.00
5. | ECO. WALTER YANGALI GAMARRA ™ "OF"@ Tabs¢ [TR.20MRS | 01.08.00 | 31.08.00
6. | LIC. LLENY AGUIRRE VELA Jussiige. | D! OPT “2‘9%5‘ 01.08.00 | 31.08.00
7. | BACH. ALFREDO FREYRE VALLES J.P. ; 01.08.00 | 31.08.00
=8 | LIC. CLEMENTE PARDO HIDALGO amivERs APy, [ TR20HRS | 01.08.00 | 31.08.00
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A UNIVERSIDAD NACIONAL DE UCAYALI
\é\w RECTORADO

RESOLUCION N° 287/00-CU-k-0~U

7273 ESCUELA DE CONTABILIDAD
== NOMBRES Y APELLIDOS CAT. DED. DEL AL
ﬂ ANTROP. CARLOS FERRER QUISPE ASO. DE. 01.08.00 | 31.08.00
2. | MAYOR ZUINGLIO PORTOCARRERO CHAVEZ | ASO. TC. 01.08.00 | 31.08.00
3. |CPC. LISTER PONCE GRANDEZ AUX. | TP.20HRS | 01.08.00 | 31.08.00
4. | CPC. RAUL GUTIERREZ PINEDA JP. | TP.20HRS | 01.08.00 | 31.08.00
5. | CPC. CARLOS CURIOSO GRADOS JP. | TP.20HRS | 01.08.00 | 31.08.00
ESCUELA DE SISTEMAS
NOMBRES Y APELLIDOS CAT. DED. DEL AL
1. |ING. ALDO CANELO SOTELO ASO. T.C. 01.08.00 | 31.08.00
2. | ING. CARMEN PENA ENCISO ASO. T.C. 01.08.00 | 31.08.00
3. | ING. JAVIER SANCHEZ ESPINOZA ASO. T.C. 01.08.00 | 31.08.00
4. | ECO. MIGUEL VALDIVIEZO GARCIA ASO. | TP20HRS. | 01.08.00 | 31.08.00
5. | ING. GUILLERMO CHINO MORI AUX. TC. 01.08.00 | 31.08.00 |
6. | LIC. MAT. ALDRYN APARCANA ORELLANA AUX. TC. 01.08.00 | 31.08.00
7. | ECO. LUIS SOLOGUREN MARTINEZ AUX. T.C. 01.08.00 | 31.08.00
8. | ING. ELECT. OSCAR RUIZ TORRES AUX. | TP.20HRS | 01.08.00 | 31.08.00
9. | BACH. JUAN CHOTA AREVALO JP. DE. 01.08.00 | 31.08.00
FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS
NOMBRES Y APELLIDOS CAT. DED. DEL AL
| 1. "ABOG. JOSE DEL C. HERMOSA ASTETE PRIN | TP.20HRS. | 01.08.00 | 31.08.00
_ 2. |ABOG. SOLIO RAMIREZ GARAY PRIN | T.P.20HRS. | 01.08.00 | 31.08.00
] 3. |ABOG. FERNANDO ANGELES GONZALES ASOQ. | T.P.20HRS. | 01.08.00 | 31.08.00
4. |ABOG. LUIS FRANCIA ARIAS ASO. |T.P.20HRS. | 01.08.00 | 31.08.00
5. |ABOG. LILI SAN MARTIN CARDENAS AUX. TC. 01.08.00 | 31.08.00
6. |ABOG. JENY ARBILDO ESTRELLA AUX. TC. 01.08.00 | 31.08.00
7. |ABOG. RAMIRO PEREZ NACIMENTO AUX. | T.P.20.HRS. | 01.08.00 | 31.08.00
8. |ABOG. MIRIAM CALMET CAYNEIRO AUX. | T.P.20.HRS. | 01.08.00 | 31.08.00
9. |ABOG. JOSE MENA VILLENA AUX. | T.P.20.HRS. | 01.08.00 | 31.08.00
10. | SACERD. FRANCISCO FLORES MUNOZ AUX. | T.P.20.HRS. | 01.08.00 | 31.08.00
11. | ABOG. RUBEN CERNA LEVEAU JP. TC. 01.08.00 | 31.vo.u0
12. | ABOG. JUANA VELASQUEZ RAMIREZ JP. |T.P.20.HRS. | 01.08.00 | 31.08.00
('uu‘uim a Federico Busadre Kine 6 Calle Mdubas N 337
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RESOLUCION N¢ 287/00-CU-R-UNU

FACULTAD DE EDUCACION Y CIENCIAS SOCIALES

NOMBRES Y APELLIDOS CAT. | DED. DEL AL
. » /1. | LIC. GLIRIA LUZ APUMAYTA ROSAS ASO. DE. 01.08.00 | 31.08.00
a1 2. | LIC. JORGE A. OVIEDO MOLINA AUX. TC. 01.08.00 | 31.08.07
3. | BACH. LILIANA ARMAS SANCHEZ JP. TC. 01.08.00 | 31 °~ "2
ART. 2° CONTRATAR, en vias de regularizacion como docentes de la Facultad de

Ciencias Administrativas Contables e Ingenieria de Sistemas — Escuela de
Administracion a las siguientes profesionales:

NOMBRES Y APELLIDOS CAT. DED. DEL AL
1. | LIC. JESSICA MELENDEZ NAVARRO J.P. T.C. 01.08.00 | 31.08.00
2. | BACH. JUANA ARRUE CUBAS J.P. | TP20HRS. | 01.08.00 | 31.08.00
ART. 3° Los mencionados profesionales formalizaran su vinculo laboral con esta
Institucion suscribiendo el contrato respectivo en la Direccién General de
Personal y Capacitacién sin cuya firma no se efectuara pago alguno.
AR'T. 4° El egreso que origine la apticacion de la presente Resolucién sera con cargo a

la Partida respectiva del presupuesto de la Universidad Nacional de Ucayali.
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N UNIVERSIDAD NACIONAL DE UCAYALI
N RECTORADO

RESOLUCION N° 311/00-CU-R-UNU
q \ PUCALLPA, 04 DE SETIEMBRE DEL 2000

Y EL CONSEJO UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD
‘\’\ e NACIONAL DE UCAYALI

CONSIDERANDO;

Que, habiéndose dado inicio las labores lectivas correspondientes al Il semestre
del ano 2000, las Facultades de la Universidad Nacional de Ucayali tiene
necesidad de renovar y/o contratar los servicios del personal docente nara
atender requerimientos de orden académico, administrativo y de apoyo
institucional concordante con la peticién de los respectivos Decanos contenidos
en sendos Oficius que obran como antecedentes de la presente Resolucién:

Que, siendo las Facultades unidades fundamentales de organizacién, formacién
académica y profesional, que necesita de profesionales de reconocida trayectoria
y solvencia profesional, para cumplir su cometido, debe atenderse la peticion de
ias Facultades, expidiéndose la Resolucién respeciiva;

Estando a lo acordado por el COF‘ISG]O Universitario en sesién de fecha 01 de
setiembre del 2000;

SE RESUELVE:

ART. 1° RENOVAR, el contrato de los docentes de las Facultades de la
Universidad Nacional de Ucayali de acuerdo al siguiente detalle:

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
ESCUELA DE ENFERMERIA

NOMBRES Y APELLIDOS | CAT. | DED. DEL AL

"1, | BLGO. RICARDO RACHUMIN ESCALANTE | AUX. | D.E. | 01.09.00 | 31.12.00
2. | LIC.ENF. ELIZABETH CACERES ZEGARRA | AUX. | T.C. | 01.09.00 | 31.12.00
3. |LIC.ENF. AMANDA MORI VILLANUEVA | AUX. | T.C. | 01.09.00 | 31.12.00
4. | LIC.ENF. MARIBEL SIU ( GOMEZ o AUX. T.C. 01.09.00 | 31.12.00
5. | ENF. JOSEFINA PANDURO VEGA | AUX. T.C. 01.09.00 | 31.12.00
| 6. |LIC. ENF. JAVIER GUARDIAN GUERRA J.P, T.C. 01.09.00 | 31.12.00
7. |LIC. ENF. MERCEDES DIAZ AREVALO - J.P. | T.P.20.HRS. | 01.09.00 | 31.12.00
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE UCAYALI
RECTORADO

RESOLUCION N° 311/00-CU-R-UNU

ESCUELA DE MEDICINA

NOMBRES Y APELLIDOS CAT. DED. DEL AL
MED. LUIS TORREJON FLORES ASO. D.E. 01.09.00 | 31.12.00
OBST. DORIS LARA SAMANIEGO AUX. T.C. 01.09.00 | 31.12.00

FACULTAD DE CIENCIAS AGROPECUARIAS

NOMBRES Y APELLIDOS | CAT DED. DEL AL ]
1. |ING. ZOOT. EDWARD MIRANDA DAVALOS _ | AUX. | TP.20.HRS. | 01.09.00 31.12.00
2. |ING. FULVIO JOSE LEGUIA HIDALGO J.P. DE. 01.09.00 | 31.12.00
3. |BACH. GIULIANA CARDENAS ALVAREZ J.P. DE 01.09.00 | 31.12.00
| 4. |ING. ENRIQUE GARCIA TORRES J.P. DE. 01.09.00 | 31.12.00
5. |BACH. PABLO VILLEGAS PANDURO J.P. DE. 01.09.00 | 31.12.00
6. |ING. LUIS RENGIFO SALDANA J.P. TC. 01.09.00 | 31.12.00
7. | BACH. RISLER CAMPOS ABENSUR J.P. TC. 01.09.00 | 31.12.00
FACULTAD DE CIENCIAS FORESTALES

NOMBRES Y APELLIDOS CAT. DED. DEL AL
| 1. |ING. GLADYS VICTORIA PACHECO ASO. DE. 01.09.00 | 31.12.00 |
2. |ING. WAGNER PILCO PANDURO ASO. TC. 01.09.00 | 31.12.00
3. |ING. BRAULIO RIOS CARRION AUX. TC. 01.09.00 | 31.12.00
4. |ING. EDUARDO ZORRILLA TARAZONA AUX. TC. 01.09.00 | 31.12.00
5. |BACH. JULIO CUEVAS AYLLON JP. DE. 01.09.00 | 31.12.00
6. | BACH. ALEX RENGIFO ZUMAETA JP. TC: 01.09.00 | 31.12.00
7. |BACH. MANUEL SAAVEDRA LOVERA _ JP. |T.P.20.HRS. | 01.09.00 | 31.12.00

FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVA‘b

CONTABLES E INGENIERIA DE SISTEMAS.
ESCUELA DE ADMINISTRACION

NOMBRES Y APELLIDOS CAT. DED. DEL AL
1. | LIC. TITO QUIROZ SALINAS ASO. TC. 01.09.00 | 31.12.00
2. |LIC. ROBERT JIMENEZ MOSCOSO AUX. TC. 01.09.00 | 31.12.00
3. | PROF.GUILLERMO EYZAGUIRRE IZQUIERDO | AUX. TC. 17.09.00 | 31.12.00
4. |LIC. FRANCISCO BARGALLO TIZON _ AUX. [ TP.20HRS | 01.09.00 | 31.12.00
5. | ECO. WALTER YANGALI GAMARRA AUX. | TP.20HRS | 01.09.00 | 31.12.00
' ¢, '1IC. LLENY AGUIRRE VELA J.P. DE. 01.09.00 | 31.12.00
7. |BACH. ALFREDO FREYRE VALLES J.P. DE. 01.09.00 | 31.12.00
8. |LIC. JESSICA MELENDEZ NAVARRO J.P. TC. 01.09.00 | 31.12.00
9. |LIC. CLEMENTE PARDO HIDALGO J.P. | TP.20HRS | 01.09.00 | 31.12.00
10. | BACH. JUANA ARRUE CUBAS J.P. [T.P20HRS | 01.09.00 | 31.12.00
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE UCAYALI

RIECTORADO

RESOLUCION N° 311/00-CU-R-UNU

ESCUELA DE CONTABILIDAD

| NOMBRES Y APELLIDOS | CAT.| DED. DEL AL
| 1. | ANTROP. CARLOS FERRER QUISPE ASO.| DE. |01.09.00 | 31.12.00
| 2. | MAYOR ZUINGLIO PORTOCARRERO CHAVEZ | ASO. | TC. | 01.09.00 | 31.12.00
3.[CPC. LISTER PONCE GRANDEZ AUX. | TP.20HRS | 01.09.00 | 31.12.00
4.|CPC. RAUL GUTIERREZ PINEDA JP. | TP.20HRS | 01.09.00 | 31.12.00
5.| CPC. CARLOS CURIOSO GRADOS JP. | TP.20HRS | 01.09.00 | 31.12.00

ESCUELA DE SISTEMAS

NOMBRES' Y APELLIDOS CAT. | DED. DEL AL
1. | ING. ALDO CANELO SOTELO PRIN.|_ T.C. | 01.09.00 | 31.12.00
2. | ECO. MIGUEL VALDIVIEZO GARCIA ____ ‘ASO. | TP20HRS. | 01.09.00 | 31.12.00
3. | ING. GUILLERMO CHi{NO MORI N AUX. | TC. | 01.09.00 | 31.12.00
4. | LIC. MAT. ALDRYN APARGANA ORELLANA AUX. | DE | 01.09.00 | 31.12.00
| & TEGO. LUIS SOLOGUREN MARTINEZ AUX. | T.C. | 01.09.00 | 31.12.00
6. | ING. ELECT. OSCAR RUIZ TORRES . AUX. | TP.20HRS [ 01.09.00 | 31.12.00
| 7. |BACH. JUAN CHOTA AREVALO JP. DE. | 01.09.00 | 31.12.00

FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS

NOMBRES Y APELLIDOS | CAT. DED. DEL A
1. |ABOG. SOLIO RAMIREZ GARAY | PRIN | T.P.20HRS. | 01.09.00 | 31.12.00
2. |ABOG. LUISFRANCIAARIAS ASO. TC. 01.09.00 | 31.12.00
3. | ABOG. RUBEN CERNA LEVEAU AUX. TC. 01.09.00 | 31.12.00
4. | ABOG. LILi SAN MARTIN CARDENAS AUX. | TP20HRAS | 01.09.00 | 31.12.00
5. | ABOG. JENY ARBILDO ESTRELLA AUX. | TP20HRAS. | 01.09.00 | 31.12.00
6. | ABOG. RAMIRO PEREZ NACIMENTO AUX. | T.P.20.HRS. | 01.09.00 | 31.12.00
7. | ABOG. MIRIAM CALMET CAYNEIRO AUX. | T.P.20.HRS. | 01.09.00 | 31.12.00
8. | SACERD. FRANCISCO FLORES MUNOZ AUX. | T.P.20.HRS. | 01.09.00 | 31.12.00
9. |ABOG. JUANA VELASQUEZ RAMIREZ JP. | T.P.20.HRS. | 01.09.00 | 31.12.00
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RESOLUCION N° 311/00-CU-R-UNU

FACULTAD DE EDUCACION Y CIENCIAS SOCIALES

NOMBRES Y APELLIDOS CAT. DED. DEL AL
4 1. [ LIC. GLIRIA LUZ APUMAYTA ROSAS ASO. DE. 01.09.00 | 31.12.00
2. | LIC. JORGE A. OVIEDO MOLINA ASO TC. 01.09.00 | 31.12.07
[ 3. | BACH. LILIANA ARMAS SANCHEZ JP. TC. 01.09.00 | 31.12.00

ART, 2° CONTRATAR, como docentes de la Universidad Nacional de Ucayali para que
laboren en las diferentes Facultades en la categorias y Dedicacion que se
indica a continuacion;

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
ESCUELA PROFESIONAL DE ENFERMERIA
NOMBRES Y APELLIDOS CAT. DED. DEL AL

1. | LIC. VIOLETA RAMIREZ DEL CASTILLO AUX. | TP20HRAS | 01.09.00 | 31.12.00

| 2. | PSCOL. JOSE N. ROMERO CHUQUIPIONDO AUX. | TP20HRAS | 01.09.00 | 31.12.00

3. | LIC. ENF. EDITH SALDANA HERNANDEZ AUX. | TP20HRAS | 01.09.00 | 31.12.00

4. | LIC. ENF.MARITZA QUISPE QUISPE - AUX. | TP20HRAS | 01.09.00 | 31.12.00 |

5. | LIC. ENF.SUSANA RODRIGUEZ PALAGIOS AUX. | TP20HRAS | 01.09.00 | 31.12.00

6. | LIC. ENF. ALEX PAPA CHAVEZ AUX. | TP15HRAS | 01.09.00 | 31.12.00

7. | LIC. CRISTOBAL FALCON MOLINA J.P. | TP20HRAS | 01.09.00 | 31.12.00

8. | LIC. ENF. RITA BAZALAR MEZA o J.P. | TP20HRAS | 01.09.00 | 31.12.00

ESCUELA PROFESIONAL DE MEDICINA
; NOMBRES Y APELLIDOS CAT. DED. DEL AL
1. | MED. WILDER SANDOVAL DIAZ PRIN DE. 01.09.00 | 31.12.00
2. |MED. JOSE ANICAMA PARDO X AUX. | TP20HRAS | 01.09.00 | 31.12.00
| 3. | MED. ANGEL GUTIERREZ RODRIGUEZ | AUX. | TP20HRAS | 01.09.00 | 31.12.00
4. 'MED. NORMA RIVA REATEGUI o _ | AUX. | TP20HRAS | 01.09.00 | 31.12.00
5. |MED. RICHARD MATUT!I URBANO AUX. | TP20HRAS | 01.09.00 | 31.12.00
6. |MED. FRANCISCO SAMANIEGO MORALES AUX. | TP20HRAS | 01.09.00 | 31.12.00
7. |MED. OSCAR CORNEJO CHAVEZ AUX. | TP20HRAS | 01.09.00 | 31.12.00
8. | MED. EUGENIO FAUSTOR VILLAFAN | AUX. | TP20HRAS | 01.09.00 | 31.12.00

9. |MED. LUIS SOLARIESPINO | AUX. | TP20HRAS | 01.09.00 | 31.12.00

10. | BLGO. WASHINGTON ORTIZ URIBE __ |LAUX. | TP20HRAS | 01.09.00 | 31.12.00

11. | MED. LUIS DE LA FLOR CARAZAS AUX. | TP20HRAS | 01.09.00 | 31.12.00

12. | MED. JOSE PAREDES PAREDES AUX. | TP20HRAS | 01.09.00 | 31.12.00

13. | MED. JORGE EGOAVIL EGOAVIL AUX. | TP20HRAS | 01.09.00 | 31.12.00

14. |QUIM. NERI GRIMALDO CORDOVA AUX. | TP20HRAS | 01.09.00 | 31.1..00

15. | MED. MARIA LUZ MIRAVAL TOLEDO AUX. | TP20HRAS | 01.09.00 | 31.12.00

16. | MED. JUAN MARMOLEJO GALVEZ AUX. | TP20HRAS | 01.09.00 | 31.12.00

17. [MED. JUAN NAMAY REYES AUX. | TP20HRAS | 01.09.00 | 31.12.00
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i RESOLUCION N° 311/00-CU-R-UNU

' @ ”\ FACULTAD DE CIENCIAS FORESTALES
VBT T o
p NF ___ NOMBRES Y APELLIDOS _ [ CAT. DED. DEL AL
Nealwt e 1. [ING. GONZALO ARAOS VEGA | AUX. T.C. 01.09.00 | 31.12.00

'FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS CONTABLES E
INGENIERIA DE SISTEMAS

ESCUELA PROFESIONAL DE ADMINISTRACION

NOMBRES Y APELLIDOS CAT. DED. DEL AL

BACH. ANGEL GUILLEN JUAREZ J.P. T.C. 01.08.00 | 31.12.00

—_—
—_

ESCUELA PROFESIONAL DE CONTABILIDAD

NOMBRES Y APELLIDOS CAT. DED. DEL AL
| 1. |CPC. SEGUNDO MIGUEL TORRES DEL A. J.P. T.C. 01.09.00 | 31.12.00
2. | BACH. ELIDA MARITZA PEZO VELA J.P. | TP20HRAS | 01.09.00 | 31.12.00

ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA DE SISTEMAS

[ NOMBRES Y APELLIDOS ) CAT. DED. DEL AL

[ 1 ING. MILTON AIRA APAC NN AUX. T.C. 01.09.00 | 31.12.00
2. |ING. SERGIO RAMIREZ SILVA AUX. T.C. 01.09.00 | 31.12.00
3. |ING. MILGUEL SANCHEZ TOLEDO _ AUX. | TP20HRAS | 01.09.00 | 31.12.00
4. |ING. CLOTILDE RIOS HIDALGO J.P. T.C. 01.09.00 | 31.12.00

FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS

i NOMBRES Y APELLIDOS CAT. DED. DEL S
1. |ABOG. FERNANDO INGA CACERES AUX. | TP20HRAS | 01.09.00 | 31.12.00
2. |ABOG. MIGUEL MEGO BARDALES AUX. | TP20HRAS | 01.09.00 | 31.12.00
3. |ABOG. ROBERTH HUANSI DAVILA AUX. | TP20HRAS | 01.09.00 | 31.12.00
4. |ABOG. MOISES MELGAREJO FALCON AUX. | TP20HRAS | 01.09.00 | 31.12.00
5. |ABOG. GLADYS HINOSTROZA CASTRO J.P. T.C. 01.09.00 | 31.12.00
6. | ABOG. MARIA CHAVEZ MATOS _ J.P. | TP20HRAS | 01.09.00 | 31.12.00
7. |ABOG. JOSE ULLOA GABILANO _ J.P. | TP20HRAS | 01.09.00 | 31.12.00

'-.._ — - e ———
/"" o, » b Calle Aldibas N~ 35
foo o ST gps L 5 o
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RN UNIVERSIDAD NACIONAL DE UCAYALI
N RECTORADO

RESOLUCION N° 311/00-CU-R-UNU

FACULTAD DE EDUCACION Y CIENCIAS SOCIALES

NOMBRES Y APELLIDOS CAT. DED. DEL AL
1. | PSICOL. ENRIQUE QUINONEZ SAENZ ASO T.C. 01.09.00 | 31.12.00
2. |LIC. RICARDO RIOS VALERA ASO | TP20HRAS | 01.09.00 | 31.12.00
3. |LIC. DOMINGO MERCADO JAUREGUI AUX. T.C. 01.09.00 | 31.12.00
4. |LIC. MARUJA RIVERA PONCE AUX, T.C. 01.09.00 | 31 12 N0 |
5. |LIC. JENI TAFUR FLORES AUX. | TP20HRAS | 01.09.00 | 31.12.00
ART. 3° Los mencionados profesionales formalizardn su vinculo laboral con esta
Institucion suscribiendo el contrato respectivo en la Direccién General de
Personal y Capacitacion sin cuya firma no se efectuara pago alguno.
ART. 4° E! egreso que origine la aplicacién de la presente Resolucién sera con cargo a

la Partida respectlva del presupuesto de la Universidad Nacional de Ucayali.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

acing,
i ™ Nay

M. CHAVEZ VASQUEZ
RECTOR-

DISTRIB.

R,VRACAD;A.GRAL:ASG;OIC;0AL;

INTERES; OGA:DGPyP;PPTO;CONTAB;
DGPyC,0OP;ESCAL;REMUNER;FACULTADES.

A T e — e RSt T A -
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE UCAYALI

COMISION TRANSITORIA DE ORDEN Y GESTION
DIRECCION GENERAL DE PERSONAL Y CAPACITACION

CERTIFICADO DE TRABAJO

LA DIRECCION GENERAL DE PERSONAL Y CAPACITACION
DE LA COMISION TRANSITORIA DE ORDEN Y GESTION DE
LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE UCAYALI, QUIEN SUSCRIBE
CERTIFICA QUE LA SENORA LICENCIADA EN
ADMINISTRACION :

MELENDEZ NAVARRO Jessica

Laboré en esta Casa Supenor de Estudios en la condicién de servidora
docente contratada, en la Facultad de Ciencias A dministrativas, Contables e
Ingenieria de Sistemas — Escuela de Administracion; Categoria: Jefe de
Practica a Tiempo Completo; desde el 01 de Agosto del 2000 hasta el 31 de
Diciembre del 2001.

Se expide el presente documento a solicitud de la interesada para los fines
de estime conveniente.

Pucallpa, 12 de Febrero del 2002,

Universidad Nacional de Ucayali
Comision TAansitoria de Orden y Gestion
i et oot @ene sl de Peesonal v Capamiacidn

Dr FERMAN ROMERO ROBLES
Director{s)
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S Tramsiteris de Admivistraeién
Aagirvret ¢ Heovali

Jireceidn Regional de (ndustrio y Turism”

CERTIFICADO DE TRABAJO

El DIRECTOR REGIONAL DE INDUSTRIA Y TURISMO, a travez de
la Unidad de Personal certifica ;

Que, la Srta. JESSICA DEL PILAR MELENDEZ NAVARRO, labor6 en
ésta Direccion Regional en ¢l Cargo de (e) Registro Unificado, Nivel : SPC,
desde el 01-09-96 hasta el 31-12-97.

Durante el periodo que laboré demostré: Responsabilidad, Eficiencia,
Honradez y Espintu de Superacion en todo sus actos.

Se expide el presente a solicitud de la interesada para los fines que crea
conveniente.

Pucaiipa, 26 de Enero de 1,998.

oE lNé ; "_
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" Jorge Saimientd Casiqus
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DRIT




CONSEJQ TRANSITORIO DE ADMINISTRACION
REGIONAL DE UCAYALI
Direccién Regional de Industria y Turismo

CERTIFICADQO DE TRABAJO

El Director Regional de Industria y Turismo de la Region Ucayali,

Certifica:

Qué, la sefiorita JESSICA DEL PILAR MELENDEZ NAVARRQ, ha laborado en ésta
Institucién, desempeifiandose en el cargo de Técnico Administrativo en la Unidad de
Estadistica ¢ Informaética, en calidad de contratada. desde el 15 de enero de 1994 hasta
el 30 de junio de 1996, demostrando puntualidad, responsabilidad y eficiencia en las
funciones asignadas.

Se expide ¢l presente a solicitud de la interesada para los fines que estime conveniente.

Jr. Dos de Moye No. 111 - Telf. §7-1308 Telefax 57-5110 - Pucallpa



LI, JuFu D LA OFICINA GoNoRAL Dw PoRSONAL Y CAPACITACION Dw
LA UNIVoRSIDAD NACIONAL Dw UCAYALIS

CuRTIFICA:

Que, la Srtae JESSICA D&l PILAR MuLuNDwZ NAVARRO, labord en
esta Institucidn desde el 120592 hasta el 07,01,94, en la
condicion de CONTRATADA, cargo de SECRwTARIA IV, nivel STB.
la Srta. “ELsNDwZ' ‘NAVARRO, se desempefid con esmero, honradez
¥y puntualidad, cumpliendo a satisfaccibén con las labores en=-

comendadas en bien de la Institucion.

Se expide el presente CERTIFICADO D& TRABAJO, & solicitud de

la interesada, para los fines cue estime conveniente.

Pucallpa, 31 de Enero de 1,99%.




PANAMERICANA
TELEVISION

CERTIFICADO

A QUIEN PUEDA INTERESAR:

Conste por el presente documente, que 1a
Srta. JESSICA DEL PILAR MELENDEZ NAVARRO, trabajo en
nuestra Empresa - Filial Pucallpa, del 01 de Febrerc de
1,992 al 11 de Mayo de 1,992 desempefiandose como AUXILIAR
DE CONTABILIDAD; adicicnalmente realizé trabajos de

Secretaria y apoyo a la Administracidn etc.

Durante su permanencia en la Empresa la Srta.
JESSICA demostrd responsabilidad, puntualidad y eficiencia
en su trabajo.

Se expide el presente CERTIFICADO, a
solicitud de la interesada y para los fines que estime

conveniente.

Pucallpa, 16 de Junio de 1,992.

fendo fdo Loo Serla

AV. AREQUIPA 1110 IMA1 PERU - TELF. 708555 - APTDO. 4392




PARTICIPACION COMO PONENTE Y EXPOSITOR
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PLAN DE CAPACITACION E INCENTIVO A DOCENTES Y ADMINISTRATIVOS

Aprobado con Resolucién N° 158-2017-UPP-/CU de fecha 28/09/2017

TALLER 1: ELABORACION DEL PLAN DE ESTUDIOS 2017-I
¢ Lineamientos de Politica del Plan de Estudios.

¢ Categorizacién de asignaturas de estudios generales, especificos y especialidad.
¢ Plan de Estudios.

¢ Malla Curricular.
¢ Tabla de Equivalencias.

TALLER 2: ACTUALIZACION DEL REGLAMENTO ACADEMICO DEL ESTUDIANTE

¢ Disposiciones Generales

¢ Del Régimen de Estudios.

¢ De las Actividades Académicas.

¢ De los deberes, derechos, sanciones y estimulos.

REGISTRO DE CERTIFICACION

UNIVERSIDAD PRIVADA DE PUCALLPA

001-002-003-2017-VRA-UPP AVAd =5
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‘ v Universidad Privada de Pucallpa

Resolucion 093-2005-CONAFU

DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION Y PROYECCION SOCIAL

“Afio de la Consolidacion Econdmica y Social del Pert”

CONSTANCIA

El Jefe de Departamento de Investigacion y Proyeccién Social de la
Universidad Privada de Pucallpa que suscribe;

HACE CONSTAR:

Que el docente: Lic. JESSICA DEL PILAR MELENDEZ NAVARRO, ha
participado en calidad de PONENTE, en el desarrolio de las actividades de
Proyeccion Social como “Servicio a la comunidad” denominada: Evento
artistico navidefio y de capacitacion - asesoria a pequefias empresas vy
tecnologias, en el Caserio Siete de Junio (ubicado a 8.5 km de la Plaza de
Yarinacocha - Carretera de San Francisco), llevado a cabo del 19 de
Noviembre al 18 de Diciembre del presente mes, tal como consta en el
INFORME N° 005-2010-UPP-DIyPS/DSC.

Se expide el presente documento a solicitud de la interesada para los
fines que estime conveniente.

Pucallpa, 30 de Diciembre del 2010.

Investigacion y
Proyeccian Social '

Registrada en:

Libro de Constancias 01
Actividad: 05 Péagina 03
N Di1-20(0-UPP/DIyPS

Jr. Coronel Portillo N° 298 y Huascar N° 697 / Telf.: 570670
Jr. Coronel Portillo N° 782 - 784 / Telf.: 575035
www.upp.edu.pe

1



PRODUCCION CIENTIFICA Y HUMANISTICA



RESOLUCION N° 007-2017-UPP-FCCyA

Pucallpa, 27 de febrero del 2018

VISTO:

Los Modulos Didacticos elaborados y presentados por los docentes de la Facultad de Ciencias Contables
y Administrativas, Escuela Profesional de Administracién de Negocios y Ciencias Contables y Financieras,
para el Semestre Académico 2017-1;

CONSIDERANDO:
Que, la Universidad Privada de Pucallpa, es una persona juridica de derecho privado, con autonomia de

ontribuye a la mejora en el proceso de ensefianza, permite a los docentes y alumnos desarrollar contenidos
didacticos y tener un dominio de los mismos;.

Que, los docentes que han elaborado los Modulos Didacticos, han dado muestras de esfuerzo y dedicacion
en bien de la formacion de los estudiantes de la Facultad de Ciencias Contables y Administrativas, por tanto
de la Universidad Privada de Pucallpa, y en mérito a ello y acorde a la politica institucional es conveniente
expresar nuestro reconocimiento vy;

Que, estando a las facultades conferidas al Decano de la Facultad de Ciencias Contables y Administrativas,
mediante Resolucion N° 094-2017-UPP/CU de fecha 01 de agosto de 2017;

SE RESUELVE:
~“PRIMERO: RECONOCER Y FELICITAR a los docentes de la Facultad de Ciencias Contables y
tAﬂg istrativas por haber presentado sus Mddulos Didacticos, el mismo que se detalla a continuacion:

'-_ g’: o DOCENTE MODULO
"i-j""ank Bollet Ramirez, Administracion General
L S.AL: /f Finanzas Internacionales ||
“T=="Dr. Lener Omar Panduro Rengifo Etica Profesional
Responsabilidad Social
Dr. Percy Rojas Medina Estadistica |
Estadistica li
Mg. Lila Ramirez Zumaeta Administracion |
Administracion de Recursos Humanos |
| Deontologia Profesional




Mg. Jessica Del Pilar Meléndez Navarro

Teoria de la Organizacion
Administracion de Recursos Humanos Il

Mg. Julio Garcia Ruiz

El Peru y el Sistema Internacional
Finanzas Internacionales |
Liderazgo y Emprendimiento

Mg. Jennifer Milagros Trujillo Pacaya

Legislacion Comercial e Industrial
Derecho Laboral

Mg. Margérita Emilia Torres Torres

Derecho Tributario

Mg. Ceésar Dolores Aliaga Rojas

Calidad Total y Reingenieria
Geopolitica de Negocios Internacionales

| Mg. Ronald Gamarra Salinas

Matematica Financiera |

| Mg. Nelson Ramirez Reategui

Globalizacion y Desarrollo Econémico
Planeamiento Estratégico

Mg. Daniel Lecca Torres

Ingles Comercial

Mg. José Wilson Mozombite Armas

Seminario de Administracion
Administracién de la Produccién |l

Mg. Bely Bonifacio Solis

Etica Profesional

Mg. Chemo Araujo Rengifo

Contabilidad Computarizada |
Contabilidad Computarizada Il

Mg. Neptali Stalin Diaz Zumaeta

Contabilidad Intermedia |
Contabilidad General 1]

Mg. Homar Lozano Lopez

Contabilidad Gubernamental
Formulacidn y Ajuste de Estados Financieros

CPCC. Eli Arturo Martel Chavez

Contabilidad Gerencial |
Contabilidad Gerencial

Lic. Adm. Abelino Ramirez Mozombite;

Control y Evaluacion de Empresas
Responsabilidad Social |

Mg. Manuel Damaso Cuentas Robles

Identidad e Interculturalidad
Antropologia Juridica

SEGUNDO: DAR A CONOCER la presente Resolucion al Vicerrector Académico, Decanatura, e interesados.

Interasadgs
Archivo

UNIVERSID@W!{ PUCALLPA
Ve 7z
o

weners ;

Arank Bollet Ramirez
DECAND FACULTAD CIENCIAS

CONTABLES Y ADMINISTRATIVAS

REGISTRESE, COMUNIQUESE y CUMPLASE.

SECRETARIO 6‘@
ACADEMICO
FACULTAD DE +—

CIENCIAS g

ZQ CONTABLES vy D)
ADMINISTRATIVAS/
> S-A.C;_/,




RESOLUCION N° 036-2017-UPP-FCCyA

Pucallpa, 16 de marzo del 2017

VISTO: -
Los Modulos Didacticos elaborados y presentados por los docentes de la Facultad de Ciencias Contables
dministrativas Escuela Profesional de Administracion de Negocios y Ciencias Contables y Financieras,

; _JJ erno académica, econéomica, normatlva y administrativa en e| marco de la Ley N° 30220, el Decreto
"fegis!aiiuc N° 882, Ley de Promocion de ia Inversion en la Educacion;

, Que, es politica de la Facultad promover la investigacién cientifica y la produccion intelectual y siendo una
de ellas la elaboracion de Modulos Didacticos, el que constituye un material valioso para el estudiante y
contribuye a la mejora en el proceso de ensefanza, permite a los docentes y alumnos desarrollar
contenidos didacticos y tener un dominio de los mismos;

Que, los docentes que han elaborado los Moddulos Didacticos, han dado muestras de esfuerzo vy
dedicacién en bien de la formacién de los estudiantes de la Facultad de Ciencias Contables vy
Administrativas, por tanto de la Universidad Privada de Pucallpa, y en mérito a ello y acorde a la politica
) DE ; Instltucmnal €s conveniente expresar nuestro reconocimiento y;
Our.~|es,thmdo a las facultades conferidas a la Decana de la Facultad de Ciencias Contables y
_ki\_ Adrffipistrativas, mediante Resolucion N° 001-2014-UPP/R de fecha 19 de agosto del 2014;
- (ke Y
* SE’RESUELVE:
PRIMERO: RECONOCER Y FELICITAR a los docentes de la Facultad de Ciencias Contables y
Administrativas por haber presentado sus Médulos Didacticos, el mismo que se detalla a continuacion:
DOCENTE i MODULO '
| Dr Walter Fernando Pineda Aguilar ' Metodologia de la Investigacion Cientifica N
Metodologia de la Investigacion Contable
| Seminario de Tesis

3.

' Dr Frank Bollet Ramirez, | Finanzas e Instituciones Financieras
Finanzas Internacionales |

' Dr Lener Omar Panduro Rengifo ~ | Metodologia del Trabajo Universitario

| Desarrollo Regional

' Dr Jaime Augusto Rojas Elescano Lengual

~Lengua il



| Dra Judith Davila Talepcio ' - | Etica
| Metodologia del Trabajo Universitario

| Dr Percy Rojas Medina | Estadistica |
| S ) | Estadisticali B - !
Mg Lila Ramirez Zumaeta Administracion F Fmancnera P !
Mg. Jessica Del Pilar Meléndez Navarro Marketing | -
N l | Administracion de Recursos Humanos |
f—WJhlio Garcia Ruiz - | El'Peru y el Sistema Internacional =
/nﬁ'-‘“ ng o ~ Geografia Econémica Internacional90h98 000
J/ r“’ﬁhig I nifer Mllagros Trujillo Pacaya Legislacion Comercial e Industrial - ___—,
(15 cutens U’" g | Derecho Laboral ]
“““W Lﬁ/ garita Emilia Torres Torres o 1 Leglslamon del Comercio Internacional ]
"/ | Derecho Administrativo y Constltumonal |
‘=Mg/ Cesar Dolores Aliaga ROJaS | ' Recursos Naf Naturales Peruanos ‘
Mg Ronald Gamarra Salinas _ - Matematica | -
Matematica Il
' Mg Daniel Lecca Torres o —Inglés Técnico | -
| | Inglés Técnico
Mg José Wilson Mozombite Armas | Administracion Pablica ]
| Eil Peru y el Sistema IntemaCIonal
' Mg Beli Bonifacio Solis - ' ‘Etica -
I' | Teoria de la Orgamzac:on
Mg Jonel Raul Manzano Mejia - Realldad Nacional y Reglonal -
Mg Hugo Panduro Sajaml o ] Audltona Tributaria -
Mg Felinto Reategun Huaman " Contabilidad Intermedia | a
Contabilidad Aplicada
M_g_Chemo Araujo RengifoQ ' Documentacion Contable -
| Finanzas |
/My Neptali Stalin Diaz Zumaeta ~ Contabilidad de Costos | o
i ‘ Contabilidad Superior | |
B! 'ﬁi]-g .,,_}:i;e:‘*_w:";r Lozano Lopez ' Contabilidad General | -
‘i “ 3) | Analisis e Interpretac:lon de Estados Fmanmeros
o Mg Sllv.a Vlrgmaa Montoya Torres “Contabilidad Computarlzada P
§.ACor Contabilidad Computarizada |I
‘CPCC Eli Arturo Martel Chavez " Auditoria Financiera Ii -
Contabmdad Superior Il
Econ Moderli, Mas Klg_ado ' o | Formulacién y Evaluacién de Proyectos |

Formulacion y Evaluacion de Proyectos I 1
. Macroeconomia ’
Lic Adm Edilberto Aliaga Rengifo El Perti y el Sistema Internacional
| Administracion Logistica .
Administracion | |
i | Administracion If
Lic. Adm Abelino Ramirez Mozombite; Reahdad Nac10nal y Reglonal

L|c Educ Herlin Ramirez Gonzales - Lengua I




SEGUNDO: DAR A CONOCER la presente Resolucion al Vicerrector Academico. Decanatura, e interesados.

REGISTRESE, COMUNIQUESE y CUMPLASE.

e
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EXPERIENCIA EN TESIS



FACULTAD DE
CIENCIAS EMPRESARIALES

“ANO DE LA LUCHA CONTRA LA CORRUPCION E IMPUNIDAD”

RESOLUCION N° 1328-2019 /UPeU-FCE-CF

Nafia, Lima, 24 de Julio de 2019

VISTO:

El expediente de Pinedo Greenwich, Jin Roder, identificado(a) con Cédigo Universitario N°
200210718 y Torres Coral Evelin, identificado(a) con Cédigo Universitario N© 201121952, de la Carrera
de Administracién y Negocios Internacionales, de la Escuela Profesional de Administracién, de la Facultad
de Ciencias Empresariales de la Universidad Peruana Union, sede de estudios Lima.

CONSIDERANDO:
Que la Universidad Peruana Union tiene autonomia académica, administrativa y
normativa, dentro del 4mbito establecido por la Ley Universitaria N° 30220 y el Estatuto de la Universidad;

Que la Facultad de Ciencias Empresariales de la Universidad Peruana Unién,
mediante sus reglamentos académicos y administrativos, ha establecido las formas y procedimientos para
la designacion o nombramiento del asesor del proyecto de tesis;

Que Pinedo Greenwich, Jin Roder y Torres Coral Evelin, han solicitado
designacion de asesor(a), encargado(a) de orientar y asesorar el proceso de la elaboracion, desarrollo y
ejecucion del proyecto de tesis;

Estando a lo acordado en la sesion del Consejo de la Facultad de Ciencias
Empresariales de la Universidad Peruana Unién, celebrada el 24 de Julio de 2019, y el Reglamento General
de Investigacion;

SE RESUELVE:
Designar a la Mg, Jessica Meléndez Navarro como ASESOR, para que oriente
y asesore el proceso de elaboracién, desarrollo y ejecucion del proyecto de tesis, presentado por Pinedo

Greenwich, Jin Roder y Torres Coral Evelin, otorgandoles un plazo méximo de seis (6) meses para el
proceso de asesoria en la elaboracion del proyecto y doce (12) meses para la ejecucién respectiva.

Registrese, comuniquese y archivese.

/7 .
W garioro &
'/Ju' io Cesar Reugﬂ'o/l’eﬁa

DECANO

~ /e .
T e

il

aritz:-a. Soledad Arana Rodriguez
SECRETARIA ACADEMICA

ce: - Interesado (2)
- Asesor
- Archivo (2)

Carretera Central Km. 19 Nafia. Telfs. 618-6300, Fax: 618-6339, Castilla 3564, Lima 1, Pert. e-mail:postmast@upeu.edu.pe
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Univarsidad Privada de Pucalipa
RESOLUCION N° 083-2017- UPP-FCCyA

Pucallpa, 27 de abril 2017

VISTO.

El expediente N° 1780 de fecha 21 de abril de 2017, presentado por los tesistas JUAN CARLOS
LAZARO GUILLERMO y ALEJANDRO SIFUENTES CHUMBER solicitando la obtencién de sus
Titulo Profesional de Licenciado en Administracién de Negocios mediante la modalidad de Tesis,
para lo cual solicitan el registro del titulo de sus Proyecto de Tesis y la designacion de su asesor,

CONSIDERANDO:

Que, el Art. 12° del Reglamento de Grados y Titulos de la Facultad de Ciencias Contables y
Administrativas, sefala que para la obtencién del titulo profesional, el bachiller precisara en su
solicitud dirigida al Decano de la Facultad, el tema de su Tesis y sugerira al profesor que debera ser

su asesor, quien lo orientara en la elaboracion de su Proyecto de Tesis, lo que se registrara en el
Libro de Proyectos de Tesis de la Facultad;

Que, estando a las facultades conferidas a la Decana de la Facultad de Ciencias Contables y
Administrativas, mediante Resolucion N° 001-2014-UPP/R de Fecha 19 de agosto de 2014 vy
ratificada mediante Resolucion N° 067-2016-UPP/CU de fecha 23 de noviembre de 2016;

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO.- Registrar en el Libro de Proyectos de Tesis de |a Facultad, el Titulo del
Proyecto de Tesis, denominado «EL CAPITAL HUMANO Y EL CAPITAL RELACIONAL EN LA

EMPLEABILIDAD DE LOS EGRESADOS DE LA UNIVERSIDAD PRIVADA DE PUCALLPA SAC,
2010-2016".

ARTICULO SEGUNDO.- DESIGNAR a la Mg. Jessica Del Pilar Meléndez Navarro
como asesora, quien debera orientar a los tesistas en la elaboracion de sus Proyecto de Tesis ¥y

posteriormente dara el visto bueno sujetandose a lo que le indica el Reglamento de Grados y Titulos
de la Facultad. ' '

ARTICULO TERCERO.- AUTORIZAR la elaboracion del Proyecto de Tesis, denominado: “EL
CAPITAL HUMANO Y EL CAPITAL RELACIONAL EN LA EMPLEABILIDAD DE LOS
EGRESADOS DE LA UNIVERSIDAD PRIVADA DE PUCALLPA SAC, 2010-2016", dentro de un
plazo maximo de treinta (30) dias laborables.

ARTICULO CUARTO.- COMUNICAR Ia presente resolucion a la asesoray a los interesados.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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